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Période examinée : de la précédente Validation au début de cette Validation : 13 aolt 2019 au
31 décembre 2022

Equipe de Validation :

Date butoir : 31 décembre 2022
Introduction

L’ITIE exige une supervision efficace par le groupe multipartite, y compris un groupe
multipartite qui fonctionne, ou sont représentés le gouvernement et les entreprises et
permettant la participation pleine, indépendante, active et efficace de la société civile.

Les exigences clés portant sur la supervision par le groupe multipartite comprennent :
(1.1) participation du gouvernement; (1.2) participation des entreprises; (1.3)
participation de la société civile, y compris le Protocole de I'ITIE sur la participation de la
société civile et (1.4) la mise en place et le fonctionnement d’un groupe multipartite.

L’objectif de ce modéle est de permettre la collecte d’informations auprés de membres
du GMP sur la mise en ceuvre de ces dispositions. Les parties | a IV de ce modéle doivent
étre complétés et envoyés au Secrétariat international au plus tard a la date de début de
la Validation.

Partie | : La supervision par le groupe multipartite traite de I'Exigence 1.4.b et doit étre
adoptée par le groupe multipartite avant d’étre envoyée au Secrétariat international.

Parties Il a IV: doivent étre remplies par chaque collége et envoyées au Secrétariat
international. Elles doivent étre présentées au GMP pour information.

L’équipe de Validation ménera des consultations virtuelles ou en personne pour collecter
des informations supplémentaires. En amont de la Validation, un appel a points de vue
des parties prenantes  sera lancé par le  Secrétariat international


https://eiti.org/fr/document/protocole-relatif-participation-societe-civile
https://eiti.org/fr/document/protocole-relatif-participation-societe-civile

Partie | : Supervision par le groupe multipartite

Cette partie doit étre remplie par le secrétariat national ou un groupe de travail du groupe
multipartite et doit étre adoptée par le GMP avant d’étre envoyée au Secrétariat international.

Membres du GMP et présences

1. Membres actuels du GMP. Merci de remplir le tableau ci-dessous. Ajouter des lignes le
cas échéant.

Participati
on aux
Membre/ | Membre réunions
Collége depuis le| Nom Poste Organisatio |Sexe |suivantes
suppléant | (MM/AA) n durant Ia
période
examinée
Collége de I'administration publique et assimilée
- . Ministére
Administratio
. 08/08/2 |Seglaro Abel . en charge
n publique et| Membre Président M 14
assimilée 0% SOME quconomie
- . Ministére
Administratio .
n publique et|Membre 83/204/ 2 Egg:,?\sNE Président 32 charge M 3
assimilée I’économie
Administratio . Ministére
. 08/08/2 |Setou Vice-
n publique et| Membre g4 COMPAORE  |Présidente |&N charge\F |7
assimilée des mines
. . ) Ministére
Administratio 31/03/2 |Souleymane |Vice-
n publique et Membre 021 KONATE président en c_harge M 3
D des mines
assimilée
Administratio Mabagari Ministére
n publique et|Suppléant COMB%\RI Suppléant |en charge |M 3
assimilée des mines
Administratio . . Ministére
. 13/04/2 | Moise Vice-
n publique et| Membre |5, OUEDRAOGO |président |SN charge/M |1
assimilée des mines
Administratio |Suppléant Ministére M 1
n p_ub_llgue et Alexis DAKUYO |Suppléant |en charge
assimilée des mines
. . Direction
Administratio P,
n publique et|Membre 82@08/2 gisvn,z\?)OGO Membre gzgerale M 0
assimilée douanes




Participati
on aux
Membre/ | Membre réunions
Collége depuis le| Nom Poste Organisatio |Sexe |suivantes
suppléant | (MM/AA) n durant Ia
période
examinée
. . Direction
Administratio . "
. 27/12/2 |Elie générale
n p_ub_llgue et| Membre 019 KALKOUMDO Membre des M 0
assimilée
douanes
.. . Direction
Administratio P
n publique et|Membre 18/03/2 Adama NANA | Membre generale M 0
s 022 des
assimilée
douanes
. . Direction
Administratio . "y
- - Frangois p générale
n p_ub_llgue et | Suppléant ZOUGRANA Suppléant des M 4
assimilée
douanes
Administratio Lassina gel’zr:g:zl;l)g
n p_ub_llgue et | Suppléant OUATTARA Suppléant des M 5
assimilée
douanes
Administratio Rémi ggneggl’g
n p_ub_llgue et | Suppléant TENKODOGO Suppléant des M 5
assimilée
douanes
Administratio - Dlref:tlon
n publique et|Suppléant William A Suppléant generale M 1
g KABORE des
assimilée
douanes
Administratio |Membre |16/11/2 | Mathias Membre Direction M 1
n publique et 022 KADIOGO générale
assimilée des
douanes
Administratio . Direction
. 08/08/2 | Moumouni o
n p_ub_llgue et | Membre 019 LOUGUE Membre gengraIeA M 0
assimilée des impots
Administratio Direction
. 20/04/2 | Daouda L
n p_ub_llgue et | Membre 022 KIRAKOYA Membre gengraIeA M 1
assimilée des impots
Administratio Issouf Direction
n p_ub_llgue et | Suppléant SAWADOGO Suppléant gem—.}ralg M 5
assimilée des impots
Administratio Mamadou Direction
n publique et|Suppléant Suppléant |générale M 2
g SERE o
assimilée des impots
Administratio Jean-Pierre Direction
n p_ub_llgue et | Suppléant GUELBEOGO Suppléant gengralg M 3
assimilée des impots




Participati

on aux
Membre/ | Membre réunions
Collége depuis le| Nom Poste Organisatio |Sexe |suivantes
suppléant | (MM/AA) n durant Ia
période
examinée
Administratio ) Lamoussa ) D[res:tion
n p_ub_llgue et | Suppléant YOUGBARE Suppléant gengralg M 5
assimilée des impots
Administratio Rogom Direction
n publique et|Suppléant Papanga Suppléant |générale M 1
assimilée ZANGRE des imp6ts
Direction
Administratio générale
n publique et|Membre 82{308/2 Sylvain SOME | Membre des mines |M 1
assimilée et de Ia
géologie
Direction
Administratio . générale
n p_ub_ligue et | Membre (2)2{105/2 ufgfl\leEGA Membre des mines |M 11
assimilée et de Ila
géologie
Direction
Administratio Leban M générale
n publique et|Suppléant DABIRE | Suppléant |des mines|M 5
assimilée et de Ia
géologie
Direction
Administratio Suppléant Patricia générale
n publique et e KOALA/ILBOU | Suppléante |des mines |F 1
assimilée DO et de Ia
géologie
Direction
Administratio générale du
n p_ub_ligue et | Membre 82@08/2 ?SAOSéIvanus Membre développe |M 0
assimilée ment
industriel
Direction
Administratio GA0USSOU générale du
n publique et|Suppléant KOBE Suppléant |développe |M 13
assimilée ment
industriel
Direction
Administratio générale du
n publique et|Suppléant Adama KINDA | Suppléant |développe |M 1
assimilée ment
industriel
Administratio géfg:;‘l’g du
n publique et|Suppléant Issa SAGNON | Suppléant dé M 2
e g éveloppe
assimilée ment




Participati

on aux
Membre/ | Membre réunions
Collége depuis le| Nom Poste Organisatio |Sexe |suivantes
suppléant | (MM/AA) n durant Ia
période
examinée
industriel
Direction
Administratio . générale du
. 03/10/2 |Boureima <
n p_ub_llgue et | Membre 022 OUEDRAOGO Membre développe |M 1
assimilée ment
industriel
Direction
Administratio . générale
. 08/08/2 |lIdrissa
n p_ub_llgue et | Membre 019 KOUANDA Membre des o M 2
assimilée collectivités
territoriales
Direction
Administratio Ludovic générale
n p_ub_llgue et | Suppléant MINOUNGOU Suppléant |des o M 12
assimilée collectivités
territoriales
Direction
Administratio générale
n publique et|Membre Issouf KONGO |Suppléant |des M 3
assimilée collectivités
territoriales
Association
Administratio Jérome des
n publigue et|Membre 08/08/2 Timbila Membre rpun|0|pal|t M 0
e 019 és du
assimilée ROUAMBA .
Burkina
Faso
Association
. . des
ﬁdmdgllist[]a;u%t Suppléant Bintou Suppléante municipalit F 7
pubtiq e SARA/KASSA | SUPP és du
assimilée .
Burkina
Faso
Association
- . des
Administratio . C
. P Ibrahim Ag < municipalit
n p_ub_llgue et | Suppléant ATTAHIR Suppléant és du M 4
assimilée .
Burkina
Faso




Participati

on aux
Membre/ | Membre réunions
Collége depuis le| Nom Poste Organisatio |Sexe |suivantes
suppléant | (MM/AA) n durant Ia
période
examinée
Association
Administratio Thomas ?neusnicipalit
n p_ub_llgue et | Suppléant POUYA Suppléant és du M 1
assimilée .
Burkina
Faso
Administratio Association
. 08/08/2 | K. Eric des régions
n publique et| Membre |44 TIEMTORE Membre | 4 Burkina|[M |3
assimilée
Faso
Administratio Assoc[a’glon
n publique et|Suppléant G. Jean Suppléant des regions M 8
. g NIKIEMA du Burkina
assimilée
Faso
. . Association
ﬁdpml:rt;llis;[iu%t Suppléant Abdramane Suppléant des régions M 2
A OUEDRAOGO du Burkina
assimilée
Faso
Association
des
Administratio . banques et
. 08/08/2 | Mamadi p .
n p_ub_llgue et | Membre 019 NAPON Membre établissem |M 13
assimilée ents
financiers
du Burkina
Banque
Administratio . centrale
n publique et|Membre 08/08/2 |Ahmed Racine Membre des Etats|M 1
A 019 YAGO Y
assimilée de I'Afrique
de I'Ouest
Administratio | Membre |20/05/2 |Sibiri TRAORE |Membre Banque M 6
n publique et 020 centrale
assimilée des Etats
de I'Afrique
de I'Ouest
Banque
Administratio centrale
ini i -
. 01/02/2 | Gninignou des Etats
n p_ub_llgue et | Membre 021 TEBY Membre de I'Afrique M 10
assimilée de I'Ouest

Collége des sociétés miniéres




Participati

on aux
Membre/ | Membre réunions
Collége depuis le| Nom Poste Organisatio |Sexe |suivantes
suppléant | (MM/AA) n durant Ia
période
examinée
Sociétés 08/08/2 |Sirinatou lamgold
miniéres Membre 1519 DABO Membre | essakane |T |10
Sociétés P . . lamgold
minieres Suppléant Kalid KERE Suppléant Essakane M 5
Sociétés B Stéphane ) lamgold
miniéres Suppleant PAKODTOGO |SuPPleant e cokane |M |2
Cenz ENDEAVOU
Sociétés Membre |08/08/2 |\cooufSANOU |Membre  |R (Houndé|M |2
miniéres 019
et Karma)
Sociétés ENDEAVOU
Y Suppléant Constant BAKI | Suppléant |R (Houndé M 1
miniéres
et Karma)
Sociétés 08/08/2 | Bernard Norgold
miniéres Membre | 51q SEREME Membre | commay (M |15
2az SEMAFO
Sociétés 08/08/2 | ..
minieres Membre 019 Séka KY Membre (Mana et|M 13
Boungou)
Sociétés 08/08/2 | Moustapha
miniéres Membre 019 TOUMA Membre Roxgold M 15
s . Chambre
Sociétés 08/08/2 | Toussaint .
miniéres Membre 019 BAMOUNI Membre des ml_nes M 13
du Burkina
Collége de la société civile
Centre pour
la
P 08/08/2 | Agnés Gouvernan
Société civile | Membre 019 KABORE Membre ce F 4
Démocratiq
ue
Centre pour
la
i s . Thomas . Gouvernan
Société civile |Suppléant OUEDRAOGO Suppléant ce M 2
Démocratiq
ue
Centre pour
la
iorz s . Anselme . Gouvernan
Société civile |Suppléant SOMDA Suppléant ce M 1
Démocratiq
ue

10




College

Membre/

suppléant

Membre
depuis le
(MM/AA)

Nom

Poste

Organisatio
n

Sexe

Participati
on aux
réunions
suivantes
durant Ia
période
examinée

Société civile

Membre

08/08/2
019

Jonas HIEN

Membre

Organisatio
n pour le
Renforcem
ent des
Capacités
et de
Développe
ment

18

Société civile

Membre

08/08/2
019

Etienne
ZOUNGRANA

Membre

Organisatio
n pour le
Renforcem
ent des
Capacités
et de
Développe
ment

11

Société civile

Membre

01/04/2
022

Richard
TIENDREBEOG
(0]

Membre

Réseau
National de
Lutte Anti-
Corruption

Société civile

Membre

08/08/2
019

Hamidou
Baba TRAORE

Membre

Corporation
Nationale
des
Artisans et
exploitants
de Petites
Mines

17

Société civile

Membre

08/08/2
019

Frangoise
PIOUPARE

Membre

Publiez Ce
Que Vous
Payez

18

Société civile

Membre

08/08/2
019

Annonciata
OUMSAORE/T
HIOMBIANO

Membre

Association
des
Femmes du
secteur
Minier
Burkina
Faso

au

Société civile

Suppléant
e

Lucie
KABRE/KABO
RE

Suppléante

Association
des
Femmes du
secteur
Minier
Burkina
Faso

au

11




Participati
on aux
Membre/ | Membre réunions
Collége depuis le| Nom Poste Organisatio |Sexe |suivantes
suppléant | (MM/AA) n durant Ia
période
examinée
Association
08/08/2 des
Société civile | Membre /08/ Parfait SILGA | Membre Journaliste |M 7
019 s du
Burkina
Association
des
Société civile |Suppléant Elie KABORE |Suppléant |Journaliste |M 5
S du
Burkina
Association
08/08/2 |Zoubaviél des
Société civile | Membre 019 David DABIRE Membre ;ournallstctjeu M 7
Burkina
Association
Suppléant Rokiatou des
Société civile e OUATTARA Suppléante ;ournallst;}u F 6
Burkina

2. Modifications dans la composition du GMP pendant la période examinée et raison (c’est-
a-dire si certaines personnes ont été membres du GMP pendant la période examinée
mais ne le sont plus). Merci de remplir le tableau ci-dessous. Ajouter des lignes le cas

échéant
R Nom du membre A smas G . p
College précédent membre du GMP | Raison Remplacé par
le (MM/AA)
Administration Seglaro Abel
publique et SOME 05/03/2022 Affectation Nicolas KOBIANE
assimilée
Admﬁnistration Setou '
pub_hq_u? et COMPAORE 31/03/2021 Affectation Souleymane KONATE
assimilée
Administration Souleymane
publique et KONATE 13/04/2022 Affectation Moise OUEDRAOGO
assimilée
Admjnistration Adama _ .
pub_llq'u’e et SAWADOGO 27/12/2019 Retraite Elie KALKOUMDO
assimilée
Admﬁnistration Elie _
pub_hq_@ et KALKOUMDO 18/03/2022 Affectation Adama NANA
assimilée
Administration Adama NANA 16/11/2022 Affectation Mathias KADIOGO
publique et
assimilée

12




= Nom du membre o EERE Gl . .
College précédent membre du GMP | Raison Remplacé par
le (MM/AA)
Administration Moumouni
publique et 05/01/2022 Retraite Daouda KIRAKOYA
L LOUGUE
assimilée
Administration
publique et | Sylvain SOME 26/05/2021 Affectation Nicolas KAGAMBEGA
assimilée
Adm.inistration Sa Sylvanus . Boureima
pub_llq'u/e et TRAORE 03/10/2022 Affectation OUEDRAOGO
assimilée
Administration .
publique et ézg‘gd Racine Affectation Sibiri TRAORE
assimilée 04/02/2020
Administration
publique et | Sibiri TRAORE 01/02/2021 Affectation Gninignou TEBY
assimilée
Société civile Etienne Richard
ZOUNGRANA 19/10/2021 Déces TIENDREBEOGO
3. Groupes de travail et comités techniques du GMP. Si le groupe multipartite a mis en place

des groupes de travail ou des comités, merci de décrire brievement leur mandat et
d’indiquer qui en sont les membres.

L’article 09 du réglement intérieur du Comité de pilotage a prévu trois groupes de travail qui sont le

groupe

de travail collecte des données, le groupe de travail renforcement des capacités et le groupe

de travail Communication.

1. Le Groupe de travail Collecte des Données est chargé de :

2. Le

déterminer les sociétés miniéres couvertes par I’exercice de conciliation dans les rapports ITIE
du Burkina Faso ;

déterminer les catégories de revenus couvertes par les rapports ITIE dans le respect des régles
de I'lTIE ;

déterminer la période sur laquelle portera I'exercice de collecte et de conciliation ;

approuver les formulaires de déclaration des paiements versés par les sociétés miniéres au
Burkina Faso et les recettes percues par les entités étatiques desdites sociétés ;

élaborer selon les régles de I'ITIE internationale, les termes de référence du consultant
indépendant chargé de la production des rapports de conciliation des données ;

superviser le processus d’appel d’offre et le recrutement du consultant indépendant ;
examiner les rapports préliminaires, provisoires et définitifs du consultant indépendant ;
déterminer les flux financiers a prendre en compte dans I'exercice de conciliation dans les
rapports ITIE du Burkina Faso ;

déterminer le niveau de désagrégation des données des rapports de conciliation ;

fournir les données sur les recettes miniéres ;

fournir les états sur les autorisations et titres miniers, les contrats et/ou conventions miniers ;
fournir les informations sur les quantités de production et d’exportation des ressources
extractives ;

fournir les identités des propriétaires réels des sociétés extractives ;

fournir les statistiques sur I'emploi dans le secteur extractif.

Groupe de travail Communication est chargé de :

déterminer les canaux et supports de communication sur I'lTIE ;
déterminer les modalités de dissémination des rapports ITIE ;
simplifier les rapports ITIE ;

13




concevoir et d’animer le site web de I'lTIE-BF ;

partager des informations, des connaissances et des bonnes pratigues dans le secteur
minier ;

générer, collecter et d’améliorer la qualité de l'information sur le secteur minier et la
communiquer entre les acteurs ;

coordonner la publication des données ouvertes a la source.

3. Le Groupe de travail Renforcement des capacités est chargé d’élaborer une stratégie de

renforcement des capacités puis de superviser sa mise en ceuvre. Cette stratégie inclura
notamment les points suivants :

la compréhension de l'industrie extractive, de ses revenus, de sa fiscalité, des rbles et des
responsabilités des acteurs du secteur extractif ;

le renforcement des capacités des organisations de la société civile pour leur permettre de
remplir de facon plus efficiente leur mandat ;

le renforcement des capacités des entités de reporting pour leur permettre de remplir
correctement les formulaires de déclaration ITIE.

Au cours de la période sous revue ces groupes de travail n’ont pas fonctionné, néanmoins le Comité
de pilotage a mis en place des groupes de travail ad hoc. Il s’agit du :

comité ad hoc de validation chargé de conduire la préparation de la validation 2023 du
Burkina Faso :

https ://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-2022-cp-itie-portant-creation-attributions-
composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/

https ://itie-bf.bf/download/deliberation-n-003-2022-cp-itie-portant-nomination-des-
membres-du-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/ ;

groupe de travail pour [I'élaboration du rapport ITIE-BF 2020: https://itie-
bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-
attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-

31-mai-2021/

groupe de travail pour I’élaboration du rapport de cadrage du rapport de I'lTIE-BF de I' année
2021 : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-
organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-
cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/

groupe de travail pour I'opérationnalisation de la propriété effective et de la déclaration par
projet : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-
2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technigue-de-
reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/

groupe de travail pour I'élaboration du décret sur la propriété effective: https://itie-
bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-
attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-
propriete-effective-dans-le/

groupe de travail pour I'élaboration du rapport d’avancement 2019 et du plan de travail 2020-
2022 : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-
dun-comite-technigue-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-
2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/

groupe de travail pour I’élaboration du rapport d’avancement 2020 et du plan de travail 2021-
2023: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-
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https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-2022-cp-itie-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-2022-cp-itie-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-003-2022-cp-itie-portant-nomination-des-membres-du-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-003-2022-cp-itie-portant-nomination-des-membres-du-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/

dun-comite-technigue-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-
2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/

compte rendu des travaux: https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-des-travaux-du-ra-
2020-et-du-pat-2021-2023/

groupe de travail sur les questions genres mis en place par le Comité de pilotage du 10 juillet
2020 composé des trois colléges pour proposer une feuille de route sur le genre (voir pages 1
et 2 du compte rendu de la session du Comité de pilotage du 10 juillet 2020) https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-

linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/

groupe de travail pour I’élaboration du rapport d’avancement 2021 et du plan de travail 2022-
2024 . https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-007 3-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-
portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-
daction-2022-2024-de-litie-bf/

compte rendu des travaux: https://itie-bf.bf/download/rapport-delaboration-du-rapport-
annuel-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-avril-2022/

Termes de Référence et pratiques du GMP

4. Lien(s) vers les Termes de Référence du GMP accessibles au public et/ou autre

documents reflétant les dispositions de I'Exigence 1.4.b.

Les textes qui gouvernent le fonctionnement du Comité de pilotage sont matérialisés par :

Le réglement intérieur du Comité de pilotage : https ://itie-bf.bf/download/reglement-interieur-
revise-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-
itie-24-07-2019/

Décret portant création du Comité de pilotage de I'ITIE et son modificatif : https ://itie-
bf.bf/download/decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-
attributions-composition-organisation-et-fonctionnement-dun-copil-pour-litie/

https ://itie-bf.bf/download/decret-n-2009-528-pres-pm-mef-mce-portant-modification-du-
decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-attributions-
composition-organisation-et-fonctionnemen/

Arrété portant nomination des membres du Comité de pilotage: https://itie-
bf.bf/download/nouveau-arrete-portant-nomination-des-membres-du-comite-de-pilotage-de-

litie-bf/

Décret portant création du comité de supervision de I'ITIE Burkina Faso: https ://itie-
bf.bf/download/decret-n-2008-810-pres-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-
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https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-des-travaux-du-ra-2020-et-du-pat-2021-2023/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-des-travaux-du-ra-2020-et-du-pat-2021-2023/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/rapport-delaboration-du-rapport-annuel-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/rapport-delaboration-du-rapport-annuel-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/reglement-interieur-revise-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-24-07-2019/
https://itie-bf.bf/download/reglement-interieur-revise-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-24-07-2019/
https://itie-bf.bf/download/reglement-interieur-revise-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-24-07-2019/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-attributions-composition-organisation-et-fonctionnement-dun-copil-pour-litie/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-attributions-composition-organisation-et-fonctionnement-dun-copil-pour-litie/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-attributions-composition-organisation-et-fonctionnement-dun-copil-pour-litie/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2009-528-pres-pm-mef-mce-portant-modification-du-decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-attributions-composition-organisation-et-fonctionnemen/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2009-528-pres-pm-mef-mce-portant-modification-du-decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-attributions-composition-organisation-et-fonctionnemen/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2009-528-pres-pm-mef-mce-portant-modification-du-decret-n-2008-811-pres-pm-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creation-attributions-composition-organisation-et-fonctionnemen/
https://itie-bf.bf/download/nouveau-arrete-portant-nomination-des-membres-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/nouveau-arrete-portant-nomination-des-membres-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/nouveau-arrete-portant-nomination-des-membres-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2008-810-pres-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creationattributioncomposition-et-fonctionnement-du-comite-de-supervision-de-litie/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2008-810-pres-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creationattributioncomposition-et-fonctionnement-du-comite-de-supervision-de-litie/

creationattributioncomposition-et-fonctionnement-du-comite-de-supervision-de-litie/

Arrétés portant créations des comités locaux de I'ITIE Burkina Faso? :

v

Batié : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-07-matdsi-rcsuo-pnbl-hc-bat-cab-du-18-
octobre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-
local-de-litie-dans-la-commune-de-batie/

Niankorodougou : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-005-matdsi-rcas-plrb-hc-du-
16-septembre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-
comite-local-de-litie-dans-le-departement-de-gogo-province-du-zoundw/

Bagassi: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-003-matd-rbmh-pbl-hc-brm-cab-du-
14-mars-2017portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-
les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/

Yalgo : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-17-matdsi-rcnr-pnmt-hc-cab-du-19-
octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-
les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune/

Zabré: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-021-matdsi-rces-pblg-hc-tnk-du-27-
septembre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-le-
departement-de-zabre/

Gorom-gorom :  https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-015-matdsi-r-shl-p-udl-hc-gg-
sg-du-17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-
commune-urbaine-de-gorom-goromde-namissiguima/

Markoye :  https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-016-matdsi-rshl-p-udl-hc-gg-sg-du-
17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-
commune-rurale-de-markoye/

Houndé : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-03-matd-rhbs-ptuy-hc-sg-du-10-
fevrier-201 7-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/

Namissiguima : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-014-matdsi-rcrd-pl-hc-sg-
portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-de-

namissiguima/

Sabcé: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-009-matdsi-rcnr-pbam-hc-kgs-sg-du-
23-aout-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-
local-de-litie-dans-la-commune-de-sabce/

Gogo :https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-003-matdsi-rcsd-pnzw-hc-portant-
creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-le-
departement-de-gogo-province-du-zoundweogo-au-burkina-faso/

1 Le Comité de pilotage a décidé de la suppression des comités locaux en sa session du 18 février 2021
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-

du-18-fevrier-2021/
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https://itie-bf.bf/download/decret-n-2008-810-pres-mef-mce-du-17-decembre-2008-portant-creationattributioncomposition-et-fonctionnement-du-comite-de-supervision-de-litie/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-07-matdsi-rcsuo-pnbl-hc-bat-cab-du-18-octobre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-la-commune-de-batie/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-07-matdsi-rcsuo-pnbl-hc-bat-cab-du-18-octobre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-la-commune-de-batie/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-07-matdsi-rcsuo-pnbl-hc-bat-cab-du-18-octobre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-la-commune-de-batie/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-005-matdsi-rcas-plrb-hc-du-16-septembre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-le-departement-de-gogo-province-du-zoundw/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-005-matdsi-rcas-plrb-hc-du-16-septembre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-le-departement-de-gogo-province-du-zoundw/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-005-matdsi-rcas-plrb-hc-du-16-septembre-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-le-departement-de-gogo-province-du-zoundw/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-003-matd-rbmh-pbl-hc-brm-cab-du-14-mars-2017portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-003-matd-rbmh-pbl-hc-brm-cab-du-14-mars-2017portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-003-matd-rbmh-pbl-hc-brm-cab-du-14-mars-2017portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-17-matdsi-rcnr-pnmt-hc-cab-du-19-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-17-matdsi-rcnr-pnmt-hc-cab-du-19-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-17-matdsi-rcnr-pnmt-hc-cab-du-19-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-021-matdsi-rces-pblg-hc-tnk-du-27-septembre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-le-departement-de-zabre/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-021-matdsi-rces-pblg-hc-tnk-du-27-septembre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-le-departement-de-zabre/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-021-matdsi-rces-pblg-hc-tnk-du-27-septembre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-le-departement-de-zabre/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-015-matdsi-r-shl-p-udl-hc-gg-sg-du-17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-urbaine-de-gorom-goromde-namissiguima/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-015-matdsi-r-shl-p-udl-hc-gg-sg-du-17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-urbaine-de-gorom-goromde-namissiguima/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-015-matdsi-r-shl-p-udl-hc-gg-sg-du-17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-urbaine-de-gorom-goromde-namissiguima/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-016-matdsi-rshl-p-udl-hc-gg-sg-du-17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-rurale-de-markoye/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-016-matdsi-rshl-p-udl-hc-gg-sg-du-17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-rurale-de-markoye/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-016-matdsi-rshl-p-udl-hc-gg-sg-du-17-octobre-2016-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-rurale-de-markoye/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-03-matd-rhbs-ptuy-hc-sg-du-10-fevrier-2017-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-03-matd-rhbs-ptuy-hc-sg-du-10-fevrier-2017-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2017-03-matd-rhbs-ptuy-hc-sg-du-10-fevrier-2017-portant-creation-du-comite-local-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-au-burkina-faso-dans-la-commune-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-014-matdsi-rcrd-pl-hc-sg-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-de-namissiguima/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-014-matdsi-rcrd-pl-hc-sg-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-de-namissiguima/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-014-matdsi-rcrd-pl-hc-sg-portant-creation-du-comite-local-de-litie-au-burkina-faso-dans-la-commune-de-namissiguima/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-009-matdsi-rcnr-pbam-hc-kgs-sg-du-23-aout-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-la-commune-de-sabce/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-009-matdsi-rcnr-pbam-hc-kgs-sg-du-23-aout-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-la-commune-de-sabce/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-009-matdsi-rcnr-pbam-hc-kgs-sg-du-23-aout-2016-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-la-commune-de-sabce/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-003-matdsi-rcsd-pnzw-hc-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-le-departement-de-gogo-province-du-zoundweogo-au-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-003-matdsi-rcsd-pnzw-hc-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-le-departement-de-gogo-province-du-zoundweogo-au-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2016-003-matdsi-rcsd-pnzw-hc-portant-creation-attribution-composition-et-fonctionnement-du-comite-local-de-litie-dans-le-departement-de-gogo-province-du-zoundweogo-au-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-18-fevrier-2021/nn
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-18-fevrier-2021/nn

5. Date a laquelle le GMP a adopté ses derniers Termes de Référence ou document
similaire reflétant les dispositions de I'Exigence 1.4.b de I'ITIE.

Le GMP a adopté son dernier réglement intérieur le 24 juillet 2019.

6. Politiques et pratiques du GMP. Merci de remplir le tableau ci-dessous.
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Eléments des Termes de Référence du GMP (1.4.b)

Ou la politique est-elle
documentée ? (par ex.
«TdR du GMP, section
3» ou « Décret
Présidentiel n 100 »)

Décrire brievement les pratiques pour Ila
période examinée. Expliquer les écarts entre
TdR et pratiques.

Role, responsabilités et droits du GMP

Définition du rble, des
responsabilités et des
droits du GMP et de ses
membres.

Décret 2008-811 du 17
décembre 2008, articles
2,5 et 13.

Décret 2009-528 du 17
juillet 2009, article 4.

Réglement intérieur du
Comité de pilotage,
articles 7, 10, 11, 12,
20, 21, 23 et 25.

Les robles, responsabilités et droits ont été
respectés dans le fond et la forme sur la
période évaluée.

A titre d’exemple :

- 18 sessions ordinaires et
extraordinaires du Comité de pilotage ont été
tenues;

- les rapports ITIE des années 2018,
2019, et 2020 ont été adoptés et publiés ;

- les plans d’action 2020-2022, 2021-
2023 et 2022-2024 ont été adoptés et
publiés ;

- les rapports d’avancements 2019,
2020 et 2021 ont été adoptés et publiés.

Respect du code de

conduite de
I’Association  ITIE, vy
compris traitement
réservé aux conflits
d’intérét.

Réglement intérieur du
Comité de pilotage,
article 23.

Le code de conduite a été respecté dans le
fond et la forme.

Adoption de plans de travail et supervision de la mise

en csuvre

Adoption des plans de
travail annuels.

Réglement intérieur du
Comité de pilotage,
article 7.

Le plan de travail est élaboré et adopté par le
Comité de pilotage selon le processus suivant :

- une réunion de cadrage est organisée
pour donner les directives et les échéances
d’élaboration du plan de travail triennal ;

- un groupe de travail est mis en place
pour collecter, traiter les informations en vue
d’élaborer le projet du plan de travail triennal ;

- le projet du plan de travail triennal est
soumis a I'adoption du Comité de pilotage. (Voir
annexe 2 du plan de travail 2022-2024)

A titre d’exemple, voir le compte rendu
d’élaboration du plan de travail 2022-2024
https://itie-bf.bf/download/rapport-

delaboration-du-rapport-annuel-davancement-
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https://itie-bf.bf/download/rapport-delaboration-du-rapport-annuel-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/rapport-delaboration-du-rapport-annuel-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-avril-2022/

2021 -et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-
avril-2022/ .

Pour la période sous revue, le Comité de
pilotage a adopté :

- le plan de travail 2020-2022 lors de sa
session du 08 juin 2020 :

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-
pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/

- Le plan de travail 2021-2023 lors de sa
session du 22 juin 2021 :

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-
pilotage-de-litie-du-22-juin-2021/.

- le plan de travail 2022-2024 lors de sa
session du 27 avril 2022 :
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-
comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/

Supervision du
processus de
déclarations ITIE et
engagement dans la
Validation, y compris

adoption des TdR de
I’Administrateur
Indépendant et
Rapports ITIE.

des

Décret 2008-811 du 17
décembre 2008, article
13.

Réglement intérieur du
Comité de pilotage,
article 7.

Le GMP exerce une supervision efficace de la
mise en ceuvre de I'ITIE, a travers notamment :

- la mise en place du Comité ad hoc chargé
de la préparation de la validation 2023 du
Burkina Faso :

https ://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-

2022-cp-itie-portant-creation-attributions-

composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-
hoc-de-validation-du-burkina-faso/

https ://itie-bf.bf/download/deliberation-n-003-
2022-cp-itie-portant-nomination-des-membres-
du-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/

Ce comité ad hoc a été installé le 25 mars
2022,

https ://itie-bf.bf/download/extrait-du-journal-
sidwaya-du-28-mars-2022-sur-linstallation-du-
comite-ad-hoc-de-la-validation/

https ://youtu.be/4ENOtJ63qHU

- l'adoption du calendrier de la validation du
Burkina Faso https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-extraordinaire-du-comite-
de-pilotage-de-litie-bf-du-06-mai-2022/ ;

- l'adoption du dossier de la validation 2023
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https://itie-bf.bf/download/rapport-delaboration-du-rapport-annuel-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/rapport-delaboration-du-rapport-annuel-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-22-juin-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-22-juin-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-22-juin-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-2022-cp-itie-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-2022-cp-itie-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-2022-cp-itie-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-001-2022-cp-itie-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-003-2022-cp-itie-portant-nomination-des-membres-du-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-003-2022-cp-itie-portant-nomination-des-membres-du-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/deliberation-n-003-2022-cp-itie-portant-nomination-des-membres-du-comite-ad-hoc-de-validation-du-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/extrait-du-journal-sidwaya-du-28-mars-2022-sur-linstallation-du-comite-ad-hoc-de-la-validation/
https://itie-bf.bf/download/extrait-du-journal-sidwaya-du-28-mars-2022-sur-linstallation-du-comite-ad-hoc-de-la-validation/
https://itie-bf.bf/download/extrait-du-journal-sidwaya-du-28-mars-2022-sur-linstallation-du-comite-ad-hoc-de-la-validation/
https://youtu.be/4ENOtJ63qHU
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-06-mai-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-06-mai-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-06-mai-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-06-mai-2022/

https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-
de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-
comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-
decembre-2022/

- l'adoption des termes de référence pour le
recrutement de I'administrateur
indépendant chargé d’élaborer les
rapports ITIE 2018, 2019, 2020 et 2021 :

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-

la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-itie-du-27-
decembre-2019/

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-
pilotage-de-litie-du-18-fevrier-2021/

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-
du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-

2022/

-I’adoption des rapports de cadrage pour les
rapports ITIE 2018, 2019, 2020 et 2021 :
https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-
pilotage-de-litie-du-24-septembre-2020/

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-deuxieme-session-extraordinaire-de-comite-
de-pilotage-de-litie-du-2-novembre-2021/

https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
troisieme-session-ordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-litie-bf-du-24-aout-2022/

I'adoption des rapports ITIE des années 2018,
2019 et 2020 :

I'adoption du rapport ITIE 2018 : https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-
session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-
21-decembre-2020/

I'adoption du rapport ITIE 2019 : https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-
session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-de-lannee-2021-du-
burkina-faso-tenue-le-11-fev/

I'adoption du rapport ITIE 2020 : https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-
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https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-18-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-18-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-18-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-24-septembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-24-septembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-24-septembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-extraordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-2-novembre-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-extraordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-2-novembre-2021/
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session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-
du-16-fevrier-2022/

Régles et procédures pour la gouvernance interne

Processus de prise de
décisions inclusif dans
tous les aspects de la
mise en ceuvre, avec
chaque collége traité en
tant que partenaire et

ayant la  possibilité
d’évoquer des
questions.

- Décret 2008-
811 du 17 décembre
2008, articles 9 et 10.

- Réglement
intérieur du Comité de
pilotage, article 18.

Tous les membres du Comité de pilotage ont
toujours eu librement la possibilité de présenter
des sujets ou des points de vue au cours des
différents débats.

Conformément aux différents textes qui
régissent le Comité de pilotage, les décisions
ont toujours été prises par consensus.

Session du 27 décembre 2019 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-
session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-itie-du-27-decembre-

2019/

Session du 20 mai 2020 https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-
session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-
du-20-mai-2020/

Session des 09, 16 et 17 juin 2020
https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-
pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/

Session du 10 juillet 2020 https ://itie-
bgroupef.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-

2020/

Session du 24 septembre 2020 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-

session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-
du-24-septembre-2020/

Session du 27 octobre 2020 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-
session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-
27-octobre-2020/

Session du 21 décembre 2020 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-
session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-
21-decembre-2020/
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Session du 18 février 2021 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-
session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-
du-18-fevrier-2021/

session du 22 juin 2021 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-
session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-
du-22-juin-2021/

Session du 1er octobre 2021 https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-
session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-
du-1er-octobre-2021/

Session du 02 novembre 2021 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-
session-extraordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-du-2-novembre-2021/

Session du 22 décembre 2021 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-
session-extraordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-du-22-decembre-2021/

Session du 16 février 2022 https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-
session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-
du-16-fevrier-2022/

Session du 27 avril 2022_ https ://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-
session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-de-
pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/

Session du 6 mai 2022_  https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-
session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
litie-bf-du-06-mai-2022/

Session du 24 aolt 2022 https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-
session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-
bf-du-24-aout-2022/

Session du 08/12/2022 https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-
session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-
bf-du-08-decembre-2022/

Procédures
nomination

pour
et

la
le

- Décret 2009-
528 du 17 juillet 2009,

Les membres du collége de I'administration
publique et assimilés sont désignés par les
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remplacement des
représentants au GMP, y
compris les suppléants

article 3.

- Reglement
intérieur du Comité de
pilotage, articles 3, 4, 5
et 6.

- Code de conduite des

représentants de la
société civile au comité
de pilotage de [litie

Burkina Faso, articles 8,
9, 10.

https://itie-
bf.bf/download/code-de-
conduite-des-
representants-de-la-
societe-civile-au-comite-

départements ministériels intervenant dans le
secteur minier.

La durée de leur mandat est liée a la durée de
leur fonction.

Au cours de la période sous revue, il y a eu onze
(11) remplacements des membres du comité
de pilotage représentant le gouvernement :

- Décret de nomination de DGD
https ://itie-bf.bf/download/decret-n-2022-
0019-pres-trans-pm-mefp-du-28-mars-2022-
portant-nomination-dun-directeur-general-de-la-

douane/

- Lettre DGD https://itie-
bf.bf/download/lettre-dinformation-du-25-

novembre-2022-au-directeur-general-des-
douanes-dgd-sur-sa-qualite-de-membre-au-

de-pilotage-de-litie-bf-02-

comite-de-pilotage-de-litie-bf/

mai-2019/

- Termes de références
pour la mise en place
d’un organe de
coordination des actions
du secteur extractif dans
le cadre de [I'ITIE-BF,
point 4. https ://itie-
bf.bf/download/projet-
de-termes-de-references-
pour-la-mise-en-place-
dun-organe-de-
coordination-des-actions-

nomination de DGD en conseil de ministres:
https://www.sig.bf/2022/11/compte-rendu-du-
conseil-des-ministres-du-mercredi-16-
novembre-2022/

- Lettre SGMEFP : https ://itie-
bf.bf/download/note-dinformation-au-
nouveau-secretaire-general-du-ministere-de-
leconomie-des-finances-et-de-la-prospective-
sur-sa-qualite-de-membre-et-president-de-
president-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf/

Décret de nomination du SGMEFP: https://itie-
bf.bf/download/decret-n2022-0123-pres-

du-secteur-extractif-
dans-le-cadre-de-litie-bf/

trans-pm-mefp-du-04-mai-2022-portant-
nomination-dun-secretaire-general/

- Lettre SGMEMC : https ://itie-
bf.bf/download/note-dinformation-du-12-
avril-2021-au-nouveau-secretaire-general-
du-ministere-de-lenergie-des-mines-et-des-
carrieres-sur-sa-qualite-de-membre-et-de-
vice-president-de-president-du-comite-de-

pilota/

Décret de nomination SGMEMC : https://itie-
bf.bf/download/decret-n2021-0225-pres-pm-
memc-du-14-avril-2021-portant-nomination-
dun-secretaire-general/

- Lettre SGMMC : https ://itie-
bf.bf/download/note-dinformation-au-
secretaire-general-du-ministere-des-mines-
et-des-carrieres-sur-sa-qualite-de-membre-
et-de-vice-president-au-comite-de-pilotage-

de-litie-bf/
Décret de nomination SGMMC :

https://itie-
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bf.bf/download/decret-n2022-0091-pres-trans-
pm-mmec-du-27-avril-2022-portant-nomination-
dun-secretaire-general/

- Lettre DGI : https ://itie-
bf.bf/download/lettre-du-27-avril-2022-au-

directeur-general-des-impots-sur-sa-qualite-
de-membre-au-comite-de-pilotage-de-litie-

bf/

Décret de nomination DGI: https://itie-
bf.bf/download/decret-n2022-0163-pres-
trans-pm-mefp-du-06-mai-2022-portant-
nomination-dun-directeur-general-des-impots/

- Lettre BCEAO : https ://itie-
bf.bf/download/lettre-de-la-bceao-du-1er-

fevrier-2020-au-sp-itie-sur-la-designation-
de-leur-membre-au-comite-de-pilotage-de-

litie-bf/

- Lettre DGDI: https://itie-
bf.bf/download/lettre-dinformation-du-25-

novembre-2022-au-directeur-general-du-
developpement-industriel-dgdi-sur-sa-
qualite-de-membre-au-comite-de-pilotage-

de-litie-bf/

Décret de nomination DGDI: https://itie-
bf.bf/download/decret-n2022-0870-pres-trans-

pm-mdicapme-du-03-octobre-2022-portant-
nomination-dun-nomination-dun-directeur-

general/

la procédure de nomination et de
remplacement des représentants du collége
des sociétés miniéres et celle de la société
civile au GMP sont faites conformément aux
textes qui régissent chaque collége.

Au cours de la période sous revue, le collége de
la société civile a procédé a un seul
remplacement suite au décés d’'un membre du
Comité de pilotage : https ://itie-
bf.bf/download/lettre-du-renlac-du-15-avril-
2022-et-pv-du-1e-avril-2022-sur-la-designation-
de-leur-nouveau-membre-au-comite-de-pilotage-

de-litie-bf/

Le college des sociétés miniéres n'a pas
effectué de remplacement.

Procédures de prise de
décisions, par exemple
régles pour les votes et

- Décret 2008-
811 du 17 décembre
2008, articles 9 et 10.

Tous les membres du Comité de pilotage ont
toujours eu librement la possibilité de présenter
des points au cours des différents débats.
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de quorum

Réglement intérieur du
Comité de pilotage,
articles 17 et 18.

Conformément aux différents textes qui
régissent le Comité de pilotage, les décisions
ont toujours été prises par consensus.

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-itie-du-27-
decembre-2019/
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2020/
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tenue-le-27-octobre-2020/
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pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-de-lannee-2021-
du-burkina-faso-tenue-le-11-fev/
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la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-
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la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-
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de-pilotage-de-litie-du-22-decembre-2021/
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du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-

2022/

https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-
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troisieme-session-ordinaire-du-comite-de-
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https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
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Durée du mandat du

Reglement intérieur du

Depuis I'adoption du réglement intérieur en

GMP Comité de pilotage, | juillet 2019 qui a permis de limiter la durée des
articles 2 et 5. mandats des membres du comité de pilotage,

aucun membre n’a excédé les 4 ans.
Indemnités journaliéres - Décret 2009- | Pendant la période examinée, des indemnités

528 du 17 juillet 2009,
article 4.

- Reglement
intérieur du Comité de
pilotage, article 20.

journaliéres ont été versées pour les réunions
du Comité de pilotage, a raison de 35 000 FCFA
par membre, 50 000 FCFA pour le président et
5 000 FCFA pour les observateurs.

Le montant total versé sur la période est de
20 630 000 F CFA.

Fréquence des réunions

Reglement intérieur du
Comité de pilotage,
article 15.

Le Comité de Pilotage se réunit
trimestriellement en session ordinaire et en
session extraordinaire chaque fois que de
besoin.

Les réunions se sont tenues conformément a la
périodicité édictée par le réglement intérieure.
Dong, il n’y a pas eu d’écarts.

Au cours de la période examinée, le Comité de
pilotage a tenu 18 sessions dont 12 ordinaires
et 6 extraordinaires. (Confére, comptes rendus
des sessions du Comité de pilotage)

Convocation a l'avance
aux réunions et diffusion
ponctuelle des

Reglement intérieur du
Comité de pilotage,

La convocation ainsi que les documents a
examiner sont envoyés (en version physique et
électronique) aux membres du Comité de
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documents

article 16.

Pilotage au moins quinze (15) jours avant la
tenue de la session ordinaire et sept (7) jours
avant la tenue de la session extraordinaire. A
titre d’éléments probants, voir les lettres de
convocation suivantes :

Session du 27 décembre 2019 : https ://itie-
bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4¢e-session-
ordinaire-du-27-dec-2019/

Session du 31 mars 2020: https://itie-
bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-lere-
session-ordinaire-copil-31-mars-2020/

Session du 20 mai 2020: https://itie-
bf.bf/2022/08/04/lettre-invitation-de-la-1re-
session-ordinaire-du-copil-du-20-mai-2020-2/

Session du 9 juin 2020: https://itie-
bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-
session-ordinaire-copil-du-09-juin-2020/

Session du 10 juillet 2020: https ://itie-
bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-lere-
session-extraordinaire-copil-10-juillet-2020/

Session du 24 septembre 2020 : https ://itie-
bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-3eme-
session-ordinaire-du-copil-24-sept-2020/

Session du 27 octobre 2020 : https://itie-
bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4eme-
session-ordinaire-copil-du-27-oct-2020/

Session du 21 décembre 2020 : https ://itie-
bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-
session-extraordinaire-du-copil-21-dec-2020/

Session du 11 février 2021 : https ://itie-
bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-lere-
session-ordinaire-du-copil-11-fevrier-2021/

Session du 18 février 2021 : https ://itie-
bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-lere-
session-extraordinaire-du-copil-18-fevrier-

2021/

Session du 22 juin 2021: https://itie-
bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-
session-ordinaire-du-copil-22-juin-2021/

Session du 1er octobre 2021 : https ://itie-
bf.bf/2021/10/21/lettre-copil-du-1er-octobre-

2021/
Session du 2 novembre 2021 : https ://itie-
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https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4e-session-ordinaire-du-27-dec-2019/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4e-session-ordinaire-du-27-dec-2019/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4e-session-ordinaire-du-27-dec-2019/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-copil-31-mars-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-copil-31-mars-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-copil-31-mars-2020/
https://itie-bf.bf/2022/08/04/lettre-invitation-de-la-1re-session-ordinaire-du-copil-du-20-mai-2020-2/
https://itie-bf.bf/2022/08/04/lettre-invitation-de-la-1re-session-ordinaire-du-copil-du-20-mai-2020-2/
https://itie-bf.bf/2022/08/04/lettre-invitation-de-la-1re-session-ordinaire-du-copil-du-20-mai-2020-2/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-session-ordinaire-copil-du-09-juin-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-session-ordinaire-copil-du-09-juin-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-session-ordinaire-copil-du-09-juin-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-1ere-session-extraordinaire-copil-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-1ere-session-extraordinaire-copil-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-1ere-session-extraordinaire-copil-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-3eme-session-ordinaire-du-copil-24-sept-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-3eme-session-ordinaire-du-copil-24-sept-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-3eme-session-ordinaire-du-copil-24-sept-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4eme-session-ordinaire-copil-du-27-oct-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4eme-session-ordinaire-copil-du-27-oct-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-4eme-session-ordinaire-copil-du-27-oct-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-du-copil-21-dec-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-du-copil-21-dec-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/10/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-du-copil-21-dec-2020/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-du-copil-11-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-du-copil-11-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-du-copil-11-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-extraordinaire-du-copil-18-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-extraordinaire-du-copil-18-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-extraordinaire-du-copil-18-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-extraordinaire-du-copil-18-fevrier-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-ordinaire-du-copil-22-juin-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-ordinaire-du-copil-22-juin-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-ordinaire-du-copil-22-juin-2021/
https://itie-bf.bf/2021/10/21/lettre-copil-du-1er-octobre-2021/
https://itie-bf.bf/2021/10/21/lettre-copil-du-1er-octobre-2021/
https://itie-bf.bf/2021/10/21/lettre-copil-du-1er-octobre-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-du-copil-02-novembre-2021/

bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-
session-extraordinaire-du-copil-02-novembre-

2021/

Session du 22 décembre 2021 : https ://itie-
bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-4eme-
session-ordinaire-du-copil-22-decembre-2021/

Session du 16 février 2022 : https ://itie-
bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-lere-
session-ordinaire-du-copil-16-fevrier-2022/

Session du 27 avril 2022: https://itie-
bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-
session-copil-du-27-avril-2022/

Session du 6 mai 2022: https://itie-
bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-
session-extraordinaire-copil-06-mai-2022/

Session du 24 aolt 2022: https://itie-
bf.bf/2022/08/18/lettre-invitation-de-la-3eme-
session-ordinaire-du-copil-du-24-aout-2022/

Session du 08 décembre 2022 : https://itie-
bf.bf/2022/12/15/lettre-dinvitation-de-la-
quatrieme-session-ordinaire-du-copil-du-08-
decembre-2022/

Rédaction
verbaux

de proceés-

Reglement intérieur du
Comité de pilotage,
article 14.

Un projet de compte rendu qui retrace le
contenu des discussions du Comité de pilotage
est établi a la fin de chaque session.

Il est adopté par le Comité de pilotage a la
session suivante et mis a la disposition de
chaque membre.

Il est signé par le président et le secrétaire de
séance.

Autres aspects couverts dans les TdR que le GMP souhaite souligner

Ouverture des sessions
a des personnes de
ressources

Réglement intérieur du
Comité de pilotage,
article 19.

Le Comité de Pilotage peut faire appel a toute
personne de ressources, dont l'avis est
susceptible de I'éclairer dans les prises de
décisions.

A titre d’exemple, un représentant du Fonds
d’Intervention pour I’'Environnement (FIE) a été
invité a exposer sur I'état des lieux du Fonds de
Réhabilitation et de Fermeture des sites
Miniers.  https ://itie-bf.bf/download/compte-
rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-

comite-de-pilotage-de-litie-du-1e-octobre-2021/
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https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-du-copil-02-novembre-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-du-copil-02-novembre-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-du-copil-02-novembre-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-4eme-session-ordinaire-du-copil-22-decembre-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-4eme-session-ordinaire-du-copil-22-decembre-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-4eme-session-ordinaire-du-copil-22-decembre-2021/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-du-copil-16-fevrier-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-du-copil-16-fevrier-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-1ere-session-ordinaire-du-copil-16-fevrier-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-copil-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-copil-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-copil-du-27-avril-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-copil-06-mai-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-copil-06-mai-2022/
https://itie-bf.bf/2022/06/16/lettre-invitation-2eme-session-extraordinaire-copil-06-mai-2022/
https://itie-bf.bf/2022/08/18/lettre-invitation-de-la-3eme-session-ordinaire-du-copil-du-24-aout-2022/
https://itie-bf.bf/2022/08/18/lettre-invitation-de-la-3eme-session-ordinaire-du-copil-du-24-aout-2022/
https://itie-bf.bf/2022/08/18/lettre-invitation-de-la-3eme-session-ordinaire-du-copil-du-24-aout-2022/
https://itie-bf.bf/2022/12/15/lettre-dinvitation-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-copil-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/2022/12/15/lettre-dinvitation-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-copil-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/2022/12/15/lettre-dinvitation-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-copil-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/2022/12/15/lettre-dinvitation-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-copil-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-1er-octobre-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-1er-octobre-2021/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-1er-octobre-2021/

Aussi, messieurs SOMDA Adrien et de KABRE
Judicaél, respectivement expert dans
I’élaboration des rapports ITIE et expert
statisticien ont participé en tant que personnes
ressource a I'élaboration du projet de rapport
de cadrage 2021 de la conciliation (voir liste de
presence annexée au compte rendu de I'atelier)
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
latelier-delaboration-du-projet-de-rapport-de-
cadrage-du-rapport-itie-2021-et-delaboration-
de-la-version-simplifiee-du-rapport-itie-2020-

juin-2022/ .

Enfin, il y a la participation de Madame ZOURE
Francoise et de Monsieur GUIRE Sidiki comme
personnes ressoureces dans le Comité ad hoc
de la validation.
https://lefaso.net/spip.php?article112169
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https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-latelier-delaboration-du-projet-de-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-et-delaboration-de-la-version-simplifiee-du-rapport-itie-2020-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-latelier-delaboration-du-projet-de-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-et-delaboration-de-la-version-simplifiee-du-rapport-itie-2020-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-latelier-delaboration-du-projet-de-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-et-delaboration-de-la-version-simplifiee-du-rapport-itie-2020-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-latelier-delaboration-du-projet-de-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-et-delaboration-de-la-version-simplifiee-du-rapport-itie-2020-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-latelier-delaboration-du-projet-de-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-et-delaboration-de-la-version-simplifiee-du-rapport-itie-2020-juin-2022/
https://lefaso.net/spip.php?article112169

Réunions du GMP et procés-verbaux

7. Merci d’indiquer les dates et un lien vers les procés-verbaux publiés des réunions du GMP qui
ont eu lieu pendant la période examinée ou fournissez les procés-verbaux non publiés en annexe.

Date de la session

Nature de la session

Lien de publication

27 décembre | Ordinaire https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-

2019 quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-
extractives-itie-du-27-decembre-2019/

20 mai 2020 Ordinaire https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-

premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-du-20-mai-2020/

09, 16 et 17 juin
2020

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-des-09-16-et-17-juin-2020/

10 juillet 2020

Extraordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/

24
2020

septembre

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-du-24-septembre-2020/

27 octobre 2020

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-
extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-

2020/

21
2020

décembre

Extraordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
deuxieme-session-extraordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-
industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-21-
decembre-2020/

11 février 2021

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
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https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-27-decembre-2019/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-20-mai-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-20-mai-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-20-mai-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-des-09-16-et-17-juin-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-24-septembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-24-septembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-litie-du-24-septembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-21-decembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-21-decembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-21-decembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-21-decembre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-deuxieme-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-21-decembre-2020/
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https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-de-lannee-2021-du-burkina-faso-tenue-le-11-fev/

linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-
extractives-de-lannee-2021-du-burkina-faso-tenue-le-

11-fev/

18 février 2021

Extraordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-du-18-fevrier-2021/

22 juin 2021

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
deuxieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-du-22-juin-2021/

1 octobre 2021

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
troisieme-session-ordinaire-de-comite-de-pilotage-de-
litie-du-1er-octobre-2021/

2 novembre 2021

Extraordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
deuxieme-session-extraordinaire-de-comite-de-
pilotage-de-litie-du-2-novembre-2021/

22 décembre
2021

Extraordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
troisieme-session-extraordinaire-de-comite-de-
pilotage-de-litie-du-22-decembre-2021/

16 février 2022

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
litie-du-16-fevrier-2022/

27 avril 2022

Ordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-
comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-27-avril-2022/

6 mai 2022

Extraordinaire

https ://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-litie-bf-du-06-mai-2022/

24 aolt 2022

Ordinaire

https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
troisieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
litie-bf-du-24-aout-2022/

08 décembre
2022

Ordinaire

https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-
litie-bf-du-08-decembre-2022/

Adoption par le GMP

8. Date a laquelle le GMP a adopté ce formulaire : 08 décembre 2022
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https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
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Partie Il : Participation du gouvernement

Ce questionnaire cherche a collecter I'information de la part des membres du GMP
représentant le gouvernement a propos de la participation du gouvernement au
processus ITIE du 13 aolt 2019 au 31 décembre 2022. Les membres du GMP
représentant le gouvernement sont priés de remplir le formulaire ensemble et de
I’envoyer soit directement a I'équipe de Validation (cberger@eiti.org / caghaji@eiti.org )
soit de demander au Coordonnateur National de I'envoyer. Les membres du GMP
représentant le gouvernement peuvent aussi prier le Coordonnateur National de remplir
le questionnaire. Le délai pour I'envoi a I'équipe de Validation est fixé au 31 décembre
2022. Il est recommandé que les membres du GMP représentant le gouvernement
s’accordent sur un formulaire. Des points de vue divergents au sein du collége peuvent
étre documentés dans le formulaire. Les signataires doivent figurer en bas de formulaire.
Les parties prenantes peuvent contacter I’équipe de Validation directement pour fournir
des points de vue supplémentaires.

1. Exemples de déclarations ou d’actions en soutien a I'ITIE et/ou a des questions relevant du
champ d’application de la Norme ITIE entreprises par des hauts représentants du gouvernement,
par exemple ministres ou chef d’Etat.

1. Note dengagement 2022 du gouvernement de la transition https://itie-
bf.bf/download/note-dengagement-du-gouvernement-de-la-transition-a-garantir-la-mise-en-

oeuvre-de-la-norme-itie-decembre-2022/

2.Perception de la liberté d’expression et de presse au Burkina Faso
https://youtu.be/f OKOb4uFIM (lire a partir de la 13éme minute 56 seconde)

3. Déclaration des OSC du secteur extractif https://itie-bf.bf/download/note-de-confirmation-
de-la-libre-participation-de-la-societe-civile-a-la-mise-en-oeuvre-de-litie-burkina-faso-dans-le-
contexte-de-transition-politique/

4. Note d’engagement du gouvernement : https://itie-bf.bf/download/note-dengagement-du-
08-fevrier-2021-du-gouvernement-du-burkina-faso-a-poursuivre-la-mise-en-oeuvre-de-la-norme-

itie/
5. Discours du ministre en charge de I'’économie prononcé a linstallation du Comité de
validation

https ://itie-bf.bf/download/discours-du-ministre-de-leconomie-des-finances-et-de-la-
prospective-lors-de-la-ceremonie-dinstallation-du-comite-ad-hoc-de-validation/

https ://itie-bf.bf/download/extrait-du-journal-sidwaya-du-28-mars-2022-sur-linstallation-du-
comite-ad-hoc-de-la-validation/

https ://youtu.be/4ENOtJ63qgHU

7. Reaction du gouvernement sur les declarations du Président Ghanaen relatives a
I'octroi d’un titre minier a la société Warner.

Repportage televisual de la recontre ente les OSC et le minister en charge des mines
https://www.facebook.com/298380080180122/posts/8933480176670026/?app=fbl

Extrait du journal I'observateur paalga du 21 decembre 2022 sur I'eventuelle attribution d'un
permis d'exploitation d'or a wagner au burkina faso _https://itie-bf.bf/download/extrait-du-
journal-lobservateur-paalga-du-21-decembre-2022-surleventuelle-attribution-dun-permis-
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dexploitation-dor-a-wagner-au-burkina-faso/

Extrait du journal "aujourd'hui au faso" sur la visite de la delegation a ouagadougou
https://itie-bf.bf/download/extrait-du-journal-aujourdhui-au-faso-sur-la-visite-de-la-delegation-a-

ouagadougou/

https://itie-bf.bf/download/extrait-du-journal-aujourdhui-au-faso-sur-la-visite-de-la-delegation-

du-ghana-a-ouagadougou/

8. Communications orales en conseil des ministres sur les rapports ITIE 2017,2018,
2019 et 2020

e Communications orales du neuvieme Rapport |ITIE 2017: https://itie-
bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-du-
neuvieme-rapport-itie-2017/

e Communications orales des 10e et 11e rapports ITIE 2018 et 2019 : https ://itie-
bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-des-
rapports-itie-2018-et-2019/

e Communications orales du 12e rapport ITIE 2020: https ://itie-
bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-du-
douzieme-rapport-itie-2020/

9. Discours du premier ministre a I’Assemblée nationale sur le secteur minier du 20 mai
2021

https ://itie-bf.bf/download/extrait-du-discours-du-premier-ministre-burkinabe-sur-la-situation-
de-la-nation-du-20-mai-2021-a-lassemblee-nationale/

10. Discours du premier ministre de la transition devant I’Assemblée législative de la
transition

https ://itie-bf.bf/download/presentation-de-la-feuille-de-route-du-premier-ministre-albert-
ouedraogo-a-lassemblee-legislative-de-la-transition-du-04-avril-2022/

2. Nom et poste de la personne haut placée chargée de piloter la mise en ceuvre.

1. Nicolas KOBIANE, nommé Secrétaire général du ministére chargé des finances par décret
n°2022-0123/PRES/PM/MEFP du 04 mai 2022 portant nomination d’un Sécretaire général
et Président du Comité de Pilotage a partir de 2022 selon le décret n°2009-
528/PRES/PM/MEF/MCE du 17 juillet 2009 portant modification du décret n° 2008-
811/PRES/PM/MEF/MCE du 17 décembre 2008 portant création, attributions, composition,
organisation et fonctionnement du Comité de pilotage de I'ITIE.

2. Abel Seglaro SOME, nommé Secrétaire général du ministére chargé des finances par décret
n°2016-525/PRES/PM/MINEFID du 20 juin 2016 portant nomination d’un Sécretaire général
et Président du Comité de Pilotage de 2019-2022 selon le décret n°2009-
528/PRES/PM/MEF/MCE du 17 juillet 2009 portant modification du décret n° 2008-
811/PRES/PM/MEF/MCE du 17 décembre 2008 portant création, attributions, composition,
organisation et fonctionnement du Comité de pilotage de I'ITIE.
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3. Décrire le processus de nomination des membres du GMP représentant le gouvernement,
y compris pour expliquer s'il a été tenu compte de I'ancienneté et de la diversité de la

représentation.

Procédure agréée pour sélectionner les

Pratique pendant la période examinée

membres  du GMP représentant le
gouvernement.
Les représentants de I'administration | La pratique est conforme a la procédure. (Voir

publique sont désignés en fonction du poste
gu’ils occupent. La durée de leur mandat est
liée a celle de leur fonction.

Ce sont les responsables des structures
publiques citées a I'article 3 du décret 2009-
528 du 17 juillet 2009 (le Secrétaire général
du ministére en charge de I’économie, le
Secrétaire général du ministére en charge des
mines, le directeur général des douanes, le
directeur général des impdts, le directeur
général du développement industriel, le
directeur général de la géologie et des mines)
et d'un représentant du ministére en charge
de 'administration territoriale.

Lorsqu’un membre du Comité de pilotage issu
de I'administration publique n’est plus a son
poste de responsabilité, il est remplacé de
droit par le nouveau responsable.

Le Secrétaire Permanent de I'ITIE-BF adresse
ensuite une correspondance officielle au
nouveau responsable pour I'informer qu’il est
membre du Comité de Pilotage de I'ITIE-BF.

NB : selon I'article 6 du réglement intérieur,
les membres titulaires du Comité de pilotage
peuvent se faire représenter aux sessions en
cas d’empéchement.

le tableau de modifications dans la

composition du GMP).

Pour tendre vers la parité dans la
représentation, le Comité de pilotage a
discuté de la question lors de plusieurs
sessions. Et le sujet reste toujours a I'ordre du
jour. Il s’agit de :

- la mise en place d'un groupe de
travail pour apprécier le dispositif du genre
dans la mise en couvre de [IITIE-BF
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-
de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-itie-du-10-

juillet-2020/ ;

- I'adoption d’une feuille de route sur le
genre (pages 126-127 du rapport ITIE 2020
et CR du Copil du 27 octobre https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-du-burkina-
faso-tenue-le-27-octobre-2020/ ) ;

- Iinstruction au Secrétariat permanent
de proposer un projet de vision sur la parité
(https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-
pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/

4, Si des représentants du GMP ont été remplacés pendant le mandat, merci de décrire le

processus suivi pour leur remplacement.

Procédure agréée pour remplacer des
membres  du GMP  représentant le
gouvernement

Pratique pendant la période examinée

Lorsqu’un membre du Comité de pilotage issu
de I'administration publique n’est plus a son
poste de responsabilité, il est remplacé de
droit par son successeur.

Au cours de la période sous examen, il y a eu
11 remplacements au sein du college de
I'administration publique.

Aprés la nomination des nouveaux
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https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/

Le Secrétaire Permanent de I'ITIE-BF adresse
ensuite une correspondance officielle au
nouveau responsable pour I'informer qu’il est
membre du Comité de Pilotage de I'lTIE-BF.

NB : selon I'article 6 du réglement intérieur,
les membres titulaires du Comité de pilotage
peuvent se faire représenter aux sessions en
cas d’empéchement.

responsables, le Secrétariat permanent de
'ITIE-BF leur a adressé une correspondance
leur notifiant qu’ils sont membres du Comité
de pilotage.

Leurs décrets de nomination sont publiés sur
le site web de I'ITIE-BF. (voir tableau des
modifications dans la composition du GMP
pendant la période examinée a patir de la

page22

5. Ressources du gouvernement allouées a la mise en ceuvre de I'ITIE pendant la période
examinée, par exemple en personnel et financement pour les activités du plan de travail.

ANNEE ETAT UEMOA Effectif du personnel
2019 250 000 000 5 000 000 12
2020 162 500 000 5 000 000 15
2021 280 000 000 5 000 000 18
2022 319 700 000 - 18
TOTAL 1012 200 000 15 000 000

6. Efforts menés par le gouvernement pour assurer un environnement porteur pour la
participation des entreprises et de la société civile a I'lITIE et/ou pour lever tout obstacle a la
divulgation ITIE.

Les efforts menés par le gouvernement pour assurer un environnement porteur pour la
participation des entreprises et de la société civile a I'lTIE et/ou pour lever tout obstacle a la
divulgation ITIE peuvent étre appréciés au double plan institutionnel et juridique.

Au plan instittionnel, on note la mise en place de plusieurs comités ou prennent part les
représentants des entreprises miniéres et de la société civile. Il s’agit :

- d’'un Comité technique interministériel d’examen des plans et programmes de
réhabilitation et de fermeture des mines et carrieres https ://itie-bf.bf/download/arrete-
interministeriel-n-2019-554-meevce-mmece-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-
du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/ ;

- d’un Comité interministériel de suivi-contrdle des travaux de réhabilitation et de fermeture
des mines et carriéres et fixation des conditions de validation, de décaissement, de controle des
travaux de réhabilitation et détermination des travaux éligibles https ://itie-
bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmce-minefid-matdces-du-30-octobre-
2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-
de-rehabilitation/ ;

- des différents comités communaux de suivi du FMDL.

Au plan juridique, des lois, décrets et arrétés ont été adoptés a I'effet de combler le vide juridique
relatif a certains aspects du secteur extractif (propriété effective, déclaration par projet...) mais
aussi de corriger les insuffisances des textes en vigueur. Cet ensemble de textes permet de lever
les obstacles a la divulgation et d’assurer une meilleure appropriation du cadre juridique par les
entreprises miniére et la société civile ; toute chose qui renforce leur participation a la mise en
ceuvre du processus ITIE. Ci-dessous un recueil des textes adoptés :
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https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/

1. décret n°2021-0493/PRES/PM/MINEFID/MEMC/MJDHPC/MICA du 07 juin 2021 portant
obligation de déclaration de la propriété effective des entreprises extractives: https ://itie-
bf.bf/download/decret-2021-0493-pres-pm-minefid-memc-mjdhp-mica-portant-obligation-de-
declaration-de-la-propriete-effective-des-entreprises-extractives-du-07-juin-2021/

2.1loin°42-2021/AN du 16 décembre 2021 portant loi de finances pour I'exécution du budget de
I’Etat, exercice 2022 qui fait obligation de déclaration des bénéficiaires effectifs des sociétés
guel que soit leur forme et leur domaine d’activités : Loi de Finances 2022 2024 - DGB

3. décret n°2022-0234/PRES-TRANS/PM/MATDS/MJDHRI/MEFP du 31 mai 2022 portant
obligation de déclaration et de tenue du registre des bénéficiaires effectifs des personnes
morales et des constructions juridiques lors du conseil des Ministres du 27 avril 2022. Ce décret
élargit le champ d’application de la propriété effective a toutes les entreprises : https ://itie-
bf.bf/download/decret-n2022-0234-pres-trans-pm-matds-mjdhri-mefp-du-31-mai-2022-portant-
obligation-de-declaration-et-de-tenue-du-registre-des-beneficiaires-effectifs-des-personnes-
morales-et-des-constructions/

4. décret n°2021-1142/PRES/PM/MINEFID/MEMC/MICA du 11 novembre 2021 portant fixation
des conditions de la fourniture locale dans le secteur minier : https ://itie-bf.bf/download/decret-
n2021-1142-portant-fixation-des-conditions-de-la-fourniture-locale-dans-le-secteur-minier/

5. décret n°2020-0442/PRES/PM/MMC/MINEFID/MSECU/MCIA/MTMUSR/ MEEVCC/MDNAC
du 08 juin 2020 portant conditions de fabrication, d’'importation, d’exportation, de transfert, de
transit, de vente, d’achat, de transport, de conservation, de stockage et d’emploi des substances
explosives a usage civil : https ://itie-bf.bf/download/decret-n2020-0442-pres-pm-mmc-minefid-
msecu-mcia-mtmusr-meevcc-mdnac-du-08-juin-2020-portant-conditions-de-fabrication-
dimportation-dexportation-de-transfert-de-transit-d/

6. décret n°2020-0774/PRES/PM/MMC/MINEFID/MCIA du 16 septembre 2020 portant
réglementation de la fabrication et la commercialisation des ouvrages en métaux précieux :
https ://itie-bf.bf/download/decret-n2020-07 74-pres-pm-mmc-minefid-mcia-du-16-septembre-
2020-portant-reglementation-de-la-fabrication-et-la-commercialisation-des-ouvrages-en-metaux-

precieux/

7. décret n°2020-0790/PRES/PM/MMC/MDHPC/MINEFID du 24 septembre 2020 portant
dispositif de prévention et de réparation des violations des droits humains des communautés
affectées, enregistrées dans le cadre des activités miniéres : https ://itie-bf.bf/download/decret-
n-2020-0790-pres-pm-mmc-mdhpc-minefid-du-24-septembre-2020-portant-dispositif-de-
prevention-et-de-reparation-des-violations-des-droits-humains-des-communautes-affectees-
enregistrees-dans/

8. arrété interministériel n°2019-552/MEEVCC/MMC/MINEFID/MATDCS du 30 octobre 2019,
portant fixation du montant et modalités d’utilisation de la caution de réhabilitation des sites
d’exploitation artisanale : https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-552-meevcce-
mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-fixation-du-montant-et-modalites-dutilisation-
de-la-caution-de-rehabilitation-des-sites-dexploitation/

9. arrété interministériel n°2019-553/MEEVCC/MMC/MINEFID/MATDCS /MSECU du 30 octobre
2019, portant détermination de la clé de répartition des ressources du Fonds de réhabilitation,
de sécurisation des sites miniers artisanaux et de lutte contre I'usage des produits chimiques
prohibés : https ://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-553-meevcc-mmce-minefid-
matdcs-msecu-du-30-octobre-2019-portant-determination-de-la-cle-de-repartition-des-ressources-
du-fonds-de-rehabilitation-de-securisation/

10. arrété interministériel n°2019-554/MEEVCC/MMC/MINEFID/MATDCS du 30 octobre 2019,
portant création du Comité technique interministériel d’examen des plans et programmes de
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https://itie-bf.bf/download/decret-2021-0493-pres-pm-minefid-memc-mjdhp-mica-portant-obligation-de-declaration-de-la-propriete-effective-des-entreprises-extractives-du-07-juin-2021/
https://itie-bf.bf/download/decret-2021-0493-pres-pm-minefid-memc-mjdhp-mica-portant-obligation-de-declaration-de-la-propriete-effective-des-entreprises-extractives-du-07-juin-2021/
https://itie-bf.bf/download/decret-2021-0493-pres-pm-minefid-memc-mjdhp-mica-portant-obligation-de-declaration-de-la-propriete-effective-des-entreprises-extractives-du-07-juin-2021/
https://www.dgb.gov.bf/index.php?option=com_edocman&view=document&id=1774
https://itie-bf.bf/download/decret-n2022-0234-pres-trans-pm-matds-mjdhri-mefp-du-31-mai-2022-portant-obligation-de-declaration-et-de-tenue-du-registre-des-beneficiaires-effectifs-des-personnes-morales-et-des-constructions/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2022-0234-pres-trans-pm-matds-mjdhri-mefp-du-31-mai-2022-portant-obligation-de-declaration-et-de-tenue-du-registre-des-beneficiaires-effectifs-des-personnes-morales-et-des-constructions/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2022-0234-pres-trans-pm-matds-mjdhri-mefp-du-31-mai-2022-portant-obligation-de-declaration-et-de-tenue-du-registre-des-beneficiaires-effectifs-des-personnes-morales-et-des-constructions/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2022-0234-pres-trans-pm-matds-mjdhri-mefp-du-31-mai-2022-portant-obligation-de-declaration-et-de-tenue-du-registre-des-beneficiaires-effectifs-des-personnes-morales-et-des-constructions/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2021-1142-portant-fixation-des-conditions-de-la-fourniture-locale-dans-le-secteur-minier/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2021-1142-portant-fixation-des-conditions-de-la-fourniture-locale-dans-le-secteur-minier/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2020-0442-pres-pm-mmc-minefid-msecu-mcia-mtmusr-meevcc-mdnac-du-08-juin-2020-portant-conditions-de-fabrication-dimportation-dexportation-de-transfert-de-transit-d/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2020-0442-pres-pm-mmc-minefid-msecu-mcia-mtmusr-meevcc-mdnac-du-08-juin-2020-portant-conditions-de-fabrication-dimportation-dexportation-de-transfert-de-transit-d/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2020-0442-pres-pm-mmc-minefid-msecu-mcia-mtmusr-meevcc-mdnac-du-08-juin-2020-portant-conditions-de-fabrication-dimportation-dexportation-de-transfert-de-transit-d/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2020-0774-pres-pm-mmc-minefid-mcia-du-16-septembre-2020-portant-reglementation-de-la-fabrication-et-la-commercialisation-des-ouvrages-en-metaux-precieux/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2020-0774-pres-pm-mmc-minefid-mcia-du-16-septembre-2020-portant-reglementation-de-la-fabrication-et-la-commercialisation-des-ouvrages-en-metaux-precieux/
https://itie-bf.bf/download/decret-n2020-0774-pres-pm-mmc-minefid-mcia-du-16-septembre-2020-portant-reglementation-de-la-fabrication-et-la-commercialisation-des-ouvrages-en-metaux-precieux/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2020-0790-pres-pm-mmc-mdhpc-minefid-du-24-septembre-2020-portant-dispositif-de-prevention-et-de-reparation-des-violations-des-droits-humains-des-communautes-affectees-enregistrees-dans/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2020-0790-pres-pm-mmc-mdhpc-minefid-du-24-septembre-2020-portant-dispositif-de-prevention-et-de-reparation-des-violations-des-droits-humains-des-communautes-affectees-enregistrees-dans/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2020-0790-pres-pm-mmc-mdhpc-minefid-du-24-septembre-2020-portant-dispositif-de-prevention-et-de-reparation-des-violations-des-droits-humains-des-communautes-affectees-enregistrees-dans/
https://itie-bf.bf/download/decret-n-2020-0790-pres-pm-mmc-mdhpc-minefid-du-24-septembre-2020-portant-dispositif-de-prevention-et-de-reparation-des-violations-des-droits-humains-des-communautes-affectees-enregistrees-dans/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-552-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-fixation-du-montant-et-modalites-dutilisation-de-la-caution-de-rehabilitation-des-sites-dexploitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-552-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-fixation-du-montant-et-modalites-dutilisation-de-la-caution-de-rehabilitation-des-sites-dexploitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-552-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-fixation-du-montant-et-modalites-dutilisation-de-la-caution-de-rehabilitation-des-sites-dexploitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-553-meevcc-mmc-minefid-matdcs-msecu-du-30-octobre-2019-portant-determination-de-la-cle-de-repartition-des-ressources-du-fonds-de-rehabilitation-de-securisation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-553-meevcc-mmc-minefid-matdcs-msecu-du-30-octobre-2019-portant-determination-de-la-cle-de-repartition-des-ressources-du-fonds-de-rehabilitation-de-securisation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-553-meevcc-mmc-minefid-matdcs-msecu-du-30-octobre-2019-portant-determination-de-la-cle-de-repartition-des-ressources-du-fonds-de-rehabilitation-de-securisation/

réhabilitation et de fermeture des mines et carriéres, du Comité interministériel de suivi-contrdle
des travaux de réhabilitation et de fermeture des mines et carriéres et fixation des conditions de
validation, de décaissement, de controle des travaux de réhabilitation et détermination des
travaux éligibles : https ://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-
minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-
dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/

11. arrété conjoint n°2019-027/MMC/MINEFID du 31 décembre 2019, portant fixation des
conditions d’exportation du concentré de zinc, de détermination de la quantité du concentré de
zinc valorisable et de la base de calcul de la redevance proportionnelle applicable : https ://itie-
bf.bf/download/arrete-conjoint-n-2019-027-mmc-minefid-du-31-decembre-2019-portant-fixation-
des-conditions-dexportation-du-concentre-de-zinc-de-determination-de-la-quantite-du-concentre-

de-zinc-valor/

12. arrété conjoint n°2021-336 /MEMC/ MINEFID du 1er décembre 2021 portant adoption de la
stratégie nationale du contenu local dans le secteur minier et de son plan d’actions : https ://itie-
bf.bf/download/arrete-conjoint-n2021-336-memc-minefid-portant-adoption-de-la-strategie-
nationale-du-contenu-local-dans-le-secteur-minier-et-de-son-plan-dactions/

13. arrété n°2020-297/MMC/SG du 28 décembre 2020 portant fixation du contenu des
registres et des rapports d’activités des bénéficiaires d’autorisation de fabrication et de
commercialisation des ouvrages en métaux précieux : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n-2020-
297-mmc-sg-du-28-decembre-2020-portant-fixation-du-contenu-des-registres-et-des-rapports-
dactivites-des-beneficiaires-dautorisation-de-fabrication-et-de-commercia/

14. arrété n°2021- 301/MMC du 03 novembre 2021 portant fixation des conditions d’obtention
du certificat de tir pour la mise en ceuvre des substances explosives a usage civil : https ://itie-
bf.bf/download/arrete-n-2021-301-mmc-du-03-novembre-2021-portant-fixation-des-conditions-
dobtention-du-certificat-de-tir-pour-la-mise-en-ceuvre-des-substances-explosives-a-usage-

civil/# :~ 1ext=3%20a0%C3%BBt%202022-,Arr%C3%Aat%C3%A9%20n%C2%B0%202021-
%20301%20%2FMMC%20du%2003%20novembre%202021 ,substances%20explosives%20%C3
%A0%20usage%20civil

15. arrété n°2021-372/MTEMC/MEFP/MDICAPEM du 30 décembre 2021 portant établissement
de la liste des biens et services fournis aux entreprises miniéres: https://itie-
bf.bf/download/arrete-interministeriel-n2021-372-mtemc-mefp-mdicapme-portant-
etablissement-de-la-liste-des-biens-et-services-fournis-aux-entreprises-minieres/

Il faut noter qu’au-dela de textes, le gouvernement a posé des actes afin d’améliorer la
gouvernance du secteur extractif. On peut citer notamment :

1. Tenue réguliere des sessions du Comité national de suivi de la collecte, de la répartition
et de I'utilisation du fonds minier de développement local avec la participation de deux
représentants de la société civile et de deux représentants des sociétés miniéres. Cette
régularité des sessions avec la présence de la société civile et des sociétés extractives
renforce la transparence dans la répartition et le transfert des ressources du FMDL.

https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-
comite-national-de-suivi-de-la-collecte-de-la-repartition-et-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-
developpement-local-cns-fmdl-ao/

https ://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-lannee-2021-du-
cns-fmdl-tenue-du-03-au-18-aout-2021/

https ://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2020-du-
cns-fmdl-tenue-du-02-au-31-juillet-2019/
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https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n-2019-554-meevcc-mmc-minefid-matdcs-du-30-octobre-2019-portant-creation-du-comite-technique-interministeriel-dexamen-des-plans-et-programmes-de-rehabilitation/
https://itie-bf.bf/download/arrete-conjoint-n-2019-027-mmc-minefid-du-31-decembre-2019-portant-fixation-des-conditions-dexportation-du-concentre-de-zinc-de-determination-de-la-quantite-du-concentre-de-zinc-valor/
https://itie-bf.bf/download/arrete-conjoint-n-2019-027-mmc-minefid-du-31-decembre-2019-portant-fixation-des-conditions-dexportation-du-concentre-de-zinc-de-determination-de-la-quantite-du-concentre-de-zinc-valor/
https://itie-bf.bf/download/arrete-conjoint-n-2019-027-mmc-minefid-du-31-decembre-2019-portant-fixation-des-conditions-dexportation-du-concentre-de-zinc-de-determination-de-la-quantite-du-concentre-de-zinc-valor/
https://itie-bf.bf/download/arrete-conjoint-n-2019-027-mmc-minefid-du-31-decembre-2019-portant-fixation-des-conditions-dexportation-du-concentre-de-zinc-de-determination-de-la-quantite-du-concentre-de-zinc-valor/
https://itie-bf.bf/download/arrete-conjoint-n2021-336-memc-minefid-portant-adoption-de-la-strategie-nationale-du-contenu-local-dans-le-secteur-minier-et-de-son-plan-dactions/
https://itie-bf.bf/download/arrete-conjoint-n2021-336-memc-minefid-portant-adoption-de-la-strategie-nationale-du-contenu-local-dans-le-secteur-minier-et-de-son-plan-dactions/
https://itie-bf.bf/download/arrete-conjoint-n2021-336-memc-minefid-portant-adoption-de-la-strategie-nationale-du-contenu-local-dans-le-secteur-minier-et-de-son-plan-dactions/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2020-297-mmc-sg-du-28-decembre-2020-portant-fixation-du-contenu-des-registres-et-des-rapports-dactivites-des-beneficiaires-dautorisation-de-fabrication-et-de-commercia/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2020-297-mmc-sg-du-28-decembre-2020-portant-fixation-du-contenu-des-registres-et-des-rapports-dactivites-des-beneficiaires-dautorisation-de-fabrication-et-de-commercia/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2020-297-mmc-sg-du-28-decembre-2020-portant-fixation-du-contenu-des-registres-et-des-rapports-dactivites-des-beneficiaires-dautorisation-de-fabrication-et-de-commercia/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2021-301-mmc-du-03-novembre-2021-portant-fixation-des-conditions-dobtention-du-certificat-de-tir-pour-la-mise-en-oeuvre-des-substances-explosives-a-usage-civil/#:~:text=3%20ao%C3%BBt%202022-,Arr%C3%AAt%C3%A9%20n%C2%B0%202021-%20301%20%2FMMC%20du%2003%20novembre%202021,substances%20explosives%20%C3%A0%20usage%20civil
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2021-301-mmc-du-03-novembre-2021-portant-fixation-des-conditions-dobtention-du-certificat-de-tir-pour-la-mise-en-oeuvre-des-substances-explosives-a-usage-civil/#:~:text=3%20ao%C3%BBt%202022-,Arr%C3%AAt%C3%A9%20n%C2%B0%202021-%20301%20%2FMMC%20du%2003%20novembre%202021,substances%20explosives%20%C3%A0%20usage%20civil
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2021-301-mmc-du-03-novembre-2021-portant-fixation-des-conditions-dobtention-du-certificat-de-tir-pour-la-mise-en-oeuvre-des-substances-explosives-a-usage-civil/#:~:text=3%20ao%C3%BBt%202022-,Arr%C3%AAt%C3%A9%20n%C2%B0%202021-%20301%20%2FMMC%20du%2003%20novembre%202021,substances%20explosives%20%C3%A0%20usage%20civil
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2021-301-mmc-du-03-novembre-2021-portant-fixation-des-conditions-dobtention-du-certificat-de-tir-pour-la-mise-en-oeuvre-des-substances-explosives-a-usage-civil/#:~:text=3%20ao%C3%BBt%202022-,Arr%C3%AAt%C3%A9%20n%C2%B0%202021-%20301%20%2FMMC%20du%2003%20novembre%202021,substances%20explosives%20%C3%A0%20usage%20civil
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2021-301-mmc-du-03-novembre-2021-portant-fixation-des-conditions-dobtention-du-certificat-de-tir-pour-la-mise-en-oeuvre-des-substances-explosives-a-usage-civil/#:~:text=3%20ao%C3%BBt%202022-,Arr%C3%AAt%C3%A9%20n%C2%B0%202021-%20301%20%2FMMC%20du%2003%20novembre%202021,substances%20explosives%20%C3%A0%20usage%20civil
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2021-301-mmc-du-03-novembre-2021-portant-fixation-des-conditions-dobtention-du-certificat-de-tir-pour-la-mise-en-oeuvre-des-substances-explosives-a-usage-civil/#:~:text=3%20ao%C3%BBt%202022-,Arr%C3%AAt%C3%A9%20n%C2%B0%202021-%20301%20%2FMMC%20du%2003%20novembre%202021,substances%20explosives%20%C3%A0%20usage%20civil
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n2021-372-mtemc-mefp-mdicapme-portant-etablissement-de-la-liste-des-biens-et-services-fournis-aux-entreprises-minieres/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n2021-372-mtemc-mefp-mdicapme-portant-etablissement-de-la-liste-des-biens-et-services-fournis-aux-entreprises-minieres/
https://itie-bf.bf/download/arrete-interministeriel-n2021-372-mtemc-mefp-mdicapme-portant-etablissement-de-la-liste-des-biens-et-services-fournis-aux-entreprises-minieres/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-national-de-suivi-de-la-collecte-de-la-repartition-et-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-developpement-local-cns-fmdl-ao/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-national-de-suivi-de-la-collecte-de-la-repartition-et-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-developpement-local-cns-fmdl-ao/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-lannee-2022-du-comite-national-de-suivi-de-la-collecte-de-la-repartition-et-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-developpement-local-cns-fmdl-ao/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-lannee-2021-du-cns-fmdl-tenue-du-03-au-18-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-lannee-2021-du-cns-fmdl-tenue-du-03-au-18-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2020-du-cns-fmdl-tenue-du-02-au-31-juillet-2019/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-deuxieme-session-ordinaire-de-lannee-2020-du-cns-fmdl-tenue-du-02-au-31-juillet-2019/

https ://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-la-cns-fmdI-tenue-
du-02-au-31-juillet-2019/

2. Installation des Comités communaux de suivi de I'utilisation du FMDL.

L’article 4 du décret n°® 2017-0024/PRES/PM/MEMEC/MINEFI/MATDSI du 23 janvier 2017
portant organisation, fonctionnement et modalités de perception du fonds minier de
développement local prévoit la mise en place d’un comité communal de suivi de I'utilisation des
ressources du FMDL dans les communes miniéres. Chaque comité communal de suivi de
I'utilisation du FMDL connait la participation d’un représentant des organisations de la société
civile et d'un représentant des sociétés miniéres. Dix sept comités communaux ont été
progressivement installés a partir de I'année 2019. Il s’agit :

v' Comité communal de suivi de I'utilisation du Fonds Minier de Développement Local de
Bouroum, Province du Namentenga: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n-2019-087-
matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-
comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-developpement-local-de/

v' Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local dans
la commune de Dakoro : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0102-matd-rcas-gvt-
bfr-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-
de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-d/

v" Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local dans
la commune de Falagountou : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-05-matdc-r-shl-p-
sno-hc-d-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-
communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loc/

v/ Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Gorom-Gorom : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-14-matdc-rshl-pudl-hc-gg-
portant-mise-en-place-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-
developpement-local-de-gorom-gorom/

v Comité Communal de Suivi de ['utilisation de Fonds Minier de Développement Local
Guibaré, Province du Bam: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-089-matdc-rcnr-
gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-
communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-gui/

v/ Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Houndé : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-0128-matdc-rhbs-gbd-sg-portant-
creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-
lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-h/

v/ Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Koutougou : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-
portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-dun-comite-communal-de-
suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-develo/

v" Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local dans
la commune de Kyon: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-rcos-psng-ckyo-
portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-
suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-dans-la/

v' Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Mané, Province du Sanmatenga : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-090-matdc-
rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-
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https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-la-cns-fmdl-tenue-du-02-au-31-juillet-2019/
https://itie-bf.bf/download/proces-verbal-de-la-premiere-session-ordinaire-de-la-cns-fmdl-tenue-du-02-au-31-juillet-2019/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2019-087-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2019-087-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n-2019-087-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-du-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0102-matd-rcas-gvt-bfr-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-d/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0102-matd-rcas-gvt-bfr-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-d/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0102-matd-rcas-gvt-bfr-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-d/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-05-matdc-r-shl-p-sno-hc-d-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loc/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-05-matdc-r-shl-p-sno-hc-d-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loc/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-05-matdc-r-shl-p-sno-hc-d-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loc/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-14-matdc-rshl-pudl-hc-gg-portant-mise-en-place-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-gorom-gorom/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-14-matdc-rshl-pudl-hc-gg-portant-mise-en-place-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-gorom-gorom/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-14-matdc-rshl-pudl-hc-gg-portant-mise-en-place-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-gorom-gorom/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-089-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-gui/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-089-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-gui/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-089-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-gui/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-0128-matdc-rhbs-gbd-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-h/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-0128-matdc-rhbs-gbd-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-h/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-0128-matdc-rhbs-gbd-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-h/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-dun-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-develo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-dun-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-develo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-dun-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-develo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-rcos-psng-ckyo-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-dans-la/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-rcos-psng-ckyo-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-dans-la/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-005-rcos-psng-ckyo-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-dans-la/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-090-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-090-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/

communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/

v" Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Namissiguima : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-14-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-
portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-
suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/

v' Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local dans
la commune de Niankorodougou : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0101-matd-
rcas-gvt-bfr-sg-portant-modification-de-larrete-n2021-012-matd-rcas-gvt-bfr-sg-du-11-
mars-2021-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnemen/

v" Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Oula: https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-13-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-portant-
creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-
lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/

v' Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Partiaga : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-04-matdc-rest-ptap-hc-dpg-sg-
portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-
suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/

v' Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Réo : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-rcos-psng-cro-portant-creation-
composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-
de-fonds-minier-de-developpement-local-de-reo/

v" Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Sabcé, Province de Bam : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-088-matdc-renr-gkya-
cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-
suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/

v' Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Tongomayel : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-
portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-
suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-lo/

v" Comité Communal de Suivi de I'utilisation de Fonds Minier de Développement Local de
Yalgo, Province du Namentenga : https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-092-matdc-
renr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-
communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/

3. Création du service de la fiscalité miniére a la DGI. Ce service permet de centraliser
I'information fiscale des sociétés miniéres, ce qui facilite et améliore les déclarations ITIE et la
publication des données https ://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-578-minefid-sg-dgi-du-25-
octobre-2021-portant-attributions-organisation-et-fonctionnement-de-la-direction-generale-des-

impots/

4. Généralisation de la télédéclaration fiscale a toutes les entreprises installées au Burkina Faso
a partir du 1er janvier 2022. Cette mesure qui était réservée aux grandes entreprises est
désormais applicable a toutes les entreprises déclarantes : https ://itie-bf.bf/download/arrete-
n2021-366-minefid-sg-dgi-du-08-juillet-202 1 -portant-fixation-des-conditions-de-mise-en-ceuvre-
de-la-teled6claration-et-du-tel6paiement-des-impots-droits-et-taxes-au-burkina-faso/

5. Publication du rapport 2019 sur l'industrie par le ministéere en charge de Iindustrie :
https ://drive.google.com/file/d/1cvZ0sclspwZ-CTStsFX1zJp2h59jEVWi/view
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https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-090-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-14-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-14-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-14-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0101-matd-rcas-gvt-bfr-sg-portant-modification-de-larrete-n2021-012-matd-rcas-gvt-bfr-sg-du-11-mars-2021-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnemen/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0101-matd-rcas-gvt-bfr-sg-portant-modification-de-larrete-n2021-012-matd-rcas-gvt-bfr-sg-du-11-mars-2021-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnemen/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-0101-matd-rcas-gvt-bfr-sg-portant-modification-de-larrete-n2021-012-matd-rcas-gvt-bfr-sg-du-11-mars-2021-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnemen/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-13-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-13-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-13-matdc-rnrd-pytg-hc-ohg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-04-matdc-rest-ptap-hc-dpg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-04-matdc-rest-ptap-hc-dpg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-04-matdc-rest-ptap-hc-dpg-sg-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-loca/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-rcos-psng-cro-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-reo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-rcos-psng-cro-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-reo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-rcos-psng-cro-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de-reo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-088-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-088-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-088-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-lo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-lo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-004-matdc-rshl-psum-hc-djb-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-lo/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-092-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-092-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-092-matdc-rcnr-gkya-cab-portant-creation-composition-attributions-et-fonctionnement-du-comite-communal-de-suivi-de-lutilisation-de-fonds-minier-de-developpement-local-de/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-578-minefid-sg-dgi-du-25-octobre-2021-portant-attributions-organisation-et-fonctionnement-de-la-direction-generale-des-impots/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-578-minefid-sg-dgi-du-25-octobre-2021-portant-attributions-organisation-et-fonctionnement-de-la-direction-generale-des-impots/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-578-minefid-sg-dgi-du-25-octobre-2021-portant-attributions-organisation-et-fonctionnement-de-la-direction-generale-des-impots/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-366-minefid-sg-dgi-du-08-juillet-2021-portant-fixation-des-conditions-de-mise-en-oeuvre-de-la-teled6claration-et-du-tel6paiement-des-impots-droits-et-taxes-au-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-366-minefid-sg-dgi-du-08-juillet-2021-portant-fixation-des-conditions-de-mise-en-oeuvre-de-la-teled6claration-et-du-tel6paiement-des-impots-droits-et-taxes-au-burkina-faso/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-366-minefid-sg-dgi-du-08-juillet-2021-portant-fixation-des-conditions-de-mise-en-oeuvre-de-la-teled6claration-et-du-tel6paiement-des-impots-droits-et-taxes-au-burkina-faso/
https://drive.google.com/file/d/1cvZ0scIspwZ-CTStsFX1zJp2h59jEvWi/view

6. Installation du Comité technique interministériel d’examen des plans et programme de
réhabilitation et de fermeture des mines et carrieres le 09 décembre 2020.
https ://web.facebook.com/452475161609257 /posts/1484819888374774/

7. Généralisation de la facture normalisée depuis le 31 mars 2022 qui permet de lutter contre la
fraude fiscale, le faux et 'usage du faux.

Généralisation de I'usage de la facture normalisée au Burkina Faso | Chambre de Commerce et
de I'Industrie du Burkina Faso (cci.bf)

Généralisation de la facture normalisée aux segments des petites et micros entreprises : le
ministre Seglaro Abel SOME lance officiellement I'opération - Ministére des finances

8. Interconnexion entre SYDONIA World et SYLVIE le 21 octobre 2021 qui permet de faciliter les
procédures et de sécuriser les données douaniéres.

Douanes du Burkina Faso : SYLVIE et SYDONIA désormais interconnectés - Ministére des

finances

Contacts avec le collége au sens large

3. Décrire la structure du college du gouvernement, les politiques et pratiques pour la
coordination sur les questions ITIE.

Merci de fournir des éléments probants. Si ces éléments sont accessibles en ligne, fournir un
lien. Si ce n'est pas le cas, merci de mettre ces éléments probants en annexe au présent
questionnaire.

Structures mises en place
pour le contact avec le
college au sens large, par
exemple groupes de
coordination

Politigues et procédures
agréées pour les contacts
avec le college au sens
large

Pratique
examinée

pendant la période

Le contact avec les autres
membres du collége est
assuré a travers les groupes
de travail et lors de la
dissémination des rapports
ITIE.

Le contact avec les autres
membres du collége au
sens large se fait a travers
la mise en place de groupes
de travail par arrétés
ministériels.

La pratique est restée en vigueur
pendant la période sous revue.

Les structures publigues non
membres du Comité de pilotage et
ceuvrant dans le secteur minier ont

été fortement impliquées a
I’élaboration des rapports
d’avancement et des plans

d’action. Elles ont été membres des
groupes de travail mis en place a
cet effet (I'arrété portant creation ,
composition, attribution et
fonctionnement d'un comité
technique d’élaboration du rapport
d’avancement 2019 et du plan
d'action 2020-2022 de [I'ITIE-BF:
https://itie-bf.bf/download/arrete-
n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-
portant-creation-dun-comite-
technigue-delaboration-du-rapport-
davancement-2019-et-du-plan-
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https://web.facebook.com/452475161609257/posts/1484819888374774/
https://www.cci.bf/?q=fr/actualites/g%C3%A9n%C3%A9ralisation-de-lusage-de-la-facture-normalis%C3%A9e-au-burkina-faso#:~:text=G%C3%A9n%C3%A9ralisation%20de%20l%27usage%20de%20la%20facture%20normalis%C3%A9e%20au%20Burkina%20Faso,-Pour%20un%20renforcement&amp;text=Pour%20lutter%20contre%20la%20fraude,son%20usage%20au%20Burkina%20Faso
https://www.cci.bf/?q=fr/actualites/g%C3%A9n%C3%A9ralisation-de-lusage-de-la-facture-normalis%C3%A9e-au-burkina-faso#:~:text=G%C3%A9n%C3%A9ralisation%20de%20l%27usage%20de%20la%20facture%20normalis%C3%A9e%20au%20Burkina%20Faso,-Pour%20un%20renforcement&amp;text=Pour%20lutter%20contre%20la%20fraude,son%20usage%20au%20Burkina%20Faso
https://www.finances.gov.bf/forum/detail-actualites?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=465&cHash=0fd31524c5febe7e0a8a04089e0367ba
https://www.finances.gov.bf/forum/detail-actualites?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=465&cHash=0fd31524c5febe7e0a8a04089e0367ba
https://www.finances.gov.bf/forum/detail-actualites?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=356&cHash=d11a97f00a603e77281a2450926e3467
https://www.finances.gov.bf/forum/detail-actualites?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=356&cHash=d11a97f00a603e77281a2450926e3467
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/

Structures mises en place
pour le contact avec le
collége au sens large, par
exemple groupes de
coordination

Politigues et procédures
agréées pour les contacts
avec le collége au sens
large

Pratique
examinée

pendant la période

daction-2020-2022-de-litie-bf-du-
14-avril-2020/; l'arrété portant
creation , composition, attribution
et fonctionnement d'un comité
technique d’élaboration du rapport
d’avancement 2020 et du plan
d’action 2021-2023 de [I'ITIE-BF:
https://itie-bf.bf/download/arrete-
n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-
portant-creation-dun-comite-
technique-delaboration-du-rapport-
davancement-2020et-du-plan-
daction-2021-2023-de-litie-bf-du-
29-mars2021-2020/ et l'arrété
portant creation , composition,
attribution et fonctionnement d’un
comité technique d’élaboration du
rapport d’avancement 2022 et du
plan d’action 2022-2024 de I'ITIE-
BF: https://itie-
bf.bf/download/arrete-n2022-

007 3-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-
2022-portant-creation-dun-comite-
technique-delaboration-du-rapport-
davancement-2021-et-du-plan-
daction-2022-2024-de-litie-bf/).

Pour les rapports ITIE, elles ont
participé aux déclarations de
données pour la conciliation ainsi
gu’aux sessions du Comité de

pilotage qui ont examiné les
rapports de cadrage et de
conciliation (larrété portant

creation, composition, attribution et
fonctionnement du comité
technique d’élaboration du rapport
itie 2020 https://itie-
bf.bf/download/arrete-n2021-095-
minefid-sp-itie-portant-creation-
composition-organisation-
attribution-et-fonctionnement-
portant-comite-technique-
delaboration-du-rapport-itie-2020-
du-31-mai-2021/ et 'arrété portant
creation, composition, attribution et
fonctionnement du comité
technique d’élaboration du rapport
rapport itie 2021 https://itie-
bf.bf/download/arrete-n00026-

41



https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-00180-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2019-et-du-plan-daction-2020-2022-de-litie-bf-du-14-avril-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-0172-minefid-cab-sp-itie-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2020et-du-plan-daction-2021-2023-de-litie-bf-du-29-mars2021-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2021-095-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-portant-comite-technique-delaboration-du-rapport-itie-2020-du-31-mai-2021/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/

Structures mises en place
pour le contact avec le
collége au sens large, par
exemple groupes de
coordination

Politigues et procédures
agréées pour les contacts
avec le collége au sens
large

Pratique
examinée

pendant la période

mefp-sp-itie-portant-creation-
composition-organisation-
attributions-et-fonctionnement-du-
comite-techniqgue-delaboration-du-
rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-
2021-du-20-janvier/ ).

En outre, elles ont participé a
I'organisation et a I'animation des
séances de dissémination du
rapport ITIE. A titre d’exemple, la
Direction générale du cadastre
minier ainsi que I’ANEVE ont livré
des communications
respectivement sur la
réglementation des titres miniers et
la procédure des évaluations

environnementales au  Burkina
Faso lors des sessions de
dissémination de 2021 et 2022
(https://itie-

bf.bf/download/rapport-de-la-
dissemination-des-rapports-itie-
2017-2018-et-2019-juin-aout-
2021/

https://itie-bf.bf/download/rapport-
de-dissemination-du-rapport-itie-

2020/
https://youtu.be/WnmhsP3BdNg

https://itie-
bf.bf/?s=rapport+de+dissemination

Aprés la publication de chaque
rapport ITIE, le Comité de pilotage
le divulgue a travers une
communication orale en Conseil de
Ministres. Ladite communication
est présentée par le ministre en
charge des finances. Tous les
Ministres du gouvernement
prennent connaissance a cet effet
des éléments clés du rapport ITIE
(https://itie-
bf.bf/download/communication-
orale-en-conseil-des-ministres-
presentation-du-douzieme-rapport-
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https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n00026-mefp-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attributions-et-fonctionnement-du-comite-technique-delaboration-du-rapport-de-cadrage-du-rapport-itie-2021-du-20-janvier/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-dissemination-du-rapport-itie-2020/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-dissemination-du-rapport-itie-2020/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-dissemination-du-rapport-itie-2020/
https://youtu.be/WnmhsP3BdNg
https://itie-bf.bf/?s=rapport+de+dissemination
https://itie-bf.bf/?s=rapport+de+dissemination
https://itie-bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-du-douzieme-rapport-itie-2020/
https://itie-bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-du-douzieme-rapport-itie-2020/
https://itie-bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-du-douzieme-rapport-itie-2020/
https://itie-bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-du-douzieme-rapport-itie-2020/

Structures mises en place
pour le contact avec le
collége au sens large, par
exemple groupes de
coordination

Politigues et procédures
agréées pour les contacts
avec le collége au sens
large

Pratique
examinée

pendant la période

itie-2020/).

Par ailleurs, des structures non
membres du Comité de pilotage ont
participé aux groupes de travail
suivants :

- Arrété portant creation |,
composition, attribution et
fonctionnement du groupe de
travail pour I'élaboration du décret
portant propriété effective dans le
domaine d’exploitation des
ressources extractives au Burkina
Faso: https://itie-
bf.bf/download/arrete-n2020-381-
minefid-sp-itie-portant-creation-
composition-organisation-
attribution-et-fonctionnement-du-
groupe-de-travail-pour-lelaboration-
du-decret-portant-propriete-
effective-dans-le/

- Arrété n°2019-
499/MINEFID/CAB/SP-ITIE du 07
novembre 2019 portant création,
attributions, composition et
fonctionnement d’'un comité
technique de  réflexion sur
I'opérationnalisation de la propriété
effective et de la déclaration par
projet en 2020 https://itie-
bf.bf/download/arrete-n2019-499-
minefid-cab-sp-itie-du-07-
novembre-2019-portant-creation-
attributions-composition-et-
fonctionnement-dun-comite-
technique-de-reflexion-sur-
loperationnalisation-de-la-propr/

4, Les membres du GMP ont-ils cherché a récolter les contributions du collége au sens large sur
les documents suivants ? Le cas échéant quelles formes ont pris ces contributions ? Quand ont-

elles été regues ?

a) Le dernier plan de travail de I'lITIE, y compris les priorités de mise en ceuvre

b) Le dernier examen annuel des résultats et impacts

43



https://itie-bf.bf/download/communication-orale-en-conseil-des-ministres-presentation-du-douzieme-rapport-itie-2020/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2020-381-minefid-sp-itie-portant-creation-composition-organisation-attribution-et-fonctionnement-du-groupe-de-travail-pour-lelaboration-du-decret-portant-propriete-effective-dans-le/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2019-499-minefid-cab-sp-itie-du-07-novembre-2019-portant-creation-attributions-composition-et-fonctionnement-dun-comite-technique-de-reflexion-sur-loperationnalisation-de-la-propr/

Le plan d’action est un recueil des activités provenant des plans d’action des structures
étatiques, des sociétés miniéres et des OSC intervenant dans le domaine des industries
extractives.

Celui couvrant la période 2022-2024 a été élaboré en tenant compte des priorités
nationales définies dans le Plan national de développement économique et social (PNDES)
et des orientations du Partenariat pour un gouvernement ouvert (PGO).

11 structures publiques dont 09 non membres du Comité de pilotage ont participé a tout le
processus d’élaboration du plan d’action 2022-2024. Elles y ont inscrit au total 51 activités
au titre de I'année 2022.

En termes de résultats, 16 structures publiques dont 13 non membres du Comité de pilotage
ont contribué a I'élaboration du rapport d’avancement 2021.

https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-
creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-

2022-2024-de-litie-bf/

Utilisation des données

4,

Les représentants du gouvernement ont-ils contribué a la communication ou I'utilisation
des données ITIE, par exemple en participant a des activités de sensibilisation ?

Le cas échéant merci de fournir des exemples avec des liens vers tout élément probant, par
exemple des rapports, discours ou articles de presse.

Les représentants du collége de I'administration ont contribué a la communication ou a
I'utilisation des données ITIE. lls ont organisé entre autres des activités telles que :

1.

la diffusion d’'une émission télévisuelle sur I'impact des projets miniers sur
I'environnement. Cette émission a eu pour but de divulguer le contenu du rapport
d’« audit de performance de la surveillance et de la réhabilitation environnementales des
sites miniers industriels au Burkina Faso de 2015 a 2019 ». Elle a été animée par les
acteurs de I'administration publique que sont le FIE, TANEVE et la Cour des comptes qui
ont échangé sur les données ITIE relatives a I’environnement
https://www.youtube.com/watch?v=Dyb kjEZMuA

la diffusion d’'une émission sur le contenu du décret portant obligation de déclaration et
de tenue de régistre de bénéficiaire effectifs des personnes morales et des constructions
juridigues. Cette émission a connu la participation de représentants de I'administration
publique que sont la DGI et le SP-ITIE.
https://www.facebook.com/rtburkina/videos/10864906 75588063

la réalisation d’une émission sur le contenu du decret relatif a la fourniture des biens et
services miniers. Cette émission a eu pour but de divulguer le contenu dudit décret et a
connu la participation de I'administration publique a travers la DGPEEM du ministére en
charge des mines https://youtu.be/2 2prirwwvl

la participation de la DGCM, la DGMG, '’ANEEMAS, I’ANEVE et des services déconcentrés
de [I'Etat aux campagnes de dissémination des rapports ITIE, https://itie-
bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-
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https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/arrete-n2022-0073-mefp-cab-sp-itie-du-04-avril-2022-portant-creation-dun-comite-technique-delaboration-du-rapport-davancement-2021-et-du-plan-daction-2022-2024-de-litie-bf/
https://www.youtube.com/watch?v=Dyb_kjEZMuA
https://www.facebook.com/rtburkina/videos/1086490675588063
https://youtu.be/2_2pr1rwwvI
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/

10.

11.

12.

13.

aout-2021/
https://itie-bf.bf/audiotheque/

https://itie-bf.bf/download/rapport-de-dissemination-du-rapport-itie-2020/

la formation sur la fiscalité miniére et la modélisation de la rente animée par la DGI et qui
a connu la participation de nombreux médias :
https://web.facebook.com/itiebf/posts/pfbidOfCEMQQNXTWcNdZ8tCHaH627bRTcDDtJt
GriwM2E9X1c1XpvfVJeh59F4keUxvZ8XI?  cft  [0]=AZU9J5ZudeN80OwVMCqRrnz-0-u-
gd880EREJo4kwfK Zau4NNNLXPKUBg39JZRT1oUhphxf2kLy6gdT30V7-

TMkZ2 YkOv8h38nDDUPDm-7aqVKhIbf67 1DiKRLBO1Bcl PXGKcdy89DVz79AhjwmF-
eTDKkaMosAoEQMVXIApYuGo9RCQ915KKEM8B7BJpJgwbt8ncGFj6AhQStdgmZOjkU&  t
n__ =%2C0%2CP-R

la formation sur la norme ITIE au profit des acteurs de I'administration publique par le SP-
ITIE
https://www.facebook.com/profile/100069149531568/search/?q=Gouvernance%20mi
ni%C3%A8re

la formation sur les conventions miniéres et mécanismes de gestion du secteur artisanal
animée par I'ANEEMAS et le SP-CNM au profit des médias, des OSC, des sociétés
miniéres et de I'administration publigue.
https://www.facebook.com/profile/100069149531568/search/?q=Gouvernance%20mi
ni%C3%A8re

https://www.youtube.com/watch?v=o00kggzee8I|

I'utilisation des données sur le secteur extractif pour I'élaboration du rapport 2019 sur
I'industrie par le ministére en charge de I'industrie :
https://drive.google.com/file/d/1cvZ0sclspwZ-CTStsFX1zJp2h59jEVWi/view

I'utilisation des données sur le secteur extractif par la Cour des comptes pour
I’élaboration du rapport de sur I’ «audit de conformité de la gestion des permis de
recherche d’or au Burkina Faso de 2017-2020» RAPPORT FINAL D’AUDIT DE
CONFORMITE DE LA GESTION DES PERMIS DE RECHERCHES D’OR AU BURKINA FASO,
PERIODE DE 20417 A 2020 - ITIE-BF

la publication des textes sur le contenu local par la chambre de commerce et d’industrie
du Burkina Faso https://cci.bf/?qg=fr/investir-au-burkina-faso/textes-
r%C3%A9glementaires-sur-le-contenu-local-dans-le-secteur-minier-au

I'organisation du « mois de redevabilité » par le ministére en charge des mines du 4 au 27
septembre 2020. Cette activité a permis de diffuser des informations sur le secteur
extractif contribuant ainsi a améliorer sa gouvernance :

https://www.leconomistedufaso.bf/2020/09/29/mois-de-la-redevabilite-des-journalistes-
decouvrent-le-secteur-minier/

https://www.mines.gov.bf/informations/actualite/details?tx_news pil%5Baction%5D=de
tail&tx_news pil%5Bcontroller%5D=News&tx_news pil%5Bnews%5D=55&cHash=dd2d
fb468a01868ee0ed7f60689605d6

I'organisation de la quatrieme SAMAO par le ministére en charge des mines du 26 au 28
septembre 2019 sur le théme « exploitation des ressources minérales et opportunités
d’industrialisation de I’Afrique ». Cette semaine est un espace de discussions, de dialogue
et d’échanges sur le secteur minier

SAMAO 2019 : c’est parti pour 72 heures d’échanges et de partage d’expérience -
Service d’information du Gouvernement (sig.gov.bf)

45



https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-2019-juin-aout-2021/
https://itie-bf.bf/audiotheque/
https://itie-bf.bf/download/rapport-de-dissemination-du-rapport-itie-2020/
https://web.facebook.com/itiebf/
https://web.facebook.com/itiebf/posts/pfbid0fC6mQQNXTWcNdZ8tCHaH627bRTcDDtJtGrtwM2E9X1c1XPvfVJeh59F4keUxvZ8Xl?__cft__%5b0%5d=AZU9J5ZudeN80wVMCqRrnz-0-u-gd88oEREJo4kwfK_ZAu4NNNLxPKUBg39JZRT1oUhphxf2kLy6gdT30V7-TMkZ2_YkOv8h38nDDUPDm-7aqVKhIbf671DiKRLB01Bcl_PXGKcdy89DVz79AHjwmF-eTDKkaMosAoEQmvXIApYuGo9RCQ915KkEm8B7BJpJqw6t8ncGFj6AhQStdqmZOjkU&__tn__=%2CO%2CP-R
https://web.facebook.com/itiebf/posts/pfbid0fC6mQQNXTWcNdZ8tCHaH627bRTcDDtJtGrtwM2E9X1c1XPvfVJeh59F4keUxvZ8Xl?__cft__%5b0%5d=AZU9J5ZudeN80wVMCqRrnz-0-u-gd88oEREJo4kwfK_ZAu4NNNLxPKUBg39JZRT1oUhphxf2kLy6gdT30V7-TMkZ2_YkOv8h38nDDUPDm-7aqVKhIbf671DiKRLB01Bcl_PXGKcdy89DVz79AHjwmF-eTDKkaMosAoEQmvXIApYuGo9RCQ915KkEm8B7BJpJqw6t8ncGFj6AhQStdqmZOjkU&__tn__=%2CO%2CP-R
https://web.facebook.com/itiebf/posts/pfbid0fC6mQQNXTWcNdZ8tCHaH627bRTcDDtJtGrtwM2E9X1c1XPvfVJeh59F4keUxvZ8Xl?__cft__%5b0%5d=AZU9J5ZudeN80wVMCqRrnz-0-u-gd88oEREJo4kwfK_ZAu4NNNLxPKUBg39JZRT1oUhphxf2kLy6gdT30V7-TMkZ2_YkOv8h38nDDUPDm-7aqVKhIbf671DiKRLB01Bcl_PXGKcdy89DVz79AHjwmF-eTDKkaMosAoEQmvXIApYuGo9RCQ915KkEm8B7BJpJqw6t8ncGFj6AhQStdqmZOjkU&__tn__=%2CO%2CP-R
https://web.facebook.com/itiebf/posts/pfbid0fC6mQQNXTWcNdZ8tCHaH627bRTcDDtJtGrtwM2E9X1c1XPvfVJeh59F4keUxvZ8Xl?__cft__%5b0%5d=AZU9J5ZudeN80wVMCqRrnz-0-u-gd88oEREJo4kwfK_ZAu4NNNLxPKUBg39JZRT1oUhphxf2kLy6gdT30V7-TMkZ2_YkOv8h38nDDUPDm-7aqVKhIbf671DiKRLB01Bcl_PXGKcdy89DVz79AHjwmF-eTDKkaMosAoEQmvXIApYuGo9RCQ915KkEm8B7BJpJqw6t8ncGFj6AhQStdqmZOjkU&__tn__=%2CO%2CP-R
https://web.facebook.com/itiebf/posts/pfbid0fC6mQQNXTWcNdZ8tCHaH627bRTcDDtJtGrtwM2E9X1c1XPvfVJeh59F4keUxvZ8Xl?__cft__%5b0%5d=AZU9J5ZudeN80wVMCqRrnz-0-u-gd88oEREJo4kwfK_ZAu4NNNLxPKUBg39JZRT1oUhphxf2kLy6gdT30V7-TMkZ2_YkOv8h38nDDUPDm-7aqVKhIbf671DiKRLB01Bcl_PXGKcdy89DVz79AHjwmF-eTDKkaMosAoEQmvXIApYuGo9RCQ915KkEm8B7BJpJqw6t8ncGFj6AhQStdqmZOjkU&__tn__=%2CO%2CP-R
https://web.facebook.com/itiebf/posts/pfbid0fC6mQQNXTWcNdZ8tCHaH627bRTcDDtJtGrtwM2E9X1c1XPvfVJeh59F4keUxvZ8Xl?__cft__%5b0%5d=AZU9J5ZudeN80wVMCqRrnz-0-u-gd88oEREJo4kwfK_ZAu4NNNLxPKUBg39JZRT1oUhphxf2kLy6gdT30V7-TMkZ2_YkOv8h38nDDUPDm-7aqVKhIbf671DiKRLB01Bcl_PXGKcdy89DVz79AHjwmF-eTDKkaMosAoEQmvXIApYuGo9RCQ915KkEm8B7BJpJqw6t8ncGFj6AhQStdqmZOjkU&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/profile/100069149531568/search/?q=Gouvernance%20mini%C3%A8re
https://www.facebook.com/profile/100069149531568/search/?q=Gouvernance%20mini%C3%A8re
https://www.facebook.com/profile/100069149531568/search/?q=Gouvernance%20mini%C3%A8re
https://www.facebook.com/profile/100069149531568/search/?q=Gouvernance%20mini%C3%A8re
https://www.youtube.com/watch?v=ookggzee8II
https://drive.google.com/file/d/1cvZ0scIspwZ-CTStsFX1zJp2h59jEvWi/view
https://itie-bf.bf/download/rapport-final-daudit-de-conformite-de-la-gestion-des-permis-de-recherches-dor-au-burkina-faso-periode-de-2017-a-2020/
https://itie-bf.bf/download/rapport-final-daudit-de-conformite-de-la-gestion-des-permis-de-recherches-dor-au-burkina-faso-periode-de-2017-a-2020/
https://itie-bf.bf/download/rapport-final-daudit-de-conformite-de-la-gestion-des-permis-de-recherches-dor-au-burkina-faso-periode-de-2017-a-2020/
https://cci.bf/?q=fr/investir-au-burkina-faso/textes-r%C3%A9glementaires-sur-le-contenu-local-dans-le-secteur-minier-au
https://cci.bf/?q=fr/investir-au-burkina-faso/textes-r%C3%A9glementaires-sur-le-contenu-local-dans-le-secteur-minier-au
https://www.leconomistedufaso.bf/2020/09/29/mois-de-la-redevabilite-des-journalistes-decouvrent-le-secteur-minier/
https://www.leconomistedufaso.bf/2020/09/29/mois-de-la-redevabilite-des-journalistes-decouvrent-le-secteur-minier/
https://www.mines.gov.bf/informations/actualite/details?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=55&cHash=dd2dfb468a01868ee0ed7f60689605d6
https://www.mines.gov.bf/informations/actualite/details?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=55&cHash=dd2dfb468a01868ee0ed7f60689605d6
https://www.mines.gov.bf/informations/actualite/details?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=55&cHash=dd2dfb468a01868ee0ed7f60689605d6
https://www.sig.gov.bf/details?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=46&cHash=20787fa49d36cc77e53fa783cbd39b99
https://www.sig.gov.bf/details?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=46&cHash=20787fa49d36cc77e53fa783cbd39b99

14.

15.

L’organisation par la BNAF d’un atelier d’échange sur I'Exportation de I'or et rapatriement
des recettes : quelle contribution des banques secondaires ?. Cet atelier a réuni des
banques, des artisans miniers et I'administration miniére Facebook

L'organisation de la premiére Journée de I'Artisanat Minier (JAM) par le ministére en
charge des mines sur le théme «exploitation artisanale de I'or dans un contexte
sécuritaire difficile : défis et perspectives » du 14 au 22 juillet 2022 :

https://www.sidwaya.info/blog/2022/07 /17 /artisanat-minier-deux-jours-pour-repenser-
lexploitation-de-lor-2/

https://burkina24.com/2022/06/14/lexploitation-artisanale-de-lor-dans-un-contexte-
securitaire-difficile-defis-et-perspectives/

En plus des activités ci-dessus énumérées, des structures de I'administration publique diffusent
des informations sur le secteur extractif a travers les plateformes suivantes :

1. Le site web du ministére en charge des mines : https://www.mines.gov.bf/accueil
2. La page Facebook du ministére en charge des mines : https://fr-fr.facebook.com/mmec.bf
3. Le site web de la DGI: https://www.impots.gov.bf/details-
article?tx_news_pil%5Baction%5D=detail&tx_news pil%5Bcontroller%5D=News&tx_ne
ws Pi1%5Bnews%5D=450&cHash=06a73a705419eaaf7d91d9f605¢c5192¢
4. Le site web de la DGD : http://www.douanes.bf/sydoniabf/index.jsf
5. Le site web de '’ANEEMAS : https://www.aneemas.bf/
6. La page facebook du BNAF :
https ://www.facebook.com/profile.php ?id=100067106560159
Signataires
7. Merci d’inclure ci-dessous les noms et coordonnées des membres du GMP représentant
le gouvernement qui signent et donnent leur accord pour que I'information ci-dessus soit
transmise a I'équipe de Validation. Ajouter des lignes le cas échéant.
Nom Cauurriel ou numéro de télénhane (0022R) Date Sisnature (facultatif)
kob_nic@yahoo.fr g
Nicolas KOBIANE 14/12/2022
mosesoued@gmail.com
Moise OUEDRAOGO 14/12/2022
chefkadiogo@yahoo.fr
Mathias KADIOGO 14/12/2022
kirakoyakad@gmail.com
Daouda KIRAKOYA 14/12/2022
nksalocin@gmail.com
Nicolas KAGAMBEGA 14/12/2022
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https://www.facebook.com/minescarrieresbf/posts/pfbid02rvUSTT5HNUHGzBbiLAo7AxAn4UzpRVjisRkm9eXrcqp6agGLsSjD3NnUDVKTq3uRl
https://www.sidwaya.info/blog/2022/07/17/artisanat-minier-deux-jours-pour-repenser-lexploitation-de-lor-2/
https://www.sidwaya.info/blog/2022/07/17/artisanat-minier-deux-jours-pour-repenser-lexploitation-de-lor-2/
https://burkina24.com/2022/06/14/lexploitation-artisanale-de-lor-dans-un-contexte-securitaire-difficile-defis-et-perspectives/
https://burkina24.com/2022/06/14/lexploitation-artisanale-de-lor-dans-un-contexte-securitaire-difficile-defis-et-perspectives/
https://www.mines.gov.bf/accueil
https://fr-fr.facebook.com/mmc.bf
https://www.impots.gov.bf/details-article?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=450&cHash=06a73a705419eaaf7d91d9f605c5192e
https://www.impots.gov.bf/details-article?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=450&cHash=06a73a705419eaaf7d91d9f605c5192e
https://www.impots.gov.bf/details-article?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=450&cHash=06a73a705419eaaf7d91d9f605c5192e
http://www.douanes.bf/sydoniabf/index.jsf
https://www.aneemas.bf/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067106560159
mailto:kob_nic@yahoo.fr
mailto:mosesoued@gmail.com
mailto:chefkadiogo@yahoo.fr
mailto:kirakoyakad@gmail.com
mailto:nksalocin@gmail.com

boureima83.ouedraogo@comerce.gov.bf

Boureima OUEDRAOGO 14/12/2022

kongo_issoufou@yahoo.fr /1/'1

Issoufou KONGO 14/12/2022 ‘

: . A+
napondi@gmail.com Mt
Mamadi NAPON 14/12/2022 ‘
i

gteby@bceao.net IfAL WL

14/12/2022

Gninignou TEBY
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Partie lll : Participation des entreprises

Ce questionnaire cherche a collecter I'information de la part des membres du GMP représentant
les entreprises a propos de la participation des entreprises pétroliéres, gaziéres et
miniéres au processus ITIE du 13 aolt 2019 au 31 décembre 2022. Les membres du
GMP représentant les entreprises sont priés de remplir le formulaire ensemble et de
I’envoyer soit directement a I’équipe de Validation (cberger@eiti.org / caghaji@eiti.org) Soit
de demander au Coordonnateur National de I’envoyer. Le délai pour I'envoi a I'équipe de
Validation est fixé au (date de début de la Validation). Il est recommandé que les
membres du GMP représentant les entreprises s’accordent sur un formulaire. Des points
de vue divergents au sein du collége peuvent étre documentés dans le formulaire. Les
signataires doivent figurer en bas de formulaire. Les parties prenantes peuvent contacter
I’équipe de Validation directement pour fournir des points de vue supplémentaires.

Nominations au GMP

1. Décrire le processus de nomination des membres du GMP représentant les entreprises, y
compris pour expliquer s’il a é&té tenu compte de la diversité de la représentation.

Merci de fournir les documents liés au dernier processus de nomination en date. |l peut par
exemple s’agir de l'invitation a participer au GMP, d’une liste d’organisations ou d’individus
manifestant un intérét, des TdR du collége, des procés-verbaux du processus électoral. Si les
éléments figurent en ligne, merci de fournir un lien. Dans le cas contraire, merci de joindre les
éléments en annexe a ce questionnaire.

Procédure agréée pour sélectionner les Pratique pendant la période examinée
membres du GMP représentant les

entreprises.

Des procédures sont prévues pour la
désignation des membres devant siéger au
COPIL. Ces procédures sont prévues dans le
réglement intérieur du comité de pilotage de
I'ITIE et les termes de references pour la mise
en place d'un organe de coordination des
actions du secteur extractif dans le cadre de
I'itie-bf

https://itie-bf.bf/download/reglement-
interieur-revise-du-copil-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-2/

- L’article 3 du réglement intérieur du
COPIL dispose que le collége des sociétés
miniéres et celui de la société civile désignent,
de facon démocratique, leurs représentants
au Comité de Pilotage de I'ITIE-BF. Chacun de
ces deux colléges établit un document
décrivant le mode de désignation de leurs
représentants et indiquant les noms et
prénoms des personnes désignées, leur titre
ou fonction, dans la structure d'appartenance.
Le document de désignation est publié sur le

La pratique a été conforme a la procédure
décrite au cours de la période sous revue.

Pour tendre vers Ila parité dans Ia
représentation, le Comité de pilotage a
discuté de la question lors de plusieurs

sessions. Et le sujet reste toujours a I'ordre du
jour. Il s’agit de :

- la mise en place d'un groupe de
travail pour apprécier le dispositif du genre
dans la mise en ceuvre de ['ITIE-BF
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-
de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
dans-les-industries-extractives-itie-du-10-

juillet-2020/ ;

- I’adoption d’une feuille de route sur le
genre (pages 126-127 du rapport ITIE 2020
et CR du Copil du 27 octobre https://itie-
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mailto:cberger@eiti.org
mailto:/%20caghaji@eiti.org
https://itie-bf.bf/download/reglement-interieur-revise-du-copil-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-2/
https://itie-bf.bf/download/reglement-interieur-revise-du-copil-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-2/
https://itie-bf.bf/download/reglement-interieur-revise-du-copil-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-2/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-premiere-session-extraordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-itie-du-10-juillet-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/

site web de I'ITIE-BF. bf.bf/download/compte-rendu-de-la-
quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-
https://itie-bf.bf/download/projet-de-termes- | pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-
de-references-pour-la-mise-en-place-dun- dans-les-industries-extractives-du-burkina-
organe-de-coordination-des-actions-du- faso-tenue-le-27-octobre-2020/ ) ;
secteur-extractif-dans-le-cadre-de-litie-bf/

- Iinstruction au Secrétariat permanent
Les membres du collége sont désignés par | de proposer un projet de vision sur la parité
consensus ou par vote au bulletin secret. lls | (https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-
doivent justifier d’'une expérience avérée des | la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-
questions miniéres et une bonne | pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
connaissance des exigences de [I'ITIE. lls
devront étre disponibles pour participer, de
facon assidue, aux réunions du Comité de
Pilotage.

Le mandat des membres est de quatre (04)
ans renouvelables une fois. Le collége des
entreprises est dirigé par un Président nommé
par ses pairs a la majorité simple des voix des
membres présents ou représentés.

Lorsque le titulaire n’est pas disponible, il doit
donner mandat a un autre membre. Le
mandat est obligatoirement remis au
Président du Comité de Pilotage au plus tard
en début de séance (article 4 des termes de
references pour la mise en place d’'un organe
de coordination des actions du secteur
extractif dans le cadre de I'itie-bf ).

2. Si des représentants du GMP ont été remplacés pendant le mandat, merci de décrire le
processus suivi pour leur remplacement.

Procédure agréée pour remplacer des | Pratique pendant la période examinée
membres du GMP représentant les
entreprises

Le mandat des membres est de quatre (04)
ans renouvelables une fois. A la fin du | Au cours de la période sous revue, il n’y a pas
deuxiéme mandat, le nouveau membre est | eu de remplacement au sein du college des
désigné selon la procédure prévue a l'article 4 | entreprises.

des termes de references pour la mise en
place d’un organe de coordination des actions
du secteur extractif dans le cadre de I'itie-bf

Contacts avec le collége au sens large

3. Décrire la structure du collége des entreprises, les politiques et pratiques pour la coordination
sur les questions ITIE.

Merci de fournir des éléments probants tels que les TdR du collége, les dates et procés-verbaux
de réunions du college, le nombre d’emails adressés a des listes de diffusion. Si ces éléments
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https://itie-bf.bf/download/projet-de-termes-de-references-pour-la-mise-en-place-dun-organe-de-coordination-des-actions-du-secteur-extractif-dans-le-cadre-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/projet-de-termes-de-references-pour-la-mise-en-place-dun-organe-de-coordination-des-actions-du-secteur-extractif-dans-le-cadre-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/projet-de-termes-de-references-pour-la-mise-en-place-dun-organe-de-coordination-des-actions-du-secteur-extractif-dans-le-cadre-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/projet-de-termes-de-references-pour-la-mise-en-place-dun-organe-de-coordination-des-actions-du-secteur-extractif-dans-le-cadre-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-linitiative-pour-la-transparence-dans-les-industries-extractives-du-burkina-faso-tenue-le-27-octobre-2020/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-quatrieme-session-ordinaire-du-comite-de-pilotage-de-litie-bf-du-08-decembre-2022/

sont accessibles en ligne, fournir un lien. Si ce n’est pas le cas, merci de mettre ces éléments
probants en annexe au présent questionnaire.

Structures mises en
place pour le contact
avec le college au
sens large, par
exemple associations
professionnelles

Politiques et procédures agréées
pour les contacts avec le collége
au sens large

Pratique pendant la période
examinée

Réunions du collége :

Les membres du college se
réunissent une fois par trimestre
et en cas de besoin pour échanger
sur la mise en oeuvre de I'ITIE et
faire une évaluation a mi-parcours
de leur participation a I'lITIE( article
4 des termes de references pour la
mise en place d'un organe de
coordination des actions du
secteur extractif dans le cadre de
I’itie-bf).

- Au cours des années
2020 et 2021 le collége n’a
pas organisé d’activitées ou
de réunions du fait de la
pandémie liée a la Covid 19

- Réunion du 9 juin 2022
sur le réle du collége dans le
préparation de la validation du
Burkina Faso
https://web.facebook.com/CM

Burkina/

https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-
de-la-reunion-du-college-des-
entreprises-extractives-de-litie-
bf-du-09-juin-2022/

- Réunion du 28 au 29
juin 2022 sur le remplissage
des canevas pour la validation
du Burkina Faso et la revision
des termes de références du
collége des entreprises
https://www.facebook.com/83
0184080353172/ posts/pfbid
0zYNJLyzCHEwJagqQ7cMC50Qfm
A5330BMNKoD7vHSh8yinexM
axPFgENTKx1leuzw6341/

https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-
de-la-rencontre-des-entreprises-
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https://web.facebook.com/CMBurkina/
https://web.facebook.com/CMBurkina/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-reunion-du-college-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-du-09-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-reunion-du-college-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-du-09-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-reunion-du-college-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-du-09-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-reunion-du-college-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-du-09-juin-2022/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-reunion-du-college-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-du-09-juin-2022/
https://www.facebook.com/830184080353172/posts/pfbid0zYNJLyzCHEwJaqQ7cMC5QfmA533oBMNKoD7vHSh8yinexMqxPFqEnTKx1euzw634l/
https://www.facebook.com/830184080353172/posts/pfbid0zYNJLyzCHEwJaqQ7cMC5QfmA533oBMNKoD7vHSh8yinexMqxPFqEnTKx1euzw634l/
https://www.facebook.com/830184080353172/posts/pfbid0zYNJLyzCHEwJaqQ7cMC5QfmA533oBMNKoD7vHSh8yinexMqxPFqEnTKx1euzw634l/
https://www.facebook.com/830184080353172/posts/pfbid0zYNJLyzCHEwJaqQ7cMC5QfmA533oBMNKoD7vHSh8yinexMqxPFqEnTKx1euzw634l/
https://www.facebook.com/830184080353172/posts/pfbid0zYNJLyzCHEwJaqQ7cMC5QfmA533oBMNKoD7vHSh8yinexMqxPFqEnTKx1euzw634l/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-rencontre-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-tenue-les-28-et-29-juin-2022-a-koudougou/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-rencontre-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-tenue-les-28-et-29-juin-2022-a-koudougou/
https://itie-bf.bf/download/compte-rendu-de-la-rencontre-des-entreprises-extractives-de-litie-bf-tenue-les-28-et-29-juin-2022-a-koudougou/

extractives-de-litie-bf-tenue-les-
28-et-29-juin-2022-a-
koudougou/

- Réunion du collége du
19 octobre 2022 pour amender
le PV du 09 juin 2022, évoquer
la participation des entreprises
extractives au processus de
validation de [I'ITIE-BF et
proposer une révision des TDR
du college des entreprises.
https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-
de-la-reunion-du-college-des-
entreprises-extractives-de-litie-
bf-du-19-octobre-2022/

Réunions du college
au sens large :

La Chambre  des
mines du Burkina
(CMB) est
I'association

professionnelle  des

opérateurs miniers qui
vise a défendre leurs
intéréts et de
promouvoir l'industrie
miniére aux coOtés de
I"'administration
publique.

Le collége des entreprises fait le
bilan de sa participation a I'lTIE-BF
au cours des assemblées
annuelles de la CMB

- Réunion du 9 juillet
2020 sur la propriété effective
des entreprises qui a permis de
sensibiliser les entreprises sur
la thématique
https://web.facebook.com/sea
rch/top/?q=%20PROPRIETE%2
OEFFECTIVE%20CHAMBRE%20
DES%20MINES

- Rencontre de
redevabilité du 11 novembre
2021 sur la participation des
entreprises miniéres au
processus ITIE

https://itie-
bf.bf/2021/12/30/redevabilite
-dans-litie-le-college-des-
societes-minieres-au-comite-de-
pilotage-de-litie-organise-une-
seance-de-redevabilite-a-
lendroit-des-non-membres/

- Assemblée genérale
annuelle de la CMB du 03 avril
2020 par consultation a
domicile des administrateurs.
Au cours de cette assemblée, le
rapport d’activités de 2019 a
été examiné et adopté. La
participation du collége des
entreprises a été faite
conformément a  l'objectif
spécifique 4 du programme
d’activités : Légitimer la
représentativité officielle de la
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CMB.

- Assemblée genérale
annuelle de la CMB du 25 juin
2021. Au cours de cette
assemblée, le rapport
d’activités de 2020 a été
examiné et adopté. La
participation du collége des
entreprises a  été faite
conformément a I'objectif
spécifique 4 du programme
d’activités : Légitimer la
représentativité officielle de la
CMB.

- Participation a
'assemblée générale de la
fédération des chambres des
mines de la CEDEAO
(EFEDCOM) avec I'élection du
président de la CMB a la
présidence de la fédération le 1
juin 2022
https://burkina24.com/2022/
06/04/le-burkinabe-adama-
soro-porte-a-la-tete-de-la-
federation-des-chambres-des-
mines-de-la-cedeao/

- rencontre de
redevabilit¢ tenue le 21
decembre 2022 https://itie-
bf.bf/download/compte-rendu-
de-la-rencontre-du-college-des-
entreprises-dans-le-cadre-des-
activites-de-lite-bf-21-
decembre-2022/

4, Les membres du GMP ont-ils cherché a récolter les contributions du collége au sens large sur
les documents suivants ? Le cas échéant quelles formes ont pris ces contributions ? Quand ont-
elles été recues ?

a) Le dernier plan de travail de I'ITIE, y compris les priorités de mise en ceuvre

b) Le dernier examen annuel des résultats et impacts

Lors de I'élaboration du plan d’action 2022-2024, le collége a contribué a travers la CMB a
inscrire des activités relatives au renforcement des capacités des sociétés miniéres sur
I'approche des droits humains et la sensibilité aux conflits. Il a aussi inscrit une activité sur le
partage d’expérience en matiére de réhabilitation de sites miniers entre le Burkina Faso et le
Niger (annexe 1 : matrice de programmation des activités du plan d’action 2022-2024
https://itie-bf.bf/download/plan-daction-de-litie-bf-2022-2024/ ).
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Pour ce qui est de I'élaboration du rapport d’avancement 2021, la contribution du college est
perceptible a travers I'appui a la gouvernance du FMDL dans les communes de Falagountou et
Gorom-Gorom par la société lamgold ESSAKANE (page 19) et le point sur les dépenses sociales
et économiques fait par les sociétés SOMISA et NANTOU mining (page 41 et annexes 3 et 4
Rapport Annuel d'avancement 2021 de I'TIE-BF adopté le 27 avril 2022 par le Comité de
pilotage de I'ITIE - ITIE-BF ).

Dans le cadre de I'élaboration du rapport d’avancement 2021, des sociétés miniéres non
membres ont contribué a travers le remplissage des canevas proposés par le SP-ITIE.

Utilisation des données

5. Les représentants des entreprises ont-ils contribué a la communication ou I'utilisation des
données ITIE, par exemple en participant a des activités de sensibilisation ?

Le cas échéant merci de fournir des exemples avec des liens vers tout élément probant, par
exemple des rapports, blogs ou articles de presse.

Les représentants des entreprises ont contribué a la communication ou I'utilisation des données
ITIE a travers :

La participation a la dissémination des rapports ITIE (2018, 2019 et 2020) dans les localités
miniéres https://itie-bf.bf/download/rapport-de-la-dissemination-des-rapports-itie-2017-2018-et-
2019-juin-aout-2021/

https://itie-bf.bf/download/rapport-de-dissemination-du-rapport-itie-2020/

- La publication du rapport ITIE 2020 sur le site web et la page facebook de lamgold
Essakane SA https://iamgoldessakane.com/wp-content/uploads/2022/10/Rapport ITIE-
BF 2020 version finale 09 06 22 .pdf

https://www.facebook.com/iamgoldessakanesa/photos/a.202936567224818/120350211050

1587/ ;

- La participation du président de la CMB a I'émission « Surface de vérité » de la télivision
BF1 qui a abordé plusieurs sujets sur la production miniére industrielle au Burkina Faso
https://www.youtube.com/watch?v=laz6-JxdeQk

- L’organisation d’un atelier d’information sur le fonds minier de developpement local par
la CMB les 10 et 11 mai 2021 https://lefaso.net/spip.php?article 104622

- L’organisation d’un atelier d’échanges sur le processus de réhabilitation et de fermeture
des mines sur I'expérience de la compagnie miniére d’Akouta (COMINAK) du Niger le 20 mai
2022 https://www.youtube.com/watch?v=A93iHBruAF4
https://lefaso.net/spip.php?article113448

- L’organisation d’un atelier sur I'approche I'ITIE au Burkina Faso le 3 juin 2021 avec le
Centre d’information et de suivi de I'action gouvernementale (CISAG)
https://www.infoh24.info/apport-du-secteur-minier-au-developpement-la-transparence-dans-la-
gestion-preoccupe-la-societe-civile/

- L'organisation d’'un colloque général sur le traitement des résidus actifs dans les
industries miniéres par la CMB en collaboration avec le CNRST le 25 septembre 2019
https://www.mines.gov.bf/informations/actualite/details?tx_news_pil%5Baction%5D=detail&tx
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news_pil%5Bcontroller%5D=News&tx_news pil%5Bnews%5D=33&cHash=a7ded7b7e7f68ebc

81d7403258e7444dcc

- Participation aux ateliers de 'UEMOA sur la bonne gouvernance du secteur extractif a
travers les rencontrres suivantes :

v' Atelier régional de définition d’'une approche pour une exploitation miniére
artisanale durable dans les Etats membres de 'UEMOA du 18 au 20 mai 2021
https://itie-bf.bf/download/rapport-atelier-regional-sur-lorpaillage/

Obstacles a la participation

6. Si des représentants des entreprises ont rencontré des obstacles a leur participation a I'lTIE,
merci de décrire ces obstacles dans le détail ci-dessous ou transmettez directement vos
préoccupations a I'équipe de Validation (xxx@eiti.org) au plus tard a la date de début de la
Validation. Merci de fournir des éléments probants s’ils existent. Les demandes de confidentialité

seront honorées.

Il N’y a pas eu d’obstacles a la participation des représentants des entreprises a I'lITIE-BF.

Signataires

8. Merci d’inclure ci-dessous les noms et coordonnées des membres du GMP représentant les entreprises qui signent et
donnent leur accord pour que I'information ci-dessus soit transmise a I'équipe de Validation. Ajouter des lignes le cas

échéant.
Courriel ou numéro de Date . .
Nom téléphone Signature (facultatif)
Sirinatou DABO Sirinatou_dabo@iamgold.com #Xf
B — P
+22674300384 14/12/2022 [ |
Issouf SANOU issouf.sanou@neremining.com
,:34/":’//
+22670409515 14/12/2022 -
Bernard SEREME bernard.sereme@nordgold.com L
Womwersaasy
+22666522211 14/12/2022 —
Séka Kl seka.ki@endeavourmining.com AN
g 5 e .
+22670290095 14/12/2022 i 1 K
A
Moustapha TOUGMA mtouma@roxgold.com
+22676545483 14/12/2022 Lt e
Toussaint BAMOUNI tbamouni@chambredesmines.bf { / 4
+22670204092 14/12/2022 ‘ >
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Partie IV : Participation de la société civile

~

Ce questionnaire cherche a collecter I'information de la part des membres du GMP
représentant la société civile a propos de la participation de la société civile au
processus ITIE du 13 aoat 2019 au 31 décembre 2022. Les membres du GMP
représentant la société civile sont priés de remplir le formulaire ensemble et de I’envoyer
soit directement a I'équipe de Validation (cberger@eiti.org / caghaji@eiti.org) soit de
demander au Coordonnateur National de I’envoyer. Le délai pour I'envoi a I'équipe de
Validation est fixé au (date de début de la Validation). Il est recommandé que les
membres du GMP représentant la société civile s’accordent sur un formulaire. Des points
de vue divergents au sein du collége peuvent étre documentés dans le formulaire. Les
signataires doivent figurer en bas de formulaire. Les parties prenantes peuvent contacter
I’équipe de Validation directement pour fournir des points de vue supplémentaires

Nominations au GMP

1. Décrire le processus de nomination des membres du GMP représentant la société civile, y
compris pour expliquer s’il a été tenu compte de la diversité de la représentation.

Merci de fournir les documents liés au dernier processus de nomination en date. Il peut
par exemple s’agir de l'invitation a participer au GMP, d’une liste d’organisations ou
d’individus manifestant un intérét, des TdR du collége, des procés-verbaux du processus
€lectoral. Si les éléments figurent en ligne, merci de fournir un lien. Dans le cas contraire,
merci de joindre les éléments en annexe a ce questionnaire.

Pratique période

examinée

Procédure agréée pour sélectionner les membres du GMP pendant la

représentant la société civile.

Des procédures sont prévues pour la désignation des
membres devant siéger au COPIL. Ces procédures sont
prévues dans le réglement intérieur du comité de pilotage

de I'ITIE et dans le code de conduite des organisations de la
société civile.

Du réglement intérieur de 'ITIE https://itie-

bf.bf/download/reglement-interieur-revise-du-copil-pour-la-
transparence-dans-es-industries-extractives-2/

- L’article 3 du réglement intérieur du COPIL dispose
que le collége des sociétés miniéres et celui de la société
civile désignent, de facon démocratique, leurs
représentants au Comité de Pilotage de I'ITIE-BF. Chacun de
ces deux colléges établit un document décrivant le mode de
désignation de leurs représentants et indiquant les noms et
prénoms des personnes désignées, leur titre ou fonction,
dans la structure d'appartenance. Le document de
désignation est publié sur le site web de I'ITIE-BF.

Du code de conduite de la société civile : https://itie-
bf.bf/download/code-de-conduite-des-representants-de-la-

Durant la période sous revue, il n’y
a pas eu de nomination de
representants devant siéger au
COPIL. Le mandat des membres
précedemment nommés suit son
cours.
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societe-civile-au-comite-de-pilotage-de-litie-bf-02-mai-2019/

- L'article 8 du Code de conduite des OSC: La
désignation des représentants de la société civile se fait de
facon démocratique au sein de la structure d’appartenance.
La structure qui a procédé a la désignation de son
représentant établit un document qui décrit le mode de
désignation et qui indique les noms et prénoms des
personnes désignées, leur titre dans la structure. Le
document de désignation est publié sur le site web de I'ITIE-
BF.

2. Si des représentants du GMP ont été remplacés pendant le mandat, merci de décrire le

processus suivi pour leur remplacement.

Procédure agréée pour remplacer des | Pratique pendant la période examinée

membres du GMP représentant la société
civile

Les procédures pour remplacer un membre
au cours du mandat sont les suivantes :

- I'Article 4 du Reglement intérieur
du comité de pilotage de ITIE-BF dispose
que les structures de la société civile et
des sociétés miniéres, membres du Comité
de Pilotage, procédent librement au
remplacement de leurs représentants en

Durant la période examinée, un membre a été
remplacé. Il s’agit de Monsieur ZOUNGRANA Etienne
du REN-LAC, remplacé le 1er avril 2022 par
Monsieur TIENDREBEOGO Richard. Il a été designé
par le Secrétariat exécutif du REN-LAC, l'organe
dirigeante de la structure.
https://itie-bf.bf/download/lettre-du-renlac-du-15-
avril-2022-et-pv-du-le-avril-2022-sur-la-designation-
de-leur-nouveau-membre-au-comite-de-pilotage-de-

cas de besoin. Elles adressent une lettre | litie-bf/
motivée au Président du Comité de
Pilotage.

- I'article 9 du Code de conduite des
OSC stipule que les structures de la société
civile représentées au Comité de Pilotage
procédent librement au remplacement de
leurs représentants en cas de besoin. Une
lettre est adressée au Président du Comité
de Pilotage sur la motivation du
remplacement.
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https://itie-bf.bf/download/code-de-conduite-des-representants-de-la-societe-civile-au-comite-de-pilotage-de-litie-bf-02-mai-2019/
https://itie-bf.bf/download/lettre-du-renlac-du-15-avril-2022-et-pv-du-1e-avril-2022-sur-la-designation-de-leur-nouveau-membre-au-comite-de-pilotage-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/lettre-du-renlac-du-15-avril-2022-et-pv-du-1e-avril-2022-sur-la-designation-de-leur-nouveau-membre-au-comite-de-pilotage-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/lettre-du-renlac-du-15-avril-2022-et-pv-du-1e-avril-2022-sur-la-designation-de-leur-nouveau-membre-au-comite-de-pilotage-de-litie-bf/
https://itie-bf.bf/download/lettre-du-renlac-du-15-avril-2022-et-pv-du-1e-avril-2022-sur-la-designation-de-leur-nouveau-membre-au-comite-de-pilotage-de-litie-bf/

Contacts avec le collége au sens large

3. Décrire la structure du collége de la société civile, les politiques et pratiques pour la
coordination sur les questions ITIE.

Merci de fournir des éléments probants tels que les TdR du collége, les dates et procés-
verbaux de réunions du collége, le nombre d’emails adressés a des listes de diffusion. Si
ces éléments sont accessibles en ligne, fournir un lien. Si ce n’est pas le cas, merci de

mettre ces éléments probants en annexe au présent questionnaire.

Structures mise
en place pour le
contact avec le
college au sens
large, par
exemple réseaux

Politiqgues et procédures agréées pour les
contacts avec le collége au sens large

Pratique pendant
examinée

la période

Cadre

d’échanges des
membres du
college de la

sociéte civile

Article 15 du code de conduite des OSC au
Copil : Les membres de la société civile au
comité de pilotage de I'lITIE organisent, une
fois par trimestre, une rencontre pour faire
le point de leur participation a la mise en
ceuvre de I'ITIE.

Article 16 du code de conduite des OSC au
Copil :Les membres de la société civile au

En 2020 - 2021, le cadre n’a
pas pu se tenir a la cause de la
pandemie a corona virus
(COVID-19), Il n'y a pas eu de
réunions sur la période sous
revue.

En 2022, le cadre s’est tenu le
29 novembre

comité de pilotage de I'ITIE organisent, une
fois par trimestre, une rencontre de
redevabilité a 'intention des organisations
de la société civile hors comité de pilotage.

Une rencontre s’est tenue entre
les membres de la société civile
du GMP et les autres structures
non membres du GMP, 30
novembre 2022

4. Les membres du GMP ont-ils cherché a récolter les contributions du collége au sens large
sur les documents suivants ? Le cas échéant quelles formes ont pris ces contributions ? Quand
ont-elles été regues ?

a) Le dernier plan de travail de I'lITIE, y compris les priorités de mise en ceuvre

b) Le dernier examen annuel des résultats et impacts

Les membres du college de la société civile ont collecté les contributions auprés des
organisations non-membres du COPIL pour la rédaction:

- du plan d’action triennal de ITIE-Burkina 2022-2024 Plan d'action de I'ITIE-BF 2022-2024
- ITIE-BF
PA_2022-2024.pdf (douanes.bf) ,
- du rapport d’avancement 2021 (Rapport Annuel d'avancement 2021 de I'ITIE-BF adopté
le 27 avril 2022 par le Comité de pilotage de I'ITIE - ITIE-BF).

les organisations membres et des organisations non-membres du COPIL ont recu et rempli un
canevas de collecte d’informations proposé par le Secrétariat permanent de I'ITIE. Ainsi, les
organisations non membres de I'ITIE comme RAJ, ABSM ont inscrit leurs activités dans le plan
d’action de I'ITIE.

Les canevas ont été remplis conformément aux directives du Secrétariat international de I'lTIE et
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https://itie-bf.bf/download/plan-daction-de-litie-bf-2022-2024/
https://itie-bf.bf/download/plan-daction-de-litie-bf-2022-2024/
http://douanes.bf/sydoniabf/files/PA_2022-2024.pdf
https://itie-bf.bf/download/rapport-annuel-davancement-2021-de-litie-bf-adopte-le-27-avril-2022-par-le-comite-de-pilotage-de-litie/
https://itie-bf.bf/download/rapport-annuel-davancement-2021-de-litie-bf-adopte-le-27-avril-2022-par-le-comite-de-pilotage-de-litie/

sous la supervision du Secrétariat permanent de I'ITIE. Les canevas de collecte sont transmis par
E-mail.

Les informations collectées ont été consolidées par le Secrétariat permanent de I'lITIE et
renvoyées a toutes les organisations ayant contribué pour receuillir leurs amendements.
Les documents validés par le GMP ont été partagés a toutes les organisations.

Utilisation des données

5. Les représentants de la société civile ont-ils contribué a la communication ou ['utilisation des
données ITIE, par exemple en participant a des activités de sensibilisation ou en utilisant les
données ITIE pour des activités de plaidoyer ou des campagnes ?

Le cas échéant merci de fournir des exemples avec des liens vers tout élément probant, par
exemple des rapports, blogs ou articles de presse.

Les représentants de la société civile ont contribué a la communication et a l'utilisation des
données ITIE durant la période dans divers activités.

e La coalition nationale PCQVP a poursuivi le plaidoyer a travers une deuxiéme phase d’un
projet de promotion de genre dans la mise en ceuvre de I'lITIE. A cet effet, les activités de
la coalition ont consisté a réaliser une étude sur la prise en compte des Exigences de la
Norme ITIE 2019 en matiére de Genre. Les rapports ITIE, les plans de travail et
d’avancement de ITIE-BF ainsi que les rapports des disséminations des rapports ITIE ont
été analysés dans le cadre de cette étude. Aussi,un volet du projet a porté sur la
communication autour des conclusions de I'étude. Pour ce faire, des couvertures
médiatiques des activités ont été assurées, des supports pour la diffusion ont été
produits.

https://web.facebook.com/AJMBF/videos/261696249242754
DBS: Le genre dans I'ITIE: des progrés encourageants pour le Burkina Faso - Journal
L'Economiste du Faso (leconomistedufaso.bf)

e La coalition nationale PCQVP, se fondant sur les conclusions d’une étude portant sur la
rente miniére, méne depuis 2021 un plaidoyer dénommeé : mieux capter la rente miniére
liée a la hausse inattendue du cours de I'or suite au COVID-19. Ce plaidoyer vise a amener
le gouvernement a revoir a la hausse le taux de perception des royalties dans un contexte
de hausse exceptionnelle du cours de I'or afin que le Burkina Faso puisse profiter de cette
opportunité. Les actions de plaidoyer ont consisté a organiser une rencontre d’échanges
avec les parties prenantes, réaliser des capsules vidéo, remettre des mémorandum aux
autorités.

https://web.facebook.com/AJMBF/videos/319826032900111
Secteur minier: la société civile pour plus de taxes - Journal L'Economiste du Faso
(leconomistedufaso.bf)

e La coalition nationale PCQVP a réalisé une étude sur le partage des revenus miniers au
niveau local. Cette étude a porté sur le mécanis de collecte, de répartition et d’utilisation
du Fonds minier de développement local. https://www.pwyp.org/wp-
content/uploads/2020/09/Benefit-Sharing-case-study Burkina-Faso FR.pdf

e AFEMIB méne depuis 2018 jusqu’a nos jours, un plaidoyer afin que 30% des revenus du
Fonds minier de developpement local puisse étre investis dans des projets bénéficiant
aux femmes. Le plaidoyer se base sur les données des rapports ITIE qui ont démontré la
non prise en compte du genre dans l'utilisation du Fonds et la faible contribution du
secteur au profit des femmes.

https://afemib.org/wp-content/uploads/2022/07/Rapport-plaidoyer-30-dans-4-communes-
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https://web.facebook.com/AJMBF/videos/261696249242754
https://www.leconomistedufaso.bf/2021/11/15/dbs-le-genre-dans-litie-des-progres-encourageants-pour-le-burkina-faso/
https://www.leconomistedufaso.bf/2021/11/15/dbs-le-genre-dans-litie-des-progres-encourageants-pour-le-burkina-faso/
https://web.facebook.com/AJMBF/videos/319826032900111
https://www.leconomistedufaso.bf/2021/11/29/secteur-minier-la-societe-civile-pour-plus-de-taxes/
https://www.leconomistedufaso.bf/2021/11/29/secteur-minier-la-societe-civile-pour-plus-de-taxes/
https://www.pwyp.org/wp-content/uploads/2020/09/Benefit-Sharing-case-study_Burkina-Faso_FR.pdf
https://www.pwyp.org/wp-content/uploads/2020/09/Benefit-Sharing-case-study_Burkina-Faso_FR.pdf
https://afemib.org/wp-content/uploads/2022/07/Rapport-plaidoyer-30-dans-4-communes-_2019_AFEMIB.pdf

2019 AFEMIB.pdf
BURKINA FASO - Secteur minier : les femmes occupent 8 a 9 % (...) - Agora Francophone,

l'information revitalisée (agora-francophone.org)

e AFEMIB a mené une étude sur I'employabilité des jeunes et des femmes dans le secteur
minier en 2020. Les résultats de I'étude ont été restitués au cours d’un atelier.
https://afemib.org/wp-content/uploads/2022/07/Rapport-septembre-2020- projet-ameliorer-la-
participation-des-femems-et-jeunes-dans-la-gouvernance-des-IlE_ AFEMIB-NDI. pdf
https://afemib.org/atelier/page/2/

e | ’Association des femmes du secteur minier du Burkina (AFEMIB) a formé des jeunes de
la commune miniére de Boudry du 9 au 11 septembre 2020 sur les enjeux socio-
économiques et environnementaux d’une exploitation miniére, la norme ITIE 2019 et le
Fonds minier de développement local.

https://www.aib.media/regions/2020/09/16/exploitation-miniere-lafemib-renforce-les-capacites-
des-jeunes-et-des-femmes-a-boudry/

e Dans le cadre de la journée mondiale de la femme du secteur minier, AFEMIB a publié un
message et animé une émission sur la place de la femme dans le secteur minier.
https://www.youtube.com/watch?v=fyrIfErr]J4
https://faso7.com/2022/06/15/journee-internationale-de-la-femme-miniere-le-message-de-

lafemib/

e Le REN-LAC a organisé les 8 et 9 décembre 2020, un Forum national sur la transparence
et la redevabilité dans la gestion des ressources miniéres : role des OSC dans le contréle
de la gouvernance du secteur minier. Ce forum a été organisé a la faveur de la
commémoration de la journée internationale de lutte contre la corruption, le 9 décembre
de chaque année. Plusieurs communications ont été livrées au cours des 2 jours du
Forum. Les données des rapports ITIE en matiére de paiement de revenus et la création
d’emplois ont été exploitées par les présentateurs.

Gestion des ressources miniéres au Burkina : Le REN-LAC engage les acteurs a la redevabilité

(infoh24.info)
https://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id article=101250&rubriqueé

e Le RENLAC a réalisé une étude sur les fausses facturations dans le secteur minier : Plus
de 300 milliards de pertes en recettes budgétaires entre 2014 et 2019. L'étude a utilisé
des donnéees des rapports ITIE :

http://renlac.com/2021/10/fausses-facturations-dans-le-secteur-minier-plus-de-300-milliards-de-
pertes-en-recettes-budgetaires-entre-2014-et-2019/?fbclid=IwAR27UsK3ggz8uOGYq5FfTrsY17-
ppNG6bTP60jFi19R1qgduaekYeHnIWOrKY

e Le Centre pour la Gouvernance Démocratique (CGD) a organisé une Conférence publique

sur le Fonds minier de développement local (FMDL) dans la commune miniére Houndé.

Les données ITIE sur les recettes d’exportations ont été utilisés pour calculer le 1% du

chiffre d’affaires des sociétés miniéres https://libreinfo.net/hounde-le-fonds-minier-
de-developpement-local-au-centre-dune-formation/

https://www.burkinademain.com/2019/04/28/gouvernance-miniere-le-cgd-en-parle-aux-

elus-locaux-et-osc-de-hounde/
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https://afemib.org/wp-content/uploads/2022/07/Rapport-plaidoyer-30-dans-4-communes-_2019_AFEMIB.pdf
https://www.agora-francophone.org/burkina-faso-secteur-minier-les-femmes-occupent-8-a-9-des-places
https://www.agora-francophone.org/burkina-faso-secteur-minier-les-femmes-occupent-8-a-9-des-places
https://afemib.org/wp-content/uploads/2022/07/Rapport-septembre-2020-_projet-ameliorer-la-participation-des-femems-et-jeunes-dans-la-gouvernance-des-IE_AFEMIB-NDI.pdf
https://afemib.org/wp-content/uploads/2022/07/Rapport-septembre-2020-_projet-ameliorer-la-participation-des-femems-et-jeunes-dans-la-gouvernance-des-IE_AFEMIB-NDI.pdf
https://afemib.org/atelier/page/2/
https://www.aib.media/regions/2020/09/16/exploitation-miniere-lafemib-renforce-les-capacites-des-jeunes-et-des-femmes-a-boudry/
https://www.aib.media/regions/2020/09/16/exploitation-miniere-lafemib-renforce-les-capacites-des-jeunes-et-des-femmes-a-boudry/
https://www.youtube.com/watch?v=fyrIfErrJJ4
https://faso7.com/2022/06/15/journee-internationale-de-la-femme-miniere-le-message-de-lafemib/
https://faso7.com/2022/06/15/journee-internationale-de-la-femme-miniere-le-message-de-lafemib/
https://www.infoh24.info/gestion-des-ressources-minieres-au-burkina-faso-le-ren-lac-engage-les-acteurs-vers-la-redevabilite/
https://www.infoh24.info/gestion-des-ressources-minieres-au-burkina-faso-le-ren-lac-engage-les-acteurs-vers-la-redevabilite/
https://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id_article=101250&rubrique4
http://renlac.com/2021/10/fausses-facturations-dans-le-secteur-minier-plus-de-300-milliards-de-pertes-en-recettes-budgetaires-entre-2014-et-2019/?fbclid=IwAR27UsK3ggz8u0GYq5FfTrsY17-ppN6bTP6ojFi19R1qduaekYeHnlW0rKY
http://renlac.com/2021/10/fausses-facturations-dans-le-secteur-minier-plus-de-300-milliards-de-pertes-en-recettes-budgetaires-entre-2014-et-2019/?fbclid=IwAR27UsK3ggz8u0GYq5FfTrsY17-ppN6bTP6ojFi19R1qduaekYeHnlW0rKY
http://renlac.com/2021/10/fausses-facturations-dans-le-secteur-minier-plus-de-300-milliards-de-pertes-en-recettes-budgetaires-entre-2014-et-2019/?fbclid=IwAR27UsK3ggz8u0GYq5FfTrsY17-ppN6bTP6ojFi19R1qduaekYeHnlW0rKY
https://libreinfo.net/hounde-le-fonds-minier-de-developpement-local-au-centre-dune-formation/
https://libreinfo.net/hounde-le-fonds-minier-de-developpement-local-au-centre-dune-formation/
https://www.burkinademain.com/2019/04/28/gouvernance-miniere-le-cgd-en-parle-aux-elus-locaux-et-osc-de-hounde/
https://www.burkinademain.com/2019/04/28/gouvernance-miniere-le-cgd-en-parle-aux-elus-locaux-et-osc-de-hounde/

e Le CGD a organisé en juin 2022, une conférence sur le Contenu local dans la commune
de Houndé. Des données ITIE ont été utilisées pour démontrer la faible contribution du
secteur minier en termes d’opportunités a saisir par les personnes physiques ou moral
oeuvrant dans la fourniture de biens et services miniers. Sur cette base, le CGD a invité
les organisations de la société civile locales a plaider pour que les entreprises locales
bénéficient de marchés aupreés de la mine implantée dans la commune afin de créer plus
de valeur ajoutée dans I’économie locale.

https: //www.burkinademain.com/2022/05/02 /contenu-local-secteur-minier-le-cgd-en-

parle-a-la-chambre-consulaire-du-tuy-et-aux-osc-de-hounde/

e les comités de dialogue et de veille de Houndé et de Dédougou de ORCADE ont organisé
une caravane de presse a Dédougou, Soaw et a Houndé sur I'utilisation du Fonds minier
de développement local dans le cadre de partenariat avec OXFAM

https://burkina24.com/2020/03/08/de-dedougou-a-hounde-les-comites-de-veille-citoyenne-font-
de-la-redevabilite-leur-cheval-de-bataille/

e Orcade a formé les membres des délégations spéciales sur le Fonds minier de
développement local ; https://www.leconomistedufaso.bf/2022/08/11/fonds-minier-de-
developpement-local-des-membres-des-delegations-speciales-outilles/

e Actions des journalites sur les Mines au Burkina Faso (AJM-BF) a mené un plaidoyer dans
la commune miniére de Houndé sur l'utilisation des revenus du fonds minier de
développement local. Le plaidoyer a consisté a analyser les projets sélectionnés et a la
remise de lettres de plaidoyers aux parties prenantes. Un article résumant le processus et
les résultats du plaidoyer a été publié.

https://faso7.com/2022/09/02/fonds-minier-de-developpement-local-des-projets-contestes-par-
lajm-bf-a-hounde/

e AJM-BF a organisé une formation au profit des journalistes en aolt 2021 sur I'utilisation
du fonds minier de devéloppement local. Le point de la collecte des ressources du fonds
publié dans le rapport ITIE 2019 a été présenté aux journalistes.

https://www.facebook.com/1799466556989042/posts/pfbidORvXLdaYWAshQtmpgmgNfWuTYc
WS5w7waKZ1bgh5e08rkPASNI9FLNQeAhwuKbdcQCl/

e L'ABSM a organisé des ateliers de vulgarisation des textes sur le contenu local. La
vulgarisation a porté sur la stragégie nationale de promotion de la fourniture locale, le
décret 2021-1142/PRES/PM/MINEFID/MEMC/MICA du 11 novembre 2021 portant
fixant des conditions de la fourniture locale dans le secteur minier et I'arrété 2021-
372/MTEMC/MEFP/MDIAPME du 3 décembre 2021 portant établissement de la liste des
biens et services fournis aux sociétés miniéres.

https://quotidiennumeriqgue.com/promotion-du-contenu-local-au-burkina-faso-labsm-veut-booster-
la-fourniture-miniere/

https://burkina24.com/2022/08/31 /textes-sur-le-contenu-local-les-acteurs-economiques-de-la-
region-des-cascades-sensibilises/

e L’Institut Free Afrik a animé un panel en mars 2021 sur « I'appropriation du secteur minier
par les nationaux ». Les données ITIE ont été utilisées pour analyser la contribution du
secteur au budget de I'Etat et en termes d’emplois.

Burkina Faso : Débat « pour une appropriation nationale du secteur minier » (burkina24.com)
Live - Conférence publique sur le théme : " Pour une appropriation nationale du secteur minier" -
FREE Afrik | By FREE Afrik | Facebook

e Le CIFOEB a restitué une étude sur la gouvernance miniére le 17 novembre 2020.
L’objectif de la restitution est de présenter les résultats de I'étude et de susciter le débat

60



https://www.burkinademain.com/2022/05/02/contenu-local-secteur-minier-le-cgd-en-parle-a-la-chambre-consulaire-du-tuy-et-aux-osc-de-hounde/
https://www.burkinademain.com/2022/05/02/contenu-local-secteur-minier-le-cgd-en-parle-a-la-chambre-consulaire-du-tuy-et-aux-osc-de-hounde/
https://burkina24.com/2020/03/08/de-dedougou-a-hounde-les-comites-de-veille-citoyenne-font-de-la-redevabilite-leur-cheval-de-bataille/
https://burkina24.com/2020/03/08/de-dedougou-a-hounde-les-comites-de-veille-citoyenne-font-de-la-redevabilite-leur-cheval-de-bataille/
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/08/11/fonds-minier-de-developpement-local-des-membres-des-delegations-speciales-outilles/
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/08/11/fonds-minier-de-developpement-local-des-membres-des-delegations-speciales-outilles/
https://faso7.com/2022/09/02/fonds-minier-de-developpement-local-des-projets-contestes-par-lajm-bf-a-hounde/
https://faso7.com/2022/09/02/fonds-minier-de-developpement-local-des-projets-contestes-par-lajm-bf-a-hounde/
https://www.facebook.com/1799466556989042/posts/pfbid0RvXLdaYwAshQtmpgmgNfWuTYcWS5w7waKZ1bgh5eo8rkPA3N9FLNQeAhwuKbdcQCl/
https://www.facebook.com/1799466556989042/posts/pfbid0RvXLdaYwAshQtmpgmgNfWuTYcWS5w7waKZ1bgh5eo8rkPA3N9FLNQeAhwuKbdcQCl/
https://quotidiennumerique.com/promotion-du-contenu-local-au-burkina-faso-labsm-veut-booster-la-fourniture-miniere/
https://quotidiennumerique.com/promotion-du-contenu-local-au-burkina-faso-labsm-veut-booster-la-fourniture-miniere/
https://burkina24.com/2022/08/31/textes-sur-le-contenu-local-les-acteurs-economiques-de-la-region-des-cascades-sensibilises/
https://burkina24.com/2022/08/31/textes-sur-le-contenu-local-les-acteurs-economiques-de-la-region-des-cascades-sensibilises/
https://burkina24.com/2021/02/28/burkina-faso-debat-pour-une-appropriation-nationale-du-secteur-minier/
https://web.facebook.com/freeafrik/videos/717985582222379/nn
https://web.facebook.com/freeafrik/videos/717985582222379/nn

sur le rble de la société civile dans la gouvernance du secteur minier.

Gouvernance miniére : « Le Burkina Faso fait des efforts », selon une étude du CIFOEB - leFaso.net

Le CERA-FP a restitué une étude alternative sur les flux financiers illicites en aolt 2021.
L’étude a mis en exergue les exonérations fiscales accordées au secteur minier.

https://www.leconomistedufaso.bf/2019/12/09/flux-financiers-illicites-dans-les-mines-cera-fp-

evalue-les-pertes-budgetaires-au-burkina-faso/

Les journalistes ont utilisé les données du rapport ITIE 2020 pour des articles :

Exploitation miniére Ou va 'or du Burkina Faso ? - Journal L'Economiste du Faso
(leconomistedufaso.bf)

Extractions miniéres en 2020: I'économie burkinabé trop dépendante du secteur minier -
Journal L'Economiste du Faso (leconomistedufaso.bf)

Crise dans les mines: baisse des recettes budgétaires en perspective en 2022 - Journal
L'Economiste du Faso (leconomistedufaso.bf)

Rapports ITIE | Mines Actu Burkina (mines-actu.net)

Société-en-production-.pdf (mines-actu.net)

Recettes-budgétaires.pdf (mines-actu.net)

Recettes-dexportation.pdf (mines-actu.net)

ORCADE a réalisé une série d’études en 2020 qui a utilisé des données ITIE. Ces études
avaient pour objectif de dégager les forces et les insuffisances dans la gouvernance du
secteur minier pour servir a faire du plaidoyer ou a demander des réformes. Ces études
ont été présentées et discutées en conférences publiques pour renforcer le débat citoyen
dans le secteur minier. Les participantes et participants a ces conférences publiques sont
venus du Parlement, des ministéres, de la Cour des Comptes, de I'ITIE, des élus locaux,
des communautés des sites miniers, des organisations de la société civile de facon large,
des médias, des personnes de ressources, des compagnies miniéeres...

Les études ont porté sur:

I'analyse des permis de recherche ; https://www.infoh24.info/burkina-faso-2-du-territoire-
couvert-des-permis-de-recherche-miniere/

'analyse des conventions miniéres; https://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-
video&id_article=99945&rubrique438

I’évolution de la mise en ceuvre de I'ITIE au Burkina Faso, de 2007 a 2019;
http://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id article=103678&rubrique438

I'analyse de la loi sur la commercialisation de I'or et des autres substances précieuses ;
https://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id article=99945&rubriqued438

I'analyse du Fonds de réhabilitation et de fermeture de la mine au Burkina Faso;
https://lefaso.net/spip.php?article98687

I'analyse des mécanismes de collecte des revenus miniers ; https://www.lexpressdufaso-

bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-

executif-de-orcade-jonas-hien/

'analyse des mécanismes et modéles de gestion des revenus miniers;
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-

letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/

'analyse de bonnes pratiques en matiére de gestion des revenus miniers;
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-
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https://lefaso.net/spip.php?article100787&fbclid=IwAR2NzUJUsm3WwKCeOLTC-fb7vtjpX2E_0ee7juq0Bq2G-Nr0BdTlQZpCc2onn
https://www.leconomistedufaso.bf/2019/12/09/flux-financiers-illicites-dans-les-mines-cera-fp-evalue-les-pertes-budgetaires-au-burkina-faso/
https://www.leconomistedufaso.bf/2019/12/09/flux-financiers-illicites-dans-les-mines-cera-fp-evalue-les-pertes-budgetaires-au-burkina-faso/
https://www.leconomistedufaso.bf/2019/09/23/exploitation-miniere-ou-va-lor-du-burkina-faso/
https://www.leconomistedufaso.bf/2019/09/23/exploitation-miniere-ou-va-lor-du-burkina-faso/
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/08/11/extractions-minieres-en-2020-leconomie-burkinabe-trop-dependante-du-secteur-minier/
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/08/11/extractions-minieres-en-2020-leconomie-burkinabe-trop-dependante-du-secteur-minier/
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/05/23/crise-dans-les-mines-baisse-des-recettes-budgetaires-en-perspective-en-2022/
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/05/23/crise-dans-les-mines-baisse-des-recettes-budgetaires-en-perspective-en-2022/
https://mines-actu.net/rapports-itie/
https://mines-actu.net/wp-content/uploads/2022/08/Socie%CC%81te%CC%81-en-production-.pdf
https://mines-actu.net/wp-content/uploads/2022/08/Recettes-budge%CC%81taires.pdf
https://mines-actu.net/wp-content/uploads/2022/08/Recettes-dexportation.pdf
https://www.infoh24.info/burkina-faso-2-du-territoire-couvert-des-permis-de-recherche-miniere/
https://www.infoh24.info/burkina-faso-2-du-territoire-couvert-des-permis-de-recherche-miniere/
https://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id_article=99945&rubrique438
https://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id_article=99945&rubrique438
http://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id_article=103678&rubrique438
https://lefaso.net/spip.php?page=web-tv-video&id_article=99945&rubrique438
https://lefaso.net/spip.php?article98687
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/
https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/

letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/

e |'évolution du secteur minier burkinabé de 2007 a 2019;
https://lefaso.net/spip.php?article 103678

e |'analyse du Fonds de financement de la recherche géologie et miniére et de soutien a la
formation sur les sciences de la terre;
https://web.facebook.com/lefaso.net/posts/4093074287381282? rdc=1& rdr

e I'analyse des rapports d’étude d’'impact environnemental et sociale et de Plan de gestion
environnemental et social.

Exploitation des sites miniers : 'ONG “ORCADE” inquiéte de I'impact environnemental -
Les Editions Faso Actu (faso-actu.info)

https://faso-actu.info/exploitation-des-sites

e [I'exploitation miniére artisanale et a petite échelle au Burkina Faso.
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/04/19/secteur-minier-au-burkina-faso-
etat-des-lieux-de-lemape-une-etude-de-long-orcade/

e demande d’explication des OSC au ministre en charge des mines sur les declarations du
Président Ghanaen relatives a l'octroi d'un titre minier a la société Warner.
https://www.facebook.com/298380080180122/posts/8933480176670026/?app=fbl

En plus des activités cidessus énumérées, des organisations de la société civile divulguent des
informations sur le secteur minier a travers des plateformes suivantes : AJM-BF et ORCADE.

Obstacles a la participationn

6. Si des représentants de la société civile ont rencontré des obstacles a leur participation a
I'ITIE, y compris a I'utilisation de données sur le secteur extractif accessibles au public, merci de
décrire ces obstacles dans le détail ci-dessous ou transmettez directement vos préoccupations a

I’équipe de Validation (xxx@eiti.org) au plus tard a la date de début de la Validation.

Il est précisé dans le Protocole sur la participation de la société civile que le gouvernement se

doit d’assurer un environnement propice a la participation de la société civile a I'ITIE. Toute
préoccupation quant a une violation potentielle du protocole doit étre accompagnée d’une
description de I'incident en question y compris la date et le lieu, les parties impliquées et le lien
avec le processus ITIE. Une documentation doit étre fournie si elle existe. Les demandes de

confidentialité seront honorées.

Dans le cadre de la Validation, les «représentants de la société civile» signifient les

représentants de la société civile impliqués sur le fond du processus ITIE, y compris mais ne se
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https://www.lexpressdufaso-bf.com/secteur-minier-le-manque-a-gagner-est-enorme-pour-letat-selon-le-secretaire-executif-de-orcade-jonas-hien/
https://lefaso.net/spip.php?article103678
https://web.facebook.com/lefaso.net/posts/4093074287381282?_rdc=1&_rdr
https://faso-actu.info/exploitation-des-sites-miniers-long-orcade-inquiete-de-limpact-environnemental/
https://faso-actu.info/exploitation-des-sites-miniers-long-orcade-inquiete-de-limpact-environnemental/
https://faso-actu.info/exploitation-des-sites
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/04/19/secteur-minier-au-burkina-faso-etat-des-lieux-de-lemape-une-etude-de-long-orcade/
https://www.leconomistedufaso.bf/2022/04/19/secteur-minier-au-burkina-faso-etat-des-lieux-de-lemape-une-etude-de-long-orcade/
https://www.facebook.com/298380080180122/posts/8933480176670026/?app=fbl
mailto:xxx@eiti.org
https://eiti.org/fr/document/protocole-relatif-participation-societe-civile

limitant pas aux membres du groupe multipartite. Le « processus ITIE » fait référence aux activités

liées aux préparatifs a I'adhésion a I'ITIE, aux réunions du groupe multipartite, aux réunions

paralléles du collége de la société civile portant sur I'lTIE, y compris les interactions avec les

représentants du groupe multipartite, a la production de rapports ITIE, la production de matériaux

ou d’analyses de rapports ITIE, I'expression de points de vue liés aux activités de I'ITIE et

I’expression de points de vue sur la gouvernance des ressources naturelles.

Disposition du protocole ITIE sur la participation de la
société civile

Violation potentielle identifiée pendant
la période examinée et éléments
probants

2.1 Expression : Les représentants de la société civile
ont la faculté de participer au débat public
concernant le processus ITIE et d’exprimer librement
des opinions au sujet du processus ITIE, sans
contrainte, ni coercition, ni représailles.

Aucune violation potentielle n’a été
constatée pendant la période examinée

Perception de la liberté d’expression et
de presse au Burkina Faso
https://youtu.be/f OKOb4uFIM (lire a
partir de la 13éme minute 56 seconde)

Déclaration des OSC du secteur extractif
https://itie-bf.bf/download/note-de-
confirmation-de-la-libre-participation-de-
la-societe-civile-a-la-mise-en-oeuvre-de-
litie-burkina-faso-dans-le-contexte-de-
transition-politique/

2.2 Opération : Les représentants de la société civile
ont la possibilité d’agir liborement dans le cadre du
processus ITIE.

Aucune violation potentielle n'a été
constatée pendant la période examinée.

2.3. Association : Les représentants de la société
civile ont la possibilité de communiquer et de
collaborer les uns avec les autres concernant le
processus ITIE.

Aucune Vviolation potentielle n'a été
constatée pendant la période examinée

2.4 Participation : Les représentants de la société
civile sont en mesure de participer pleinement,
activement et efficacement a la conception, a la mise
en ceuvre, au suivi et a I’évaluation du processus ITIE.

Aucune violation potentielle n’a été
constatée pendant la période examinée

2.5 Accés aux processus décisionnels publics : Les
représentants de la société civile sont en mesure de
s’exprimer librement sur les questions de
transparence et de gouvernance des ressources
naturelles, et de veiller a ce que I'ITIE contribue au
débat public.

Aucune Vviolation potentielle n’'a été
constatée pendant la période examinée
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https://youtu.be/f_OK0b4uFIM
https://itie-bf.bf/download/note-de-confirmation-de-la-libre-participation-de-la-societe-civile-a-la-mise-en-oeuvre-de-litie-burkina-faso-dans-le-contexte-de-transition-politique/
https://itie-bf.bf/download/note-de-confirmation-de-la-libre-participation-de-la-societe-civile-a-la-mise-en-oeuvre-de-litie-burkina-faso-dans-le-contexte-de-transition-politique/
https://itie-bf.bf/download/note-de-confirmation-de-la-libre-participation-de-la-societe-civile-a-la-mise-en-oeuvre-de-litie-burkina-faso-dans-le-contexte-de-transition-politique/
https://itie-bf.bf/download/note-de-confirmation-de-la-libre-participation-de-la-societe-civile-a-la-mise-en-oeuvre-de-litie-burkina-faso-dans-le-contexte-de-transition-politique/
https://itie-bf.bf/download/note-de-confirmation-de-la-libre-participation-de-la-societe-civile-a-la-mise-en-oeuvre-de-litie-burkina-faso-dans-le-contexte-de-transition-politique/

Signataires

1. Merci d’inclure ci-dessous les noms et coordonnées des membres du GMP
représentant la société civile qui signent et donnent leur accord pour que I'information ci-
dessus soit transmise a I’équipe de Validation. Ajouter des lignes le cas échéant.

Courriel ou numéro de

Nom et prénom +alanhone Date Signature (facultatif)
francesanou25@yahoo.com o ‘U
PIOUPARE Francoise 19/12/2022 EIREG
70002592 - T
luciekabre@gmail.com
KABRE/KABORE Lucie 19/12/2022 X ‘
76 18 60 90 v
tatianawattara@gmail.com
OUATTARA Rokiatou 19/12/2022 .0
70 39 29 03 712/ uall LA —
jonashien04@gmail.com { /
HIEN Jonas 19/12/2022 A dAA
70035143 } | f
tiendrebeogorich@gmail.com
TIENDREBEOGO 19/12/2022 v
Richard 76 29 69 99
thbaba@yahoo.fr WY
TRAORE Hamidou Baba 19/12/2022 A, \ ~
76 47 66 02 \QD X
agneskabore@gmail.com
KABORE Agnés 19/12/2022
70266136
zelieka2002@yahoo.fr 17 ,
KABORE Z. Elie 19/12/2022 VI

70527565
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