Le nouveau modele de Validation

Atelier régional, 3 mars 2021

La norme mondiale pour la bonne gestion des
ressources pétroliéres, gazieres et miniéres.



Ordre du jour

1. Introduction de Mme Awa Coll-Seck, membre 5. Procédure de Validation
du Conseil d’administration

6. Nouveaux modeéles de collecte de données
2. Changements clés

7. Implications pour la mise en ceuvre

w

Méthodologie et notation
8. Questions et réponses

s

Conséquences de la Validation



Nouvelles dates de Validation

2021

2022

2023

ler juillet : Guinée, Sénégal

ler octobre : Mali, Tchad

ler janvier : RDC
1er avril : Cote d'lvoire
1er juillet : République du Congo

ler octobre : Niger

ler janvier : Burkina Faso, Madagascar
ler avril : Cameroun

ler juillet : Mauritanie, Togo

ler octobre : RCA




Pourquol valider les pays?

Assurer

m la crédibilité en examinant régulierement si les exigences de
la Norme ITIE ont été respectées et

m que la mise en ceuvre réponde aux priorités nationales.




Changements clés

1. Plus de nuance dans la notation et plus de poids accordé a
I'impact de la mise en ceuvre

2. Plus de responsabilités pour le GMP et le secrétariat
national dans la préparation a la Validation

3. La Validation renforce la mise en ceuvre




Méthodologie plus nuancée

m Evaluation des critéres techniques et de I'objectif sous-jacent
m Trois composantes générales
m Notation numérique des sous-exigences

m Points supplémentaires pour I'efficacité et la viabilité de la mise en
ceuvre



Double approche

Nouveau: La réalisation de
I’objectif général sous-tendant
chaque exigence

+

une évaluation technique des
progrés dans la mise en ceuvre
de tous les aspects d'une
exigence

Exploration et production

Dispositions de | Orlentations pour les évaluations de Validation

I'IME

Activités | "objectif de cette exigence es’ d'assurer I'acces public 8 un apergu du secteur

d'exploration extracus 2one la nave o4 qu'a son potentiel, y compris les activités de
prospection récentes, en cours ou prévues.

Exigence

ITIE 3.1.

Il est attendu de la Validation gu’elle montre la mesure dans laguelle les aspects
exiges et encourages de 'exigence sont traités. La Validation devra également
evaluer si I'objectif de 'exigence est rempli, sur la base des divulgations et des
points 22 vuc ucs S2TES prenantes.

Divulgations exigées

Il est attendu de la Validation qu’elle décrive si une vue d'ensemble des
industries extractives a été fournie, y compris toutes les activités d’exploration

i iFjmtiveme I AN
signifiestivos 72 A0

Divulgations encouragées

Il est attendu de la Validation qu’elle documente les divulgations publiques et les
discussions du Groupe multipartite portant sur :

# Ln bref historique des industries extractives ;
« Des informations sur les résernves ;

# [Des informations sur d'autres réserves et produits extractifs constituant




Trois composantes

?

O

Engagement des parties
prenantes

Exigencesde I'lTIE1.1a 1.4

Participation des colleges et
supervision du Groupe multipartite

Transparence

Exigences 2 a 6 de I'ITIE

Mise en oeuvre des exigences de
divulgation

GE

Résultats et impact

Exigences 1.5 et 7 de I'ITIE,

Réalisation des priorités nationales et
contribution au débat public.

Des points supplémentaires

pour I'efficacité et la viabilité de la mise
en ceuvre de I'ITIE.




Comment I'ITIE évalue les progrés

~

Exigences 1.1 - 1.4 —_—

Engagement des |
parties prenantes |
Exigences 2 - 6 — — o _:_ o

Transparence |

Exigences 1.5 & 7 — = ’ — -

N o e e  --————— -/
- —— Résultats et impact
Evaluation des Exigences ITIE .« Score général

— E R N
: I I I Scores des composantes



Résultats de la Validation

Evaluation des Exigences ITIE

La Validation évalue dans quelle mesure
chaque Exigence ITIE est respectée, a l'aide

de cinq catégories.

Non respectée Partiellement

respectée
- 0 points
Composantes et score général 30 points
Le score d’une composante est la moyenne
des points octroyés pour chaque Exigence
relevant de cette composante.
Le score général correspond a la moyenne Faible Assez faible
des scores de ces composantes.
0-49 50-69

En grande partie Pleinement Dépassée
respectée respectée
60 points 100 points

90 points

Modéré Elevé Trés élevé

70-84 85-92 93 -100



Exemple

| Elevé —
Exigences 1.1 - 1.4 — - Engagement des |
parties prenantes |
~ P < |
Tres éleve |
Exigences 2 - 6 — — —+—
Transparence |
|
| Modéré
Assez faible |
Exigences 1.5 & 7 — — ) _
Résultats et impact .- _ _ ———— —_
~ — -~ — — — -/
2 . . SN~ — — . .
Evaluation des Exigences ITIE Score général
EE N EE = Scores des composantes



Points supplémentaires pour I'efficacité et
durabilité de la mise en ceuvre

m La mise en ceuvre de I'ITIE traite de défis ou de risques pertinents a la gouvernance 0/+0,5/+ 1point

du secteur extractif au niveau national

m Les données sur le secteur extractif sont divulguées systématiquement par des 0/+0,5/+1point

déclarations régulieres du gouvernement et des entreprises.

m |l existe un environnement propice a la participation citoyenne dans la gouvernance 0/+0,5/+1point
du secteur extractif, y compris la participation des communautés affectées.

m Les données du secteur extractif sont accessibles et utilisées pour I'analyse, la O0/+0,5/+ 1point
recherche et le plaidoyer.

m LITIE a orienté les changements dans les pratiques ou les politiques du secteur 0/+0,5/+1point
extractif.

N Jusqu’a 5 points supplémentaires
Elll



Yalidation cantre la Norme 2019

Exigences ITIE Niveau de progrés

Eatéﬂuries

Fiche d*évaluation de la Yalidation du XXX

o

Depasse

Aucun progrés
Inadéquat
Significatif

Satisfaisant

F

Exiﬂence5

Supervision
exercee

par le
Groupe
multipartite

Engagement du gouvernement (1.1

Engagement de Nindustrie [1.2]
Engagement de la sociéte civile [1.3]
Gouvermnance du Groupe multipartite [1.4]
Plan de travail [1.5]

Licences et
contrats

Cadre légal (2.7

Octrois de licences et de contrats [2.2]
Registre des icences [2.3]

Contrats [2.4]

Proprigté effective [2.5]

Participation de FEtat (2 5]

Suivi de la
production

Oonnées surles activités d explaration [3.1]
Oonnées surles activités de production [3.2]
Oornées surles exportations [3.3]

Collecte de

Exhaustivieé [4.7)

Revenus en nature (4. 2]
Aocords de troc (4. 3]

Revenus iszus du transport (4.4

Transactions des entreprises d°Etat (4.5

] ]
reRens Faiements directs infranationaus (4.6 W W m m W
Oézagrégation (4. 7) -
Ponctualité des données (4.3)
Clualité des données [4.9] e
AHectation Fepartition des revenus [5.1]
des Transferts infranationaus [5.2]
revenus Sestion des revenus et dépenses [5.3]
Contributio Dépenzes zociales abligatoires [6.71)
n SOGio— Dépenzes quasifizcales des entreprizes
économiqu JErat (6.2]
- Contribution &zonomigue [6.3) [
Impact environnemental (#5.4]
Debat public (7.7
Résultats  Accessibilité des données (7.2) I
et impact Siwivi des recommandations [7.3] [

Fésultats et impact de la mise en ceuvre [7.d4)

Resultat globale

Ancien
modeéle

Nouveau
modele

[Pay=] Validation au titre de la Norme ITIE 2019
EL-C Ly TR
Dlanr densomils, fpapaf réadine wh soore &irsec faibile posr Engrgomon Gos pardles provanics, arsed Fanibie pow Réraliats

) A
2 St #f Mt penr Transmaranes w0 fre g fe Meeme FTHE S0L5 o BRSNSV

Score général Assez faible 63
Composantes Score
Engagement des parties _
gag e Ascez Faible 61,5
prenantes
Engugement di I'Etat [#1.1] a0 o,
Engagement des entreprises (#1.2) [T N,
Engagement de la sociéd civile (#1.3) &0 s g poor o pne i
Gouvernance du Groupe multipartite [(#1.4] 30 LT TR S SR I
Résultats et impact Assez Faible &6
Plan de travail [#1.5] 50 F ARt R i P
Dibat public [#7.1] 1l L qromch portie rasgpactbe
Accessibilité et ouverture des donndes 2.2) . an N,
Euivi des recammendation, 07.3] A Enrpactts.
EBualuation dor rézulkats et det Set de lam oSV | B0 L Qe ool par e FAR S B
L VTIE 208 Brarfinond 28 WIS B n
der o e soctenr Sdracti K a
» A o
Etticacies et duratiies’| Gl el Uity -
) T W SIS ot prapise g imadien o
e b LS ke S S FITIE iR i o
£ FERRtnT S factek RONE some i ner 0
THE 3 priontd s chang ot aapd D modiiaees 1}
al axtra pmintr 1]
Transparg < Moa. 5

dAre juridique (#2.1) N0 Earrectia

o - o= licences ot des contrats [#2.2)] B0 o groecs portis ranpact e
Regiztiz desli = [H2.3 ?
Sramood o BRI gistie des licences ( 1 B0 i grondportivrarpasct e
Contratz [#2.4] B o gromel portie raepaect e
Proprided effective (#2.5) B0 Fortindlomas branpa ot
Participation de I'Erat [#2.6) B0 o gronos partis rapecia

I =0 Facreceds
N 0 Sarpectbe
T e

Donnédes d'exploration [#3.1)
Donnies de production (#35.2]
Donnides d'scporkation [#3.3)

S e e produciion

Exhaustivit? [#4.1) N A0 Sarrectts

Revenuz ononaturs [#4.2] N 0 Farrectte

Fournitures d'infrastructures ok accards de troc [#4.3) n'a

Rewenus provenant du tranzport [#4.4) N ED  Eapectbe

Tranzactions des entreprizes d'Erat [#4.5) N ED  Fuepectia

Paiements infranationaux [#4.6] n'a

Mivean de dizagrégation [#4.7] N 0 Farrectte

Ponctualits des donndes [#4.5] B0 Lo grosde portin raspectba

Glualitd des donnies ek assurance [#4.3) N 50 Frrecrte

Laflagts For rainsees

Distribution des revenus du secteur extractif [#5.1] B0 fr gronde portic ranpacite
SR S PR Transfertz infranationaux [#5.2] B o gromel portie raepaect e
La gestion des revenus ek des dipenses [H5.5) n'a
Dipenzes sociales obligaboires (#6.1) B0 o grosds portin raspact i
e Foainls of Dépenses quasi Fizeales des enbroprises d'Etat [16.2) B0 Jo gronch por i raspect ba
deoremigues | Contribution 3 'dconomie [16.3) N A0 Eurectia
Impact environnemental [HE6.4). n'a




[Pays] Validation au titre de la Norme ITIE 2019

Dans 'ensemble, [pays] réalise un score d'asser faible pour Engagement des parties prenantes, assez faible pour Résuitats et
impact, et modére pour Transparence, au titre de la Nerme ITIE 2015,

Score général

Composantes

Engagement des parties

Résultats et impact

GE

Efficacité =t durabilits
de la mise en ceuvre de PITIE

Assez faible

Assez faible

Engagement de 'Etat (#1.1)

Engagement des entreprises (F1.2)
Engagement de la société civile (#1.3)
Gouvernance du Groupe multipartite (#1.4)

Assez faible

Plan de travail (#1.5)

Débat public (#7.1)

Accessibilité et ouverture des données (87.2)

Suivi des recommendations (£7.3)

Evaluation des résultats et de I'impact de la mise en ceuvre (&7

L'ITIE est pertinent au niveau national

Les données sur le secteur extractif sent systématiguement
divulguses

Il existe un envirennement propice & la participation de la
sociste civile

Les données du secteur extractif sont utiliséss

LITIE a orienté les changements dans les politigues

Total extra points

¢
a

67.5

& L.:ﬁE||

S

&

o

]

oo

e date du X

Décision 2020300 BM-3X

Respeciss

Respeciss

En grande partie respeciés
Partisllemant respectés

Partizllemeant respactés

En grande partie respectée
Respeciss

Respectés

En grande partie respectée




[Pays] Validation au titre de la Norme ITIE 2019

Dans 'ensembile, [pays] réalise un score d'assez faible pour Engagement des parties prenantes, moderé pour Résultats et impact, st

modérs pour Transparence, au titre de la Norme [TIE 20189.

Score général

Composantes

Engagement des parties

Résultats et impact

.=

Efficacite et durabilite
de la mise en ceuvre de 'ITIE

Moders s
Score

Assez faible 67.5

Engagement de 'Etat (#1.1) %0

Engagement des entreprises (#1.2) -

Engagement de la société civile (#1.3) ] 60

Gouvernance du Groupe multipartite (81 .4) 30

Plan de travail (#1.5) 30
Débat public (#7.1) I eo

Accessibilité et ouverture des données (§7.2)
Suivi des recommendations (#7.3]

Evaluation des résultats et de I'impact de la mise en ceuvre (#7001 60
L'ITIE est pertinent au niveau naticnal 05
Les données sur le secteur extractif sont systématiguement 1
divulguées

Il existe un environnement propice 3 la participation de la 1
sociste civile

Les données du secteur extractif sont utilisées 1
LITIE a orienté les changements dans les pelitigues 1

Total extra points 4.5

en date dur oo

Décision Z02X=00 BM-00

Fespectés

Respectse

En grande partie respectés
Partigllement respeciss

Partiallemant respectés

En grande partis respectée
Respectes

Respectse

En grande partie respectss




[Pays] Validation au titre de la Norme ITIE 2019 [que pour illustration]

Dans l'ensemble, [pays] réalise un score sleve peur Engagement des parties prenantes, £leve pour Résuitats et impact, et sleve pour
Transparence, au titre gde la Norme ITIE 2019.

Score général Assez faible -7
Composantes Score
Engagement des parties Assez faible

prenantes

Engagement de I'Etat (#1.1)

Engagement des entreprises (£1.2)
Engagement de la société civile (#1.3)
Gouvernance du Groupe multipartite (#1.4)

Résultats et impact Assez faible

Plan de travail (#1.5)

Débat public (#7.1)

Accessibilité et ouverture des données (#7.2)
Suivi des recommendations (87.3)

cB

Evaluation des résultats et de l'impact de la mise en csuvre (#7

L'ITIE est pertinent au niveau national

Les dennées sur le secteur extractif sont systématigusment
N L |divulguées

Efficacits st durabilits i exffumeﬁn environnement propice & la participation de la

societe civile

Les données du secteur extractif sent utilisées

L'ITIE & orienté les changements dans les politigues

de Iz mise en ceuvre de I'ITIE

ol:li:'li:l o o ||g||g ||||l

Total extra points

en date du oo

Décision 202X-XX/BM-XX

Respectes
Respectee
Respectée
Respectee

Depasses
Respectes
En grande partie respectse
Respectée
Respectée

Q)

Licences et contrats

Suivi de la production

Collecte des revenus

Repartition des revenus

Dépenses sociales et économigues

Modéré

Cadre juridique (£#2.1)

Octroi des licences et des contrats (82.2)
Registre des licences (§2.3)

Contrats (#2.4)

Propriété effective (#2.5)

Participation de 'Etat (#2.8)

Données dexploration (#3.1)
Données de production (#3.2)
Données dexportation (£3.3)

Exhaustivité (84.1)

Revenus en nature (#4.2)

Fournitures d'infrastructures et accords de troc (#4.3)
Revenus provenant du transport (#4.4)

Transactions des entreprises d' Etat (#4.5)

Paiements infranaticnaux (#4.6)

Miveau de désagrégation (#4.7)

Ponctuslité des donnges (#4.8)

Qualité des données et assurance (#4.9)

Distribution des revenus du secteur extractif (#5.1)
Transferts infranationaux (#5.2)
La gestion des revenus et des dépenses (#5.3)

Dépenses sociales obligatoires (#6.1)
Dépenses quasi fiscales des entreprises d' Etat (#6.2)
Contribution & I'économie (#6.3)

Impact envirennemental (#6.4).

I -0
I 50
I 5o
I 80

I
I -
I - 0
I, -
I -0
I <o

n/a

n/a

n/a

n/a

Respectée
Respectée
Respectée
En grande partie respectée
En grande partie respectse
Respectée

Respectée
Respectée
Respectée

Respectée
Respectée

Respectée
Respectée
Respectée
Respectée
Respectée
Respectée
Respectée

Respectée
En grande partie respectse




Conséquences de la Validation

Prochaine Prochaine Validation _ _>
___ Validation | dans 12 a 36 mois
dans 12 a 36 R
SC0r>e 58(')0ba| mois | Le pays est temporairement
- > suspendu 0
Prochaine Validation dans 12 >
Le pays est a 24 mois
temporairement
' __ _ suspendu Prochaine Validation dans 12 — —>
Prochaine Validation ! a 36 mois
dans 12 & 24 mois — — |
Score global |
<50 Le pays est radié — >
N e e - ————— — -/ e o v~ —— ————— — — -/

Premiére Validation Validations suivantes



Procédure de Validation

-@-1 Préparation

APPEL a commentaires du
public sur I'engagement
des parties prenantes

Equipe de Validation du
Secrétariat international

Evaluation

initiale

certains aspects de la
Norme ITIE

Expert thématique
(sur demande du Conseil
d’administration)

Consultations des
parties prenantes

EXAMEN des observations
des parties prenantes

EVALUATION FINALE
des progrés réalisés pour
satisfaire a la Norme ITIE

Equipe de Validation du
Secrétariat international

Examen par
le Comité

la décision soumise au
Conseil d’administration

Comité de Validation du
Conseil d'administration de
I'ITIE

Décision

| I |
E_ 5 du Conseil
— \ d’administration

 PREPARATION des modéles +/ EXAMEN des formulaires v EXAMEN de I'évaluation v EXAMEN de I'évaluation v EXAMEN de la
e collecte de données sur la e collecte de données e initiale par le Secrétaria inale et des documents recommandation présentée
d llecte de d 5 I d llecte de d 5 t initial le Secrétariat finale et des d t dati Ssenté
«transparence », es documents d’appui internationa appui par le Comité de Validation
t desd d’ i int i | d’ i le Comité de Validati
«'engagement des parties P
prenfntis » et les « rpésultats v/ CONSULTATIONS des EXAMEN des observations v/ EXAMEN des , ” DECISION DU CONSEIL
et impact » parties prenantes concernées des parties prenantes commentaires de I'expert D'ADMINISTRATION sur
P B externe, si applicable I 5s d
«” EVALUATION INITIALE GMP es progrés du pays pour
CSIVIP";ATIO? des N des progrés réalisés pour L /' EXAMEN des faits satisfaire a la Norme ITIE
observations des partes satisfaire a la Norme ITIE survenus depuis le Conseil d’administration de
prenantes . COMMENTAIRES DU GMP démarrage de la Validation I'ITIE
GMP ; appui de I'équipe pays T oo o envoyés au Secrétariat :
du Secrétariat international, Secrétariat international int tional v EXAMEN des observations
des secrétariats nationaux, e internationa des parties prenantes et
des consultants, de Secrétariat national réponse au GMP
I’Administrateur independent
v/ COMMENTAIRES sur —_ -  RECOMMENDATION sur



L
Sénégal Last updated Feb 2021
26.01.2021: Lettre pour annoncer la nouvelle date de
Validation
* _ _ Mi-octobre: Soumission des
$04.03.2021: Formation régionale sur le nouveau modéle pour les GMPs {encouragg) prenantes
3.
. : . . .
(a confirmer) Réunion de F”:l metu ' dSessande r:ivue dela Periode
d'information avec le GMP colliecte de donnees et « pre- de
S Validation = COMMEn-
s Mi-mai: .
| Atelier dep taire pour
Mi-avril: | rayail 30.06.2021 : Soumission des | 1€ GMP
Atelierde | facyltatif données et documents au 4
travail i Secrétariat international avec |~ SEMaines)
facultatif l'approbation du GMP
r ;
2 1. Préparation de la Validation par le secretariat national et GMP 5 Examen de Tra- 2022
I'information et duction 4. Examen par le Conseil
premiére (3 se- d administration I[rT'IEK 10
évaluation maines) semaines)
Début juin - Appel a manifestation par le Secretariat
de points de vue sur la International.
participation des parties prenantes Consultations Debut novembre: Finalisation de
ciblées de parties | I'evaluation du Secretariat
prenantes (6 )| Publication rapport ITIE 2020
semines)

>
01.07.2021 : Début de la
Validation

Mi-septembre : Soumission de la
premiére évaluation au GMP



uide de Validation

m Utiliser ensemble avec les modéles
m https://eiti.org/fr/document/2021-

Extractive Industries Secrétanat interrational de 'ITIE
Transparency Initiative Décembre S0

Guide de la Validation de I'ITIE

guide-validation-itie

Adopbé par le Conseil d'administration de I'ITIE en décembre 2020.

Le document qui suit fournit une orientation au Conseil d"administration de I'ITIE pour
I'évaluation des dispositions de I'ITIE et il clarifie les attentes vis-a-vis des pays de mise en @uvre.
Il appartient aux pays de mise en @uvre de démontrer les progrés accomplis et d'en fournir les
preuves. Dans certains cas, il existe des informations probantes précises dont ke Conseil
d'administration de I'ITIE doit prendre connaissance pour 5 assurer du respect d'une disposition.
Dans d'autres cas, il existe des approches différentes quun pays pourrait adopter afin de
respectar une disposition de I'ITIE. et ces orientations fournissent ainsi des examples des types
da preuves que le Conseil d"administration de I'ITIE pourrait examiner. Lorsqu'il existe une
documentation susceptible d'étayer les conclusions du Consail d'administration de I'ITIE. des
références a ces sources devront Etre fournies. La source des documents justificatifs doit Etre
clairement indiguése.

Pouwr les besoins des arientations ci-dessous, les Exigences dans la Norme ITIE sont désignées
par = dispasitions « afin d'éviter une confusion antre les déclarations qui sont « exigées .

« attendues « et celles qui sont « recommandées =/« encouragées . Lorsque des déclarations sont
« recommandées « « encouragées =, les arientations ci-dessous stipulent clairement que les
conclusions relatives a la Validation ne doivent pas étre prisas en compte dans I'évaluation
Elobale de la conformité a la Morme ITIE. Lorsque des déclarations sont = attendues -, les
orientations ci-dessous énoncent clairement que le Conseil d"administration de IITIE devra
évaluer les preuves fournies par le Groupe multipartite, mais que les conclusions ne devront pas
atre prises en compte dans I"évaluation globale de la conformité a la Morme ITIE.

Lévaluation du respect des dispositions de I'ITIE devra &tre structurés en trois parties, de la
maniéra représentée ci-dessous. La Partie | concarne I'évaluation du suivi du processus ITIE par
l& Groupe multipartite (Dispositions 1.1 - 1. 4). La Partie |l concerne I'évaluation du respect des
dispasitions de I'lTIE en matiére de divulgation, y compris en termes de régularité, de ponctualité,
d'exhaustivité et de fiabilité des informations fournies (Dispositions 2 - B8). La partie Il donne une
vue d'ansamble des objectifs de mise en cauvre ligs aux priorités nationales relatives aux
industries extractives, de l'opinion des parties prenantes quant a la réalisation de ces objectifs, et
des possibilités de renforcer I'efficacité de la mise en ceuvre de I'ITIE ainsi quune évaluation plus
détaillée des résultats et de I'impact de la mise an cauvre de I'TIE {Dispositions 1.5 et 7). Le cas
achéant, la Validation peut formuber des recommandations sur les moyens de renforcer la mise
en @uvre, notamment pour encourager les divulgations systématiques.

Secritarist interrational de FITE
Tékphone - +47 222 00 BODEMal : secretariatBeiti.ong*Twitter | SETIoE-www.oit cog

Adresze Aadhisgata 36, D15 Osko, Norsége+FP.0. Box © Posthols 340 Sentrum, 03401 Osio, Honsdge



https://eiti.org/fr/document/2021-guide-validation-itie

Modéeéles de collecte de

données

https://eiti.org/fr/document/2021-

validation-modeles

Exigence 2 3 - Registres des licences

de progris i 3 I'objectif de
ic 3 accés & des

ts de propri€té li€s
NI gisements et X Projets extractifs.

Objectif de
IExigence 2

Reqistre des licences pour l& secteur minier

Hom du détenteur de licence :

Coordonnées de la licence :

Dates de demande, d'octroi ot d'expiration de la licence :
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Introduction
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exigenses 52 FITIE portant sur les rEsultats £t Fimpact cherchent & sssurer que les parties
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U €St pUBS PIUS ISTES. 1| St EZSISMANt Cepitel GUS IS5 SCONS SPPTSEs O I3 Mise &N (EUVTE
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Stable =t dursole.
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Participation des parties prenantes (#1.1-1.4)

m Supervision par le GMP
m Participation du gouvernement
m Participation des entreprises

Participation de la société civile



Cartographie de la transparence (#2.1-6.4)

Exigence 2.4 : Contrats
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Objectif de I'Exigence et chaque aspect de I'Exigence

Comment ces informations sont-elles divulguées? Ou sont-elles systématiquement divulguées? Ou figurent-elles
dans le Rapport ITIE? Lacunes ou faiblesses identifiées (exhaustivité, qualité, désagrégation, accessibilité)?

Examen et évaluation préliminaire du Sl; Questions du SI au GMP; Réponses du GMP aux questions du SI;
Evaluation finale du Sl



Résultats et impact de I'lITIE (#1.5, 7.1-7.4)

m Pertinence de la mise en ceuvre de I'lTIE
m Débat public
m Durabilité et efficacité

Retour d'information des parties prenantes et adoption par le GMP



Implication pour la mise en ceuvre

m Plus de responsabilités pour le GMP et |le secrétariat national dans
la préparation a la Validation:

- Modéles de collecte de données
- Points de vue des parties prenantes

m Besoins d’appui du Secrétariat international et autres acteurs ?



Prochain atelier le 17 mars 2021

1. Procédure de Validation : exemple pratique d’un calendrier
2. Examen détaillé des trois modeles de collecte de données

3. Comment la Validation peut renforcer la mise en ceuvre, et vice versa

Possibilité d'organiser des ateliers de travail avec le Secrétariat international sur demande



La Validation renforce la mise en ceuvre

Utiliser les modeéles et formulaires pour la Validation pour faciliter la mise en ceuvre.

REMPLIR le « Formulaire
de résultats et d’'impact »

Etablissement des
objectifs de I'lITIE

CONVENIR d’un plan de travail

Examen des résultats

et de I'impact
REMPLIR le «<Formulaire

d’engagement des ] E?(amen. S gieslggﬁ:rgp:élg‘el;:tantes
arties prenantes » / divulgations| e o
P P . ‘ a l'aide du « Modéle de
) 1 an ' transparence »
' Validation externe I
\ tous les 12 a 36 mois h
COLLECTER ET DIVULGUER

Divulgation . o
les données par le biais des

systémes des pouvoirs
publics et des entreprises /
Rapports ITIE

REMPLIR le
« Modele de transparence »

Supervision des
divulgation




Fiche explicative

m https://eiti.org/files/documents/

fr explainer eiti validation mode

|.pdf

PRINCIPALES MODIFICATIONS

La procédure de Validation reste le moyen d'évaluer |
ceuvre de la Norme ITIE 2019.

Validation ITIE de 2016 & mars 2021
RESULTATS

S1 certains résultats ainsi gue Nmpact de la mise en
ceuvre de I'TIE sont documentés, Il 'existe pas de
mecanisme permetiant d'apprécler ledit Impact a sa Juste
valeur.

Le résultat de la Validation est une évaluation d'ensemble
allant de « Progrés satisfalsants» 3 e Aucun progréss.

ECHEA

Les pays qul ne mettent pas en ceuvre 'Intégralité des
Exigences de I'TIE au plus tard lors de leur troisieme
Validation sont suspendus.

es progrés réalisés par les pays dans la mise en

Vallidation ITIE & partir d’avril :
ET IMPACT

Limpact positif de la mise en ceuvre de I'TIE est
récompensé selon cing Indicateurs qul évaluent son
efficacité et sa durabilite.

EVALUATION

Le résultat de la Validation consiste en I"attribution d'un
score numeérigue allant de zéro & 100, accompagné d'un
Indicateur correspendant allant de « Falbles 3 « Trés
éleveé s, Cela donne lleu 3 une mesure plus nuancée des
progrés gu'll est plus faclle de communiguer aux partles
prenantes.

NCIER

Il est attendu des pays qu'lls progressent durant |3
période entre les Validations successives, mals lis ne
seront pas sanctionnés s'lls marrivent pas a satisfaire &
toutes les Exigences de I'TIE dans un délal donné.

La période maximale alloués pour prendre des mesures
correctives est de 18 mols.

Le Secrétariat International rassemble la documentation
pour la Validation. en demandant des Informations aux
secrétariats nationaux et aux Groupes multipartites (GMP)
sur une base ad hoc.

Le délal pour |a prise de mesures correctives est plus
flexible, avec un maximum de 24 mols.

FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Le Groupe multiparilte est charge de s'assurer gue les
données et la documentation devant servir & démontrer
les progrés réalisés solent rassemblées et soumises au
Secrétarlat International avant la Validation.

Le Secrétariat international prépare I'évaluation, qui
est examinée par un Validateur Indépendant lors

des premiéres Validations. L'éguipe de Validation du
Sacrétarlat International comprend généralement des
membras de I'équipe du pays concerné, gul apportent
aussl un soutlen a la réalisation du travall.

ENGAGEMENT DES P,

Le Secrétariat international consulte les principales
partles prenantes, mals Il n'existe pas de mecanisme de
censultation publigue sur la mise en ceuvre de I'TIE dans
les pays.

La Validation ne nécessite pas le recrutement d'un
Wallidateur Indépendant, mals le Consell d’administration
de INTIE peut consulter des experts externes. Les rales
du personnel du Secrétariat International qui entreprend
|3 Validation et appule la mise en ceuvre sont clalrement
séparés.

TIES PRENANTES

Tant I'évaluation de |a participation des partles prenantes
que la fransparence de la Valldation sont renforcaes

par le blals d'une consultation publique qui précéde la
Walidation

Modifications apportées a N
la procédure de Validation ITIE

ige e oEuvre 3 MTIE &1 de |a rendre plus parinente, durabe
ingtration de 'ITIE a lamcé un nouwesu modée de Validation
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Mouvelle approche pour évaluer les progrés
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https://eiti.org/files/documents/fr_explainer_eiti_validation_model.pdf
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