CAPITULO I
Gobernanza y gestién

O. Articulos de Asociacidon

Aprobados por la Junta de Miembros el 17 de junio 2019.

ARTICULO 1 NOMBRE

El nombre de la asociacidon sera “Asociacion para la Iniciativa de Transparencia de las Industrias
Extractivas (EITI)” (en adelante “la Asociacion EITI”).

ARTICULO 2 CONTEXTO Y OBJETIVO

1. La Asociaciéon EITI es una iniciativa multiparticipe internacional en la que participan representantes
de los gobiernos y sus organismos; empresas petroleras, gasiferas y mineras; empresas de
gestion de activos y fondos de pensidon (en adelante, los “inversionistas institucionales”) junto con
grupos locales de la sociedad civil y organizaciones no gubernamentales internacionales.

2. El objetivo de la Asociaciéon EITI es hacer de los Principios y los Requisitos EITI el Estandar
reconocido internacionalmente para la transparencia en los sectores petrolero, gasifero y
minero, reconociendo gue un refuerzo de la transparencia de los ingresos obtenidos de los
recursos naturales puede reducir la corrupcion, y que los ingresos gue provienen de las industrias
extractivas pueden transformar las economias, reducir la pobreza y mejorar el nivel de vida de
poblaciones enteras en 10s paises ricos en recursos.

ARTICULO 3 PERSONA JURIDICA, RESPONSABILIDAD LIMITADA

1. La Asociacion EITI es una asociacion sin fines de lucro constituida segun la ley noruega
(“forening”).

2. Los miembros de la Asociacion EITI no se responsabilizaradn, ni a titulo individual ni colectivo, de
ninguna deuda, responsabilidad u obligacion de la Asociacion EITI.

ARTICULO 4 ORGANIZACION

1. Los 6rganos institucionales permanentes de la Asociaciéon EITI son:
i. laJunta de Miembros EITI, que se reunird en ocasion de la Conferencia EITI,
ii. el Consejo del EITI, dirigido por el/la Presidente/a del EITI;

iii. el Secretariado EITI, encabezado por el/la Directora(a) Ejecutivo/a;
2. El Consejo EITI puede crear comités, de acuerdo con el Articulo 13;

3. La Asociacion EITI funciona con transparencia y alienta la diversidad en términos de género,
nacionalidad y cultura.
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ARTICULO 5 AFILIACION Y GRUPOS

1.

6.

Un miembro de la Asociacion EITI es un representante personal de un pais (en el sentido de
Estado), empresa, organizacién o entidad juridica que es nombrado por un grupo, como se
establece en los articulos 5(2) y (3).

Los Miembros se organizan en tres grupos, que son:

i. Elgrupo de paises, que incluye:

a) Los paises implementadores, en el sentido de Estados, que han sido clasificados como
tales por el Consejo; y

b) Los paises que respaldan la iniciativa, en el sentido de Estados o uniones de Estados, que
apoyan el objetivo de la Asociacion EITI en los términos definidos por el Consejo EITI.

iii. Elgrupo de empresas, que incluye:

a) las empresas del sector extractivo que se hayan comprometido a apoyar el objetivo de
la Asociacion EITI en los términos definidos por el Consejo EITl y las asociaciones que
representan a estas empresas; y

b) los inversionistas institucionales que se hayan comprometido a apoyar el objetivo de la
Asociacion EITI en los términos definidos por el Consejo EITI.

c) Comerciantes de materias primas que se han comprometido a apoyar el objetivo de la
Asociacion EITI en los términos definidos por el Consejo EITI.

iii. el grupo de las organizaciones de la sociedad civil, que incluye a las organizaciones no
gubernamentales y redes o coaliciones de accidon global que apoyan el objetivo de la
Asociacion EITI en los términos definidos por el Consejo EITI.

Cada grupo decide sus propias reglas de nombramiento para los Miembros de la Asociacion EITI.
La afiliacion estara limitada a los siguientes casos:

i. para el grupo de paises, hasta un representante de cada pais implementador y de cada pais
gue respalda la iniciativa (o las uniones de paises);

ii. paraelgrupo de empresas, hasta un representante por empresa y asociaciones que las
representen, y un maximo de cinco representantes de los Inversionistas Institucionales;

iii. para el grupo de organizaciones de la sociedad civil, hasta un representante por organizaciéon
de la sociedad civil.

Un grupo puede sustituir en cualquier momento a cualquiera de los miembros que ha nombrado.

El grupo debe comunicar siempre al Secretariado EITI quiénes son sus Miembros.

El Consejo EITI tiene potestad para destituir a cualquier miembro de la Asociacién EITI si:

i. el Miembro, o el pais u otra entidad que represente, no cumple con estos Articulos de
Asociacion; o

i. elMiembro, o el pais u otra entidad gue represente, ha realizado sus actividades de un modo
gue se considere perjudicial o contrario a los Principios EITI.

De conformidad con el articulo 5(5), los Miembros podran apelar cualquier resolucion del Consejo
EITI ante la Junta de Miembros, que tomara la decision final.
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ARTICULO 6 LA CONFERENCIA EITI

1.

Se celebrard una Conferencia EITI por lo menos cada tres afios para ofrecer un foro de debate

a las partes interesadas del EITI, a realizarse en interés de la Asociaciéon EITI, para promover su
objetivo y permitir que las partes expresen su opinidn acerca de las politicas y estrategias de la
asociacion. La Presidencia del EITI presidird la Conferencia. La Conferencia EITI es un érgano de la
Asociacion EITI gue no ejerce funciones de gobierno.

Los Miembros, el Consejo y el Secretariado EITI tienen derecho a asistir o a ser representados en
la Conferencia EITI. También se debera invitar a otras partes interesadas del EITI, en cada caso,
en la medida en gque sea razonablemente practico realizar planes para ello y que asi lo decida el
Consejo del EITI.

La Conferencia EITI serd convocada por el Consejo en el sitio web del EITl y por medio de una
notificacion escrita a los Miembros y grupos con una antelacion minima de cuatro semanas. La
notificacion escrita debera incluir el orden del dia de la Conferencia EITI.

La Conferencia EITI:

i. ofrecera una plataforma importante y visible para el debate, la promocion, la recaudacion de
fondos continua y la inclusidon de nuevas partes interesadas en el EITI;

ii. revisara el progreso realizado basandose en el informe de actividades correspondientes al
periodo iniciado desde la reuniéon ordinaria anterior de la Junta de Miembros;

iii. ofrecera sugerencias al Consejo EITI para las actividades de la Asociacion EITI hasta la
siguiente reuniéon ordinaria de la Junta de Miembros;

iv. movilizard y mantendra la coordinacién de alto nivel, el compromiso politico y el impulso
necesarios para alcanzar el objetivo de la Asociacion EITI; y

v. ofrecera un canal de comunicacién informal para aguellas partes interesadas del EITI que
no estén formalmente representadas en otras partes de la estructura de gobierno de la
Asociacion EITI.

Podran expresarse opiniones acerca de los temas planteados en el articulo 6(4) en una
declaraciéon no vinculante de los resultados, que se aprobara en la Conferencia EITl y se
comunicara a la Junta de Miembros y al Consejo EITI. La Conferencia EITI debera esforzarse

al maximo para aprobar resoluciones por consenso. Tras considerar la opinidn de las partes
interesadas del EITI, el Consejo puede decidir que se proceda a una votacion. Cada parte
interesada del EITI, excepto los miembros del Consejo en cuanto tales y del Secretariado, cuenta
con un voto. Las resoluciones de la Conferencia EITI se aprueban por mayoria simple de los
presentes que emitan su voto.
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ARTICULO 7 LA JUNTA DE MIEMBROS DE EITI

1.

2.
3.

El 6rgano de gobierno de la Asociacion EITI es la Junta de Miembros.
La Junta se compone de los miembros de la Asociacion EITI.

Se celebrara una reuniéon ordinaria de la Junta por lo menos cada tres afios, en ocasion de la
Conferencia EITI. La reunién ordinaria de la Junta sera convocada por el Consejo EITI por medio
de una notificacidn escrita a los Miembros con una antelacién minima de cuatro semanas

Una reunidn extraordinaria de la Junta podra ser convocada por el Consejo EITI por medio de una
notificacion escrita a los miembros con una antelacion minima de tres semanas. El Consejo EITI
debe garantizar que se celebre una reunién extraordinaria en las cuatro semanas siguientes a la
recepcion por la Presidencia del EITI de una peticion de celebracion de reunidn extraordinaria.

Los Miembros gue deseen participar en una reunién de la Junta de Miembros EITI deben
comunicarlo al Secretariado EITI en el plazo indicado en la convocatoria. Los Miembros pueden
ser representados en la reunidon de la Junta a través de un poder escrito. El poder puede incluir
también instrucciones de voto especificas.

El Secretariado del EITI debe recibir el poder firmado antes de la fecha indicada en la
convocatoria.

La Presidencia del EITI presidira la reunién de la Junta de Miembros.

El quérum de la reuniéon de la Junta sera como minimo un tercio de sus Miembros, y debe incluir
por |o menos una tercera parte de los Miembros de cada grupo.

La Junta de Miembros debera esforzarse al maximo para aprobar resoluciones por consenso.

Si es necesario proceder al voto, las resoluciones se aprobaran por mayoria cualificada, con el
apoyo de un minimo de dos tercios del total de los votos emitidos y deberdn incluir el apoyo de
al menos un tercio de los votos emitidos por los Miembros que representan a cada grupo. Cada
grupo tendra el mismo numero total de votos de miembros y se establecera ast:

i. los miembros del grupo de paises dispondran de un voto cada uno; y

ii. elnumero de votos del grupo de empresas y del grupo de organizaciones de la sociedad civil
se determinara dividiendo el total de votos de los paises entre el nUmero de Miembros de los
grupos de empresas y de la sociedad civil, respectivamente.

iii. la Presidencia del EITI anunciara el nUmero de votos que corresponde a cada Miembro de los
diferentes grupos antes de la votacion.

ARTICULO 8 FUNCIONES DE LA JUNTA DE MIEMBROS EITI

1.

La Junta de Miembros EITI:
i. Aprobaré el informe de actividades, las cuentas y el plan de actividades del Consejo EITI;

ii. Elegirda a cada Miembro, Titular y Suplente, del Consejo EITI basdndose en las nominaciones de
los grupos;

iii. Elegira al Presidente o la Presidenta del EITI basdndose en la propuesta del Consegjo;
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iv. Considerara cualquier otro asunto planteado por los Miembros. Dichas solicitudes deberan ser
remitidas a la Presidencia del EITI por escrito y con tiempo suficiente para permitir incluirlas en
el orden del dia de la reunidn de la Junta de Miembros EITI que aparecera en la convocatoria.

ARTICULO 9 EL CONSEJO EIT!

1.

El 6rgano ejecutivo de la Asociacion EITI es el Consejo EITI, elegido por la Junta de Miembros y
que opera bajo su orientacion.

A fin de reflejar el caracter multiparticipe de la Asociacion EITI, el Consejo debera estar compuesto
por 21 Miembros (“Miembros del Consejo”) de la forma siguiente:

i. Un Presidente/a;

ii. Nueve Miembros del Consejo que sean Miembros de la Asociacion EITI que pertenezcan
al grupo de Paises, con un maximo de tres miembros que representen a los paises que
respaldan la iniciativa y el resto que representen a los paises implementadores.

iii. Seis Miembros del Consejo gue sean Miembros de la Asociacion EITI que pertenezcan al
grupo de Empresas, con un maximo de un miembro que represente a los Inversionistas
Institucionales;

iv. Cinco Miembros del Consejo que sean Miembros de la Asociacion EITI que pertenezcan al
grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil.

Todos los miembros del Consejo abandonardn su cargo con efecto a partir de la finalizacion
de la reunidn ordinaria de la Junta de Miembros celebrada tras su nominacion, pero podran ser
nominados nuevamente en dicha Junta de Miembros.

Los grupos podrdn nominar para su elecciéon en la Junta de Miembros a un miembro alternativo
del Consejo (un “suplente”) para cada Miembro del Consejo que haya nominado el grupo. El
Suplente podra sustituir al Miembro del Consejo. Si no existe ningun Suplente, el grupo en
cuestion debera nominar a un nuevo Miembro del Consejo y a un Suplente.

Si un miembro del Consejo se encuentra ausente de una reunién del Consejo, su Suplente podra
asistir, participar en los debates, votar y, en general, desempefiar todas las funciones de dicho
Miembro en la reunién del Consejo.

Si se produce una vacante en el Consejo EITI entre dos reuniones de la Junta de Miembros, ésta
sera cubierta por el Suplente del Miembro del Consejo saliente, y el grupo en cuestion nominara
un nuevo suplente para que sea elegido por el Consejo. Otra posibilidad es que el grupo en
cuestion nomine un nuevo miembro del Consejo para que sea elegido por el Consejo.

La Asociacion EITI se encargara de obtener un seguro de responsabilidad civil para los Miembros
del Consejo. Los términos y condiciones de dicho seguro deberan ser aprobados por el Consejo
EITI.

El Consejo puede decidir que el Miembro del Consejo que representa a un palis implementador
que haya sido suspendido mientras éste ocupa el cargo pueda conservar la condicion de Miembro
del Consejo pero abstenerse de participar en las actividades del Consejo durante el tiempo de la
suspension. En caso de que la suspension se extienda por mas de un afio, el Consejo EITI podra
decidir poner fin al mandato de ese miembro del Consejo.
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ARTICULO 10 OBSERVADORES EIT]

1.

Los representantes de organizaciones internacionales relevantes, como el Banco Mundial, el
Fondo Monetario Internacional y otras partes interesadas deberian ser invitados por el Consejo
EITI para que asistan a las reuniones del Consejo y de la Junta de Miembros como observadores,
siempre y cuando sea posible desde el punto de vista practico. Los observadores no tienen
derecho al voto pero podran ser invitados a expresar su opinidn sobre temas concretos El
Consejo EITI puede decidir gue se debatan ciertos temas sin la presencia de observadores.

ARTICULO 11 LA PRESIDENCIA EITI

1.

El Presidente o la Presidenta EITI sera elegido/a en la reunién ordinaria de la Junta de Miembros.
Antes de cada reunién ordinaria de la Junta de Miembros, el Consejo debe recomendar a un
candidato o una candidata para la Presidencia EITI para el periodo subsiguiente a la reunién de la
Junta. El mandato de la Presidencia EITI se podré renovar una vez.

La Presidencia EITI:

i. Presidird las reuniones de la Junta de Miembros EITI;

ii. Presidira las reuniones del Consejo EITI;

iii. Presentara el informe del Consejo EITI en la Conferencia EITl y en la reuniéon de la Junta de
Miembros;

iv. Representara al Consejo EITI en asuntos externos;

V. Realizara un seguimiento con el Secretariado EITI de la implementacién de las resoluciones
aprobadas por el Consejo EITI; y

vi. Fomentara las relaciones de colaboracidn entre las partes interesadas del EITI.

Si la Presidencia EITI no puede presidir una reunién del Consejo, los Miembros del Consejo
presentes pueden designar a otro Miembro del Consejo para presidir la Reunion.

ARTICULO 12 FUNCIONES DEL CONSEJO EIT!

1.

El Consejo EITI actuara en defensa del mejor interés de la Asociaciéon EITI en todo momento. El
Consejo EITI ejercera los poderes ejecutivos de la Asociaciéon EITI de acuerdo con las resoluciones
de la Junta de Miembros, lo que incluye las siguientes funciones clave:

i. Considerar temas generales y especificos de politicas que afectan a la Asociacion EITI;
ii. Acordar los planes de trabajo y el presupuesto de la Asociacion EITI;
iii. Acordar los arreglos para las Conferencias EITl y las reuniones de la Junta de Miembros;

iv. Presentar (a través de la Presidencia EITI) el informe de actividades y el plan de actividades
para la Conferencia EITI y obtener la aprobacion por parte de la Junta de Miembros;

V. Presentar (a través de la Presidencia EITI) las cuentas anuales y los informes de auditoria de
los periodos contables desde la Ultima reuniéon ordinaria de la Junta;

vi. Contratar a el/la Director(a) Ejecutivo/a;

vii. Supervisar y dirigir (a través de la Presidencia EITI) el trabajo del Secretariado EITI;
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viii. Garantizar el caracter multiparticipe de la Asociacién EITl y que éste se mantenga y refleje
plenamente en todos los niveles de la Asociacion, incluido en sus Comités;

iX. Monitorear y apoyar la implementaciéon del EITI en los paises implementadores y establecer
los procedimientos para el proceso de validacion, incluidas las quejas, la resoluciéon de
desacuerdos, la exclusion de un pais de la lista y los procedimientos de apelacion;

X. Adoptar procedimientos y normas mas detallados para la gestion y el funcionamiento de la
Asociacion EITI, incluyendo los contenidos de planes de trabajo nacionales y empresariales,
el proceso de Validacion, la gestion de fondos, los pagos de proyectos, bienes y servicios, las
auditorias y la elaboracién de informes y la aprobacién de proyectos;

Xi. Recomendar a un candidato para la Presidencia EITI antes de cada reunidén ordinaria de la
Junta de Miembros; y

Xii. Aprobar un cddigo de conducta

ARTICULO 13 COMITES DEL CONSEJO EITI

1. El Consejo EITI podra crear comités para promover temas especificos. En este tipo de comités
participaran dos o mas Miembros del Consejo o sus Suplentes. Su composicion debera reflejar, en
la medida en que sea razonable, el caracter multiparticipe de la Asociaciéon EITI. Las condiciones
de funcionamiento de dichos comités deberan constar en el Libro de Actas

ARTICULO 14 OPERACIONES Y PROCEDIMIENTOS DEL CONSEJO EITI

1. El Consejo EITI se reunira al menos dos veces al afio. Si las circunstancias lo exigen, las reuniones
del Consejo EITI podran celebrarse por teleconferencia. Al menos una de las reuniones anuales
del Consejo debe ser presencial.

2. Las reuniones del Consejo deberan ser convocadas mediante notificacion escrita de la Presidencia
EITI con una antelaciéon minima de 14 dias. Cualquier periodo de notificaciéon mas corto, requiere
del consentimiento escrito de todos los miembros del Consejo.

3.  Los miembros del Consejo deberan esforzarse al maximo para aprobar resoluciones por
consenso. Tras considerar la opinién de los miembros del Consejo, la Presidencia puede decidir
gue se proceda a una votacion. Cada miembro del Consejo EITI cuenta con un voto. La votacidon
se puede gjercer a través de un poder escrito.

4.  Los miembros del Consejo no podran aprobar ninguna resolucidén a no ser que exista quérum
al momento de la aprobacion. Para establecer quérum deben estar presentes al menos dos
terceras partes de los Miembros del Consejo, con un minimo de dos Miembros del Consejo del
grupo de Paises (uno de un pais implementador y uno de un pais que respalda), un Miembro del
Consejo del grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil y un Miembro del Consejo del grupo de
Empresas.

5. Sies necesario proceder al voto, las resoluciones se aprobaran por mayoria cualificada, para la
cual es necesario contar con 13 votos a favor de la resolucién, y que debe incluir el apoyo de al
menos un tercio de los votos emitidos por los Miembros del Consejo de cada grupo.

6. Los Miembros del Consejo no podran votar en aquellos asuntos o disposiciones en los gue tengan
intereses directos y personales, o cuando existan otras circunstancias especiales que puedan
poner en duda su imparcialidad. Los Miembros del Consejo deben declarar estos intereses al
Consejo EITl lo antes posible en cuanto tengan conocimiento de los mismos. Los Miembros del
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Consejo no seradn contados en el quérum cuando el Consejo adopte una resoluciéon sobre un
asunto en el gue dichos Miembros no tienen derecho a votar.

El Consejo EITI podra establecer procedimientos relativos a la toma de decision fuera de las
Reuniones del Consejo. Toda decision que se tome fuera de las Reuniones del Consejo debera ser
asentada en las Actas de la Reunidn del Consejo posterior a la fecha de la decision.

La Asociacion EITI podrd comprometerse externamente a través de la firma conjunta de todos los
Miembros del Consejo. El Consejo EITI podra resolver gque la Presidencia por si sola, o que dos o
mas miembros del Consejo, ostenten el derecho a firma. Dos cualesquiera de ellos podran firmar
conjuntamente.

ARTICULO 15 EL. SECRETARIADO EIT!

1.

El Secretariado EITI (“el Secretariado”) constara de el/la Directora(a) Ejecutivo/a y del personal
adicional necesario. Los miembros del Secretariado deben ser contratados directamente o ser
aprobados por los miembros del EITI.

El Secretariado sera responsable del funcionamiento cotidiano de la Asociaciéon EITI, incluido el
apoyo a los paises implementadores, bajo la direccidén del Consejo EITI a través de su Presidencia.

El Secretariado deberd mantener un Registro de Miembros actualizado en todo momento.

El Secretariado debera mantener un registro de estos Articulos de Asociaciéon y de cualquier
enmienda realizada a los mismos.

El Secretariado debe conservar las Actas de todas las reuniones del Consejo, de la Junta de
Miembros y de la Conferencia EITI en un Libro de Actas. Todas estas Actas se publicardn en el
sitio web del EITI. Dichas Actas deben recoger los nombres de |0s asistentes, las resoluciones
aprobadas en las reuniones y, cuando corresponda, los motivos de las resoluciones.

ARTICULO 16 EL/LA DIRECTOR(A) EJECUTIVO(A) DEL
SECRETARIADO EITI

1.

El Secretariado debe ser encabezado por un(a) Director(a) Ejecutivo/a contratado/a a tiempo
completo que gestionara el funcionamiento cotidiano de la Asociacién EITI, incluida la selecciéon de
personal necesario, la supervision del desarrollo de la Asociacion EITl y el proporcionar apoyo al
Consejo EITI. El/La Director(a) Ejecutivo/a estard bajo las érdenes del Consejo EITI a través de su
Presidencia y sera responsable de las actividades del Secretariado.

El/La Director(a) Ejecutivo/a, o la persona que él o ella designe dentro del Secretariado,
actuard como Secretario/a en todas las reuniones del Consejo, de la Junta de Miembros y de la
Conferencia EITI.

ARTICULO 17 FINANCIACION

1.

La Asociacion EITI es una asociacion sin fines de lucro. Sus fondos consisten en contribuciones
voluntarias de aportantes del EITl y subvenciones de donantes bilaterales y multilaterales,
instituciones financieras internacionales y otros organismos, organizaciones y entidades segun lo
determine el Consejo EITI.

La Asociacion EITI también puede operar a través de contribuciones voluntarias en especie.
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ARTICULO 18 CUENTAS, GESTION DE FONDOS Y PAGOS EITI

1.

La Asociacion dispone de una cuenta bancaria independiente a su propio nombre, la "Cuenta de
gestion internacional del EITI". La cuenta de gestion internacional del EITI se puede utilizar para
cualquier actividad comprendida dentro de los objetivos de la Asociacion EITl y de los planes

de trabajo aprobados por el Consejo EITI. Los fondos pueden ser destinados a sufragar los
costos de administracion y gobierno, las actividades especificas en los paises y las actividades
multinacionales.

El Consejo EITI nombrara a un auditor externo e independiente para que audite anualmente la
cuenta de gestion internacional del EITl y para que presente un informe de auditoria escrito al
Consejo EITL

El Consejo EITI establecerd arreglos sobre notificacién y auditoria relativas a la cuenta de
gestidon internacional del EITI, que deberan constar en los procedimientos y normas operativas
complementarias de la Asociacion.

ARTICULO 19 ENMIENDAS

1.

Estos Articulos de la Asociacidén podran ser modificados por la Junta de Miembros EITI convocada
y celebrada conforme al articulo 7 y tras la aprobacién de al menos dos tercios de los Miembros
presentes.

Las propuestas de enmienda deben ser comunicadas por escrito a todos los Miembros EITI cuatro
semanas antes de la resolucién pertinente.

ARTICULO 20 REVISION

1.

El Consejo EITI deberia llevar a cabo una revision de las disposiciones de gobernanza de la
Asociacion EITI en un plazo no superior a los dos afios desde la constituciéon de la Asociacion.

ARTICULO 21 RETIRADA Y DISOLUCION

1.

Los Miembros podran retirarse de la Asociacion EITI en cualquier momento. Dicha retirada se hara
efectiva tras el recibo de una notificacion escrita de la retirada por el/la Director(a) Ejecutivo/a.

La Junta de Miembros podra disolver la Asociacion EITI de acuerdo con las disposiciones del
articulo 7. La propuesta de disolucion debe ser comunicada por escrito a todos los miembros del
EITI cuatro semanas antes de la resolucion pertinente.

En caso de disolucion, los activos de la Asociacion EITI se utilizardn con fines similares a los de la
Asociacion segun lo determine el Consejo EITI y sujeto a la aprobaciéon de la Junta de Miembros.




CAPITULO I
Gobernanza y gestiéon

9. Articulos de Asociacion CONTINUADO

ARTICULO 22 ENTRADA EN VIGOR

1. Estos Articulos de Asociacion entraran en vigor en el momento de la constitucion de la Asociacion
EITI

ANEXO A Los Principios EITI

Segun la seccidon 1 del Estandar EITI.

ANEXO B Uso del nombre y logo del EITI

El nombre y logotipo del EITI son propiedad del EITI. Como regla general, la utilizacion del nombre
del EITI, es decir, EITI o Extractive Industries Transparency Initiative (Iniciativa para la Transparencia
de las Industrias Extractivas), los derivados o traducciones, y el logotipo o los derivados locales, es
fomentada y permitida con sujecién a las limitaciones establecidas en https://eiti.org/logo-policy.



https://eiti.org/logo-policy
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